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38-letna pot do specializacije
zdravstvene nege s podrocja ran,
stom ter kontinence

RENATA BATAS, DIPL.M. S, ET

PREDSEDNICA SEKCIJE MEDICINSKIH SESTER
V ENTEROSTOMALNI TERAPLI

CLANICA UPRAVNEGA ODBORA ZBORNICE - ZVEZE
2019-2025

Demografske spremembe
prebivalstva, ki se kazejo v dolgozivi
druzbi ter spremljajocih obolenijih,
polimorbidnosti, so dejavniki, ki kar
narekujejo smeri razvoja zdravstvene
in babiske nege. S starajoco se
populacijo se vse pogosteje srecujemo
z razliénimi kroniénimi nenalezljivimi
in tudi malignimi oboleniji.

Posledice teh obolenj so lahko razlicne vrste ran,
od akutnih do kronicnih, operativni posegi z izpe-
liavo razlicnih vrst stom (izlo¢alne, dihalne, hra-
nilne) ter tezave s kontinenco. Zdravstvena nega
in oskrba pacientov z rano, stomo ter tezavami s
kontinenco postaja vse zahtevnejSa in komplek-
snejSa. Zato so ravno potrebe pacientov z nave-
denimi obolenji in tezavami narekovale poglobljen
razvoj stroke zdravstvene nege s podrocja ran,
stom ter kontinence, in sicer s ciljem zagotavljanja
kakovostne in varne obravnave ter optimalne re-
habilitacije pacientov, ki bo ne nazadnje tudi stro-
Skovno ucinkovita za zdravstvo.

Sekcija medicinskih sester v enterostomalni tera-
piji ze 38 let, vse od njenega nastanka 11. 11. 1987,
razvija in nadgrajuje svoje obsirno strokovno podro-
Cje zdravstvene nege in oskrbe ran, stom ter kon-
tinence. Sodeluje pri prou¢evanju strokovnih vpra-
Sanj s podrocja enterostomalne terapije v vsem
slovenskem prostoru, oblikuje strokovne smernice
(na primer za podrocje predpisovanja medicinsko
tehni¢nih pripomockov pri ZZZS), nacionalne pro-
tokole, spodbuja raziskovanje in publiciranje. V letu
2021 je sekcija izdala »Strokovna priporocila za iz-
biro in predpisovanje medicinskih pripomockov za
paciente z izloCalnimi stomami in enterokutanimi
fistulami«, na podlagi katerih je bilo pri ZZZS dose-
zeno, da pacienti dobijo na narocilnico za medicin-
ske pripomocke tudi zascitni film, odstranjevalec
lepila ter hidrokoloidne obrocke (Batas, 2021). To
je pripomoglo k temu, da so postali navedeni pripo-
mocki dostopni za vse paciente s stomo, saj so jih
popreje morali kupovati. S pomocjo le - teh je bilo
omogocena kakovostna oskrba stome in preprece-
vanje ter tudi ustrezno reSevanje zapletov v zvezi s
kozo ob stomi, kar je pripomoglo k visji kakovosti
Zivljenja pacientov s stomo in ne nazadnje k manjsi
uporabi pripomockov ter stroskovni ucinkovitosti.

Vsa leta sledi sekcija medicinskih sester v enteros-
tomalni terapiji viziji, poslanstvu in vrednotam
Zbornice - Zveze. Aktivno sodelujemo tudiv evrop-
skem (ECET - European Council of Enterostomal
Therapy) in svetovnem zdruzenju enterostomalnih
terapevtov (WCET - World Council of Enterosto-
mal Therapists) ter na nacionalnih in mednarodnih
kongresih.

V svetu so zaceli Solanje enterostomalnih terapev-
tov ze v letu 1961 na Clevelandski kliniki (KoSorok,
2007). Potrebe po izSolanih enterostomalnih tera-
pevtih so se od takrat vse bolj vecale, povsod po
svetu. Zacetkirazvoja Sole enterostomalne terapije
v Sloveniji segajo v leto 1980, ko je na Clevelandski
kliniki v ZDA diplomirala prva slovenska enteros-
tomalna terapevtka Metka Zima. Druga izSolana v
tujini je bila Lea Zver 1985 v Duisburgu. Leta 1987
sta v Londonu koncali teCaj iz enterostomalne te-
rapije Darinka Klemenc in Alenka Krist, Alenka Sau
je ravno tako koncala krajsi tecaj enterostomalne
terapije v Veliki Britaniji 1988, leta 1990 paje v Cle-
velandski kliniki v ZDA naziv ET pridobil tudi kirurg
mag. Pavle KoSorok. S pridobljenim znanjem se je
Lea Zver aktivno vkljucila v delo na Kirurski gastro-
enteroloski kliniki v UKC Ljubljana, kasneje pa tudi
Renata Batas (Zima, 2017).

Leta 1993 je bil v Lyonu na Svetovnem kongresu
WCET potrjen program Sole za enterostomalne te-
rapevte in pridobljen prvi certifikat s strani WCET,
nato so sledile ponovne potrditve na vsakih nekaj
let. V Sloveniji je potekala prva Sola enterosto-
malne terapije v letih 1992/1993. Izvajalec Sole
enterostomalne terapije je bil Univerzitetni klinic-
ni center Ljubljana (UKC Ljubljana) v sodelovanju
z Zbornico - Zvezo in Sekcijo medicinskih sester
v enterostomalni terapiji. Ustreznost programa
Sole je potrijena s certifikatom WCET (Vilar & Ba-
tas, 2017). Program izobrazevanja obsega 320 ur

Tradicionalno letno strokovno sre¢anje enterostomalnih terapevtov Slovenije (Fotografija: Arhiv Zbornice — Zveze)
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teoreticnega in praktiCnega izobrazevanja. Ude-
lezenci Solanje zakljucijo z raziskovalno nalogo in
pisnim ter prakticnim preverjanjem znanja. Pisno
preverjanje znanja je zahtevno, obsega vprasanja s
Sirokih podrocij zdravstvene nege pacienta z rano,
stomo in kontinenco. IzobraZevanja se lahko udele-
zijo dipl. m. s./dipl. zn. z najmanj triletnimi delovni-
mi izkusnjami v zdravstveni negi, ki so zaposleni v
zdravstveni ustanovi ali socialnozdravstvenem za-
vodu. Sola za enterostomalne terapevte je vse do
danes, na vsakih nekaj let, uspesno potekala v UKC
Ljubljana. Do danes je bilo v UKC Ljubljana izobra-
zenih ze 161 enterostomalnih terapevtk/-ov. Pri iz-
obrazevanijih je sodelovala tudi Sekcija medicinskih
sester v enterostomalni terapiji ter enterostomal-
ne terapevtke/-i z razlicnih krajev Slovenije.

NaSe aktivnosti so potekale tudi v obliki izjav za
medije, Casopise, prisostvovali smo okroglim mi-
zam na temo enterostomalne terapije, sodelovali z
razlicnimi institucijami (ZZZS, Ministrstvo za zdrav-
je, Zveza invalidskih drustev ILCO itd.), povsod,
kjer smo lahko prispevali k razvoju in kakovosti
enterostomalne terapije v Sloveniji. Izobrazevanje
v Soli enterostomalne terapije nam je prineslo nove
naloge in izzive. S tem smo pridobili tako imenova-
na specialna znanja s tega podrocja. V Sloveniji po-
teka izobraZevanje za pridobitev specialnih znanj
za diplomirane medicinske sestre, ki jih opredeljuje
Pravilnik o nacionalnem registru specialnih znanj
v dejavnosti zdravstvene in babiske nege (Zbor-
nica - Zveza, 2003), ki ureja nacine in postopke
pridobitve specialnih znanj izvajalcev zdravstvene
in babiske nege v Republiki Sloveniji. Vizija razvoja
zdravstvene nege in oskrbe ran, stom ter kontinen-
ce (enterostomalne terapije) sega Se mnogo dlje.
Vsa leta, vec kot tri desetletja je bilo veliko prizade-
vanj v smeri, da bi se izobrazevanje s podrocja ZN
in obravnave pacientov z rano, stomo ter kontinen-
co (enterostomalne terapije) priznalo kot klini¢no
specializacijo. To bi omogocilo razvoj nove poti, ki bi
vodila v sistematizacijo delovnega mesta enteros-
tomalne/ga terapevke/ta (specialist/-ka za podro-
¢je ZN in oskrbe ran, stom ter kontinence) v vseh
institucijah, kjer so znanja in usposobljenost s tega
podrocja potrebni. Razvoj tega bi lahko bil tako na
primarni, sekundarni kot terciarni ravni.

Z velikimi prizadevaniji, vztrajnostjo, se je pot razvo-
ju kliniénim specializacijam v zdravstveni in babiski
negi le zacela graditi. S sodelovanjem Zbornice
- Zveze so se na Ministrstvu za zdravje ustanovi-
le delovne skupine za pripravo programa klinicnih
specializacij s Stirih podrocij in med njimi tudi za po-
drocje zdravstvene nege ran, stom ter kontinence,
ki je bila najprej pripravljena.

Pomemben premik v razvoju zdravstvene nege v Slo-

veniji, v sklopu prizadevanj za izboljSanje dostopnosti

in kakovosti zdravstvene oskrbe, je bil sprejeti nov

»PRAVILNIK o vrstah, vsebini, trajanju in poteku

specializacij izvajalcev v dejavnosti zdravstvene in ba-
biske nege«, dostopno na povezavah:

https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/
vsebina/2025-01-1756/pravilnik-o-spremem-
bah-pravilnika-o-vrstah-vsebini-trajanju-in-po-
teku-specializacij-izvajalcev-v-dejavnosti-zdra-
vstvene-in-babiske-nege

https://www.uradni-list.si/files/RS_-2025-042-
01756-0B~P002-0000.PDF

https://www.uradni-list.si/files/RS_-2025-042-
01756-0B~P001-0000.PDF

S tem pravilnikom sta bili sprejeti prvi dve speciali-
zaciji: iz urgentnih stanj v zdravstvu in klinicna speciali-
zacija s podrocja ran, stom ter kontinence.
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Specializacije medicinskih sester in babic predsta-
vljajo kljucni korak k zagotavljanju boljSe, hitrejSe
in dostopnejSe zdravstvene obravnave. S tem bo
pacientom omogocen hitrejsi dostop do ustrezne
zdravstvene pomoci, krajsSi ¢akalni ¢as in hitrejSi za-
Cetek zdravljenja, celostno in strokovno obravnavo,
prilagojeno njihovim potrebam, boljSo podporo in
vi§jo stopnjo zadovoljstva z oskrbo.

Specializacija s podrocja zdravstvene nege ran,
stom ter kontinence (enterostomalna terapija)
bo tako zagotovila boljSo kakovost izvajanja vseh
storitev v okviru zdravstvene nege in obravnave
ran, stom ter kontinence in pomembno vplivala na
kakovost Zivljenja obravnavanih pacientov. Spe-
cializacija z navedenih podrocij ima tudi Stevilne
druge prednosti, ki se kazejo v zniZzanju stroskov
zdravljenja, nizji frekvenci obiskov pacienta v de-
zurnih ambulantah, hitrejSem celjenju kronicnih
ran, vecji samostojnosti pacientov in manj pogo-
stih obiskih zdravstvenega osebja na domu, bolj
ucinkovitem delovaniju interdisciplinarnih timov, ki
jih vodi specialist/-ka za podrocje ran, stom in kon-
tinence (enterostomalna terapija). Enterostomal-
na terapija je ekskluzivna specialnost medicinskih

Literatura:

sester, ki se osredotocajo na zdravstveno oskrbo
ljudi s stomami, fistulami, tubusi, dreni, akutnimi ra-
nami in ranami z odlozenim celjenjem ter analno in
urinsko inkontinenco. Namenjena je tudi preventiv-
nim, terapevtskim in rehabilitacijskim dejavnostim
ter strategijam, da bi izboljsali kakovost Zivljenja
pacientov (Coutinho, 2009; cited in Jelar & Stem-
berger Kolnik, 2024).

Za nami je osemintrideset let razvoja in Sirjenja
znanj z navedenih podrocij. Nasa prizadevanja in
vztrajnost sta nas le pripeljala na pot do speciali-
zacije. Lahko reCemo, da so razvoj teh znanj nare-
kovale potrebe pacientov. Zelimo si, da bi deloda-
jalci prepoznali vrednost specialista/-ke s podrocja
zdravstvene nege ran, stom ter kontinence in jih
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obravnave. S tem bo poskrbljeno, da nam ne bo od-
hajal zdravstveni kader drugam oz. kot to imenuje-
mo »beg mozganov«

In ob tem se vedno znova spomnim
poucnih misli, ki naj bodo vodilo pri
nasem nadaljnjem delu:

“Ne pozabite, da so
cudovite stvari, ki se jih
ucite v solah, delo mnogih
generacij.

Vse to znanje, ki vam

je polozeno v roke, je
dediscina, ki jo spostujte,
jo bogatite in nekega dne
zvesto prenesite na svoje
otroke.”

(Albert Einstein)
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Vlaganje v medicinske sestre
in zdravstveno nego ni strosek,

ampak pametna in nujna nalozba v

prihodnost zdravstvenega varstva
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Najprej je sonce tako mocno pripekalo,

da smo bili posteno zaskrbljeni,
kako bomo sploh preziveli poletje,

v nadaljevanju pa dez in spet dolgi
rokavi. Se sreéa, da smo imeli veliko

razlogov za navijasko vzdusje in so bile
rumene majice po zaslugi neunicljivega

Pogija neprestano v pralnem stroju.
Priklon Tadeju Pogacarju in vsem
slovenskim kolesarjem, ki so Tour

de France obarvali slovensko.

Pomembnejse dogodke in sklepe o delu

organov Zbornice - Zveze smo strnili v
spodnjem zapisu.

2. 6. 2025

Na Zbornici - Zvezi smo prejeli pobudo s strani De-
mokratov in njihovega predsednika dr. Anzeta Lo-
garja, za sreCanje, ki sta se ga udelezila predsedni-
cain podpredsednik Zbornice - Zveze. Stranka je v
fazi priprave programa, tudi za podrocje zdravstva,
zato so jih zanimali nasi kljucni izzivi. Predstauvili
smo jim strateski dokument, ki smo ga pripravili
za prav vse, ki se aktivno vkljuCujejo v predvolilno
obdobje.

3. 6. 2025

Potekala je 2. redna seja Odbora regijskih strokov-
nih drustey, ki jo je vodila Metka Plesnicar. Tokra-
tni gostitelj seje je bilo Drustvo MSBZT Velenje.
Iskrena zahvala predsedniku drustva mag. Janezu
Kramarju za izkazano gostoljubje in odlicno pogo-
stitev. Ceprav na seji niso bili sprejeti sklepi, je bilo
srecCanje vsebinsko bogato in namenjeno razpravio
aktualnih temah, povezanih z delovanjem Zbornice
- Zveze. Ena izmed osrednjih tock razprave je bilo
tudi mnenje Zbornice - Zveze o studijskem progra-
mu Babistvo na Fakulteti za zdravstvene vede Uni-
verze v Mariboru. Predsednice in predsednik regij-
skih strokovnih drustev so med drugim predstavili
novosti ter dogajanja v svojih drustvih.

Na 2. seji Odbora strokovnih sekcij smo poleg teko-
¢ih zadev obravnavali porocilo o financ¢nih sredstvih

Zbornice - Zveze, ki ga strokovne sekcije namenja-
jo od strokovnih srec¢anj in sponzorskih pogodbah.
Ustanovili so tudi Delovno skupino za pregled in
prenovo Pravilnika o delovanju strokovnih sekcij
Zbornice - Zveze, ki je bil nazadnje prenovljen v
letu 2020.

Drzavna svetnica za podrocje zdravstva Monika
AZman je na seji Odbora za zdravstvo porocala
o sklepih Komisije Drzavnega sveta za socialno
varstvo, delo, zdravstvo in invalide o Predlogu za-
kona o spremembah in dopolnitvah Zakona o zdra-
vljenju neplodnosti in postopkih oploditve z biome-
dicinsko pomocjo (ZZNPOB-A) in Predlogu zakona
o konoplji (ZKon). Ve¢ o tem: www.dz-rs.si

3.6.je potekala Se redna, 3. seja Upravnega odbora
Zbornice - Zveze. Predstavljamo vam nekaj kljuc-
nih sporocil in sklepov.

Sklep UO Sklep 24/3/2025

Clani Upravnega odbora so pregledaliin sprejeli za-
pisnik 2. seje Upravnega odbora z dne 13. 5. 2025
in popravljen sklep 61. korespondencne seje z dne
8.4.2025. Sklep stopi v veljavo takoj.

Javna pooblastila

Zbornica - Zveza je maja izdala 78 odlocb o vpisu v
register, 14 odloc¢b o izbrisu iz registra, 40 odlocb o
vpisu v register in podelitvi licence, 121 odlocb o po-
daljsanju licence, 40 sklepov o podaljSanju licence
in napotitvi na dodatno strokovno izpopolnjevanje.

V veljavo je stopil Pravilnik o vrstah, vsebini, traja-
nju in poteku specializacij izvajalcev v dejavnosti
zdravstvene in babiske nege (Uradni list RS, st.
37/25). Priloga pravilnika je Program speciali-
zacije iz urgentnih stanj v zdravstvu in Program
specializacije s podrocja ran, stom in kontinence.

Clani Upravnega odbora so se na podlagi poziva
Ministrstva za zdravje za oblikovanje Resoluci-
je o nacionalnem planu zdravstvenega varstva
2026-2036 seznanili s predlogi Zbornice - Zve-
ze. Predlogi Zbornice - Zveze se nanasajo na vec
podrocij: Zakon o dejavnosti zdravstvene nege in
babistva ter avtonomija dejavnosti, specializacije
v dejavnosti zdravstvene nege in babistva ter nove
pristojnosti medicinskih sester in babic, dodatnain
specialna znanja v dejavnosti zdravstvene nege in
babistva, dolgorocno nacrtovanje kadrov v dejav-
nosti zdravstvene nege in babistva ter zadrzanje v
poklicu, kadrovski standardi in normativi v dejav-
nosti zdravstvene nege in babistva, kompetentno
vodenje javnih zdravstvenih zavodov in dejavnosti
zdravstvene in babiske nege, digitalizacija, kako-
vost in varnost v zdravstvu in podrocje obvladova-
nja z zdravstvom povezanih okuzb.

Clani Upravnega odbora so se seznanili in spre-
jeli tudi nova stalis¢a Zbornice - Zveze o klju¢nih
vprasanjih v dejavnosti zdravstvene nege in babi-
Stva ter zdravstva, zapisanih v Strateskem doku-
mentu o ZBN.

2. redna seja Odbora regijskih strokovnih drustev (Fotografija: Arhiv Zbornice — Zveze)
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Sklep UO 26/3/2025

Clani Upravnega odbora podpirajo sodobno orga-
nizirano in urejeno helikoptersko nujno medicinsko
pomoc v skladu z vsemi strokovnimi smernicami.
Zbornica - Zveza bo podala tudi pobudo Drzavne-
mu svetu Republike Slovenije za organizacijo pos-
veta na temo sistemske reorganizacije in okrepitve
helikopterske nujne medicinske pomoci (HNMP) v
Republiki Sloveniji. Sklep stopi v veljavo takoj.

Sklep UO 27/3/2025

Clani Upravnega odbora so potrdili nacionalni pro-
tokol aktivnosti zdravstvene in babiSke nege: Oce-
njevanje akutne bolecine pri odraslih in prilogo Le-
stvica za ocenjevanje akutne bolecine pri odraslih.
Sklep stopi v veljavo takoj.

Sklep UO 28/3/2025

Clani Upravnega odbora so se seznanili in podprli
prosnjo za donatorstvo humanitarni medicinski
odpravi v Kenijo pod okriljem Medicinske fakultete
Univerze v Ljubljani. V ta namen Zbornica - Zveza
donira 500 evrov. Sklep stopi v veljavo takoj.

Sklep UO 29/3/2025

Upravni odbor na podlagi mnenja komisije, ki je
na podlagi razpisa st. 110-1/25-1 z dne 16. 4. 2025
pregledala prijave in opravila razgovore s kandi-
dati, soglasno izbira Adrijano Debelak za delovno
mesto strokovni sodelavec/sodelavka za strokov-
ne nadzore s svetovanjem. Komisija je ocenila, da
kandidatka izpolnjuje vse razpisne pogoje in je med
vsemi prijavljenimi najprimernejSa kandidatka za
zasedbo tega delovnega mesta.

Sklep UO 30/3/2025

Upravni odbor Zbornice - Zveze na podlagi 22.
¢lena Statuta Zbornice - Zveze ob upostevanju
predloga komisije za izvedbo postopka izbire kan-
didatov na podlagi razpisa st. 110-1/25-2 z dne 16.
4.2025 imenuje Sanjo Arnautovic¢ za izvrSno direk-
torico Zbornice - Zveze.

Sklep UO 31/3/2025

Clani Upravnega odbora so se seznanili in podprli
prosnjo Ekonomske fakultete Univerze v Ljublja-
ni za distribucijo raziskave »Kako spanje vpliva na
delo medicinskih sester, babic in zdravstvenih teh-
nikov« med zdravstvenimi delavci. Raziskava se
objavi v e-novicah Zbornice - Zveze. Sklep stopi v
veljavo takoj.

Potrjeni so bili potni nalogi za tujino.

6. 6. do 13. 6. 2025

Ob ze dlje ¢asa znanih globalnih izzivih na podrocju
zdravstva in zdravja svetovnega prebivalstva so
predstavniki nacionalnih zdruzenj medicinskih se-
ster na svetovni konferenci Mednarodnega sveta
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medicinskih sester (ICN) junija v Helsinkih poslali
poziv svetovni javnosti, voditeljem drzav, medi-
cinskim sestram in babicam k nujnim takojSnim
zaCetkom ukrepov za reSitev krize kadrov v zdra-
vstveni negi. Na podlagi najnovejsih raziskav in
porocil drzav Clanic je ICN v Helsinskem sporocilu
opredelil kljucne izzive in strateske resitve. Pri tem
ponovno poudarjamo, da vlaganje v me- 5
dicinske sestre in zdravstveno nego ni -yt
stroSek, ampak pametna in nujna naloz-
ba v prihodnost zdravstvenega varstva.

Helsinska konferenca je pomemben mejnik, saj je
ICN zdaj zrasel in zdruzuje 140 razlicnih nacional-
nih zdruzenj medicinskih sester (NNA) in je tako
eno najvecjih svetovnih poklicnih zdruzenj. Konfe-
renca je bila osredotoCena na klju¢na vprasanja, ki
vplivajo na medicinske sestre, vkljucno z velikim
pomanjkanjem kadrov, neustreznimi delovnimi
pogoiji in placilom, naras¢ajo¢imi napadi na zdra-
vstvene delavce in zdravstvene ustanove na vojnih
obmodjih ter drugimi tveganji za varnost in dobro
pocutje medicinskih sester. Voditelji nacionalnih
zdruzenj medicinskih sester so potrdili osrednjo
vlogo medicinskih sester, najvecje skupine zdra-
vstvenih delavcev na svetu, pri vodenju preobraz-
be zdravstvenega varstva, reSevanju zapletenih
izzivov, od podnebnih sprememb do konfliktov,

José Luis
Cobos Serrana

in doseganiju globalnih zdravstvenih ciljev, vklju¢no
z univerzalnim zdravstvenim varstvom. Zdravje za
vse, ne samo bogate!

Porocili Svetovne zdravstvene organi- E- )
zacije SZO (WHO) 2025 State of the 35
World’s Nursing (SOWN) in raziskava Elﬁ-
- [&] ICN med vodjii NNA poudar-

o jata nujno potrebo po vlaganju v zdra-
vstveno nego za izboljSanje zdravstve-
nih rezultatov, okrepitev gospodarstev
in gradnjo bolj odpornih druzb. Prav tako tudi Ko-
deks SZO0 za eticno zaposlovanje migracijskih zdra-
vstvenih delavcev, podporo kariernih potiin napre-
dne prakse, izboljSanje izobrazevanja medicinskih
sester in njihovega poklicnega razvoja.

Voditelji nacionalnih zdruzenj medicinskih sester
so s sprejeto resolucijo ostro obsodili vse napade
na zdravstveno osebje, paciente in zdravstvene

José Luis Cobos Serrano, podpredsednik Spanske zbornice zdravstvene in babiske nege, je bil izvoljen kot
prvi moski predsednik v zgodovini ICN (Fotografija: Arhiv ICN)

Srecanje predstavnikov nacionalnih zdruzenj pri ICN (Fotografija: Arhiv ICN)



ustanove ter svetovne voditelje pozvali k sposto-
vanju mednarodnega humanitarnega prava, ki sciti
zdravstvene delavce na vojnih obmogjih.

0Ob zakljucku konference so potekale volitve nove-
gavodstva ICN. José Luis Cobos Serrano, podpred-
sednik Spanske zbornice zdravstvene in babiske
nege, je bil izvoljen kot prvi moski predsednik v
zgodovini ICN. Sprejeti sta bili novi uradni defi-
niciji zdravstvene nege in medicinske sestre. Do
septembra bo preveden obsezni dokument ICN s
pojasnili o oblikovanju nove definicije
ICN_Definition-Nursing_Report_EN_
Web_0.pdf, Gradivo bo na voljo stro-
kovni in splosni javnosti.

Vzporedno s srecanjem CNR je ICN gostila Stu-
dentsko skupscino, kije pod geslom Moc¢ studentov
zdravstvene nege za spremembo poklicne podobe
zdravstvene nege zdruzila vec kot 250 Studentov
in novozaposlenih medicinskih sester iz skoraj 70
drzav. Skupscina je izpostavila vprasanja, ki zade-
vajo Studente in novozaposlene medicinske sestre,
vklju¢no z njihovim dusevnim zdravjem, financnimi
stresnimi dejavniki in prehodom v prakso, ter raz-
pravljala o kriticnih globalnih zdravstvenih temah,
od migracij medicinskih sester in zdravstvene nege
na vojnih obmocjih do enakosti zensk ter skupnosti
LGBTQIA+ na podrocju zdravija.

Klju¢na vprasanja, o katerih je potekala razprava
na CNR in Studentski skupscini, so bila podrob-
no obravnavana nato na kongresu ICN od 9. do
13. junija pod naslovom Mo¢ zdravstvene nege za
spremembo sveta. Udelezilo se ga je skoraj 7000
udelezencev, tudi 20 slovenskih predstavnic in
predstavnikov.

16. 6. 2025

V hotelu Radisson smo slovesno podelili dokazila
0 uspesno opravljenih specialnih znanjih. Dobili so
jih udelezenci izobrazevanja za podrocje paliativne
zdravstvene nege in oskrbe, nefrologije, dialize in
transplantacije, zdravstvene nege v zobozdravstvu
in vzgoje za ustno zdravje. Vsem, ki so uspesno
zakljucili izobrazevanije, pripada tudi novi naziv, na
Zbornici - Zvezi pa jim Zelimo uspesno delo ter visji
placnirazred.

17. 6. 2025

Sestali so se ¢lani Stalne delovne skupine RSK za
zdravstveno in babisko nego na primarni ravni in
med drugim razpravljali tudi o Pravilniku o specia-
lizacijah v zdravstveni in babiski negi, kjer sta bila
ze sprejeta dva programa, ki se dotikata tudi pri-
marnega zdravstvenega varstva: urgentna stanja
v zdravstvu in specializacija s podro€ja ran stom
in kontinence. V pripravi sta Se dve specializaciji,
in sicer Integrirana zdravstvena nega odraslih
na primarni ravni in specializacija s podrocja du-
Sevnega zdravja in psihiatrije. V jesenskih mesecih
bodo znane podrobnosti poteka vseh specializacij,
ki bodo podrobno opisane tudi na spletni strani
Zbornice - Zveze in v glasilu Utrip.

Kompetence medicinskih sester pri izvajanju
ADG preiskave sluha. ADG preiskavo sluha lahko
izvaja dipl. m. s. s specialnimi znanji. Tehnik zdra-
vstvene nege te kompetence nima. Prisotni na seji
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Slovesna podelitev dokazil o uspesno opravljenih specialnih znanjih (Fotografije: Arhiv Zbornice — Zveze)
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so se strinjali, da je kompetence treba upostevati
pri dodeljevanju nalog na vseh ravneh zdravstvene-
ga varstva in v vseh delovnih okoljih. Dogovorili so
se, da bodo pripravili dopis s pozivom za povecanje
razpolozljivih mest usposabljanja s tega podrocja,
ki ga izvaja Univerzitetni klini¢ni center v Ljubljani.

Dopis Zdravniske zbornice o aplikaciji i. v. terapi-
je na domu. Clani so zavzeli enotno stali$¢e, da se
intravenska (i. v.) terapija na domu zaradi moznih
zapletov ne izvaja brez prisotnosti zdravnika - na
primer anafilakticni Sok. Na terenu je mogoce apli-
cirati dolocene terapije in nadomescanje tekocCin
podkozno (s. c.), medtem ko se i. v. terapija izvaja
praviloma v ambulanti oziroma na terenu le ob pri-
sotnosti zdravnika.

Na Ministrstvu za zdravje je potekal sestanek o
pomanjkanju zobozdravstvenih asistentk, kar v
praksi pogosto pomeni, da te naloge prevzemajo
neustrezni (ne)zdravstveni strokovnjaki. Zborni-
ca - Zveza je pripravila strokovni odziv glede za-
poslovanja zobotehnikov in ustnih higienikov kot
nadomestilo za zobozdravstvene asistentke. Po
pojasnilu Zbornice - Zveze lahko v zobozdravstve-
ni ambulanti delo opravlja diplomirana medicinska
sestra oz. tehnik zdravstvene nege s pridobljenimi
specialnimi znanji oziroma nacionalno poklicno
kvalifikacijo (NPK). V pripravi je tudi uradni dopis za
zdravstveni inSpektorat.

18. 6. 2025

Na redni seji RazSirjenega kolegija za zdravstve-
no in babiSko nego je potekala razprava o placilu
prakticnega usposabljanja z delom za dijake sre-
dnjih zdravstvenih Sol (PUD). Ugotovljeno je bilo,
da Stevilni zdravstveni zavodi nimajo zagotovljenih
finan¢nih sredstev za placilo stroskov dijakom na
PUD, kar ima za posledico zmanjSano pripravlje-
nost za sodelovanje s Solami. Nekateri zdravstve-
ni zavodi sodelovanje celo odklanjajo ali obcutno
zmanjsujejo Stevilo dijakov, ki jim lahko omogocijo
opravljanje prakticnega usposabljanja z delom. Iz-
postavljena je bila potreba po sistemski ureditvi
financiranja PUD in zagotavljanju pogojev, ki bodo
omogocali kakovostno izvajanje te oblike obvezne-
ga izobrazevanja za dijake srednjega poklicnega in
srednjega strokovnega izobrazevanja brez doda-
tnega obremenjevanja zavodov.

Na Brdu pri Kranju je potekal posvet o izvedbi siste-
ma dolgotrajne oskrbe na domu, ki »naj bi se?« zacel
izvajati 1. julija letos. Minister Simon Maljevac je ob
tem povedal: »V tem mandatu smo naredili kljukico
pri politi¢ni volji, zdaj pa vstopamo v prakti¢no fazo
- izvedbo na terenu. Gradimo sistem, ki bi ga Slove-
nija morala imeti ze desetletja. Zdaj ga vzpostavlja-
mo skupaj - kot drzava in kot skupnost.«

Sistem dolgotrajne oskrbe, ki se v Sloveniji prvic¢
celovito vzpostavlja, pomeni enega najvecjih pre-
mikov v zgodovini socialnega varstva.

Direktor Zavoda za zdravstveno zavarovanje Slo-
venije (ZZZS) Robert Ljoljo je predstavil izvedbeni
okvir vkljuCevanja v sistem dolgotrajne oskrbe in
poudaril pomen sodelovanja za uspeSen prehod
v novo fazo delovanja: »Zavod za zdravstveno za-
varovanje Slovenije Ze razvija lastne informacijske
reSitve ter vzpostavlja podlage za vso elektron-
sko izmenjavo vseh potrebnih podatkov med vse-
mi delezniki v dolgotrajni oskrbi. Glede na zadnje
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spremembe zakona in kratke izvedbene roke bo
v vmesnem cCasu, do uveljavitve vseh pravic do
dolgotrajne oskrbe do 1. decembra 2025, ZZZS
izvajalcem dolgotrajne oskrbe placeval opravljene
storitve v obliki pavsala, s tem pa se bo za ta ¢as
uvedlo nekoliko poenostavljeno porocanje, s Cimer
bodo imeli izvajalci boljSe pogoje za vzpostavitev
izvajanja storitev dolgotrajne oskrbe na domu.«

Posvet je odprl mnoga nedorecena podrocja, med
drugim tudi podrocje zdravstvene nege v sklopu
dolgotrajne oskrbe na domu. Monika AZman je jav-
no opozorila na nekatera dejstva, ki izhajajo iz ne-
povezovanja razlicnih podrocij v korist istega upo-
rabnika storitev in pozvala vse odloCevalce, naj v
oblikovanje resitev vkljucijo prave strokovnjake, ki
podrocje poznajo in bodo resSitve hitrejSe in boljse,
ter ob tem seveda poudarila, da je Zbornica - Zveza
tista, ki je vedno pripravljena sodelovati, le priloz-
nost in uradno vkljucitev v resSitve potrebujemo.

19. 6. 2025

V Drzavnem svetu je potekala 51. seja Komisije
za socialno varstvo, delo, zdravstvo in invalide, ki
jo vodi Danijel Kastelic in katere podpredsednica
je svetnica za podrocje zdravstva Monika AZzman.
Svetniki so se na seji seznanili z zakljucki Strate-
Skega posveta o sodobnem zdravstvenem sistemu
in sodobnih zdravstvenih politikah. Obravnavali pa
so tudi Predlog zakona o pomoc¢i pri prostovolj-
nem konéanju Zivljenja (ZPPKZ) - druga obravna-
va, EPA 1920-IX.

Mnenija prisotnih vabljenih na seji so bila do predlo-
ga zakona deljena, tako kot so bila v nadaljevanju
seje deljena tudi mnenja &lanov komisije. Clani ko-
misije so vprasanje pomoci pri prostovoljnem kon-
Canju Zivljenja druzno prepoznali kot obcutljivo in-
timno Clovesko vprasSanje, ki trenutno v veliki meri
razdvaja slovensko druzbo. Ob tem so vsi skupaj
priznali, da se o smrti, umiranju in drugih tezkih te-
mah, povezanih s tem, premalo pogovarjamo. Da to
Se vedno ostaja tabu tema in da je vecino ljudi teh
vprasanj strah, zato jih kot druzba pogosto odriva-
mo na stranski tir.

Sprasevali so se tudi, ali smo kot druzba Ze dovolj
zreli in pripravljeni na ta korak - da se omogoci
pomoc tistemu, ki si zeli predCasno koncati zivlje-
nje, ker mu to povzroca nevzdrzno trpljenje. Torej
ne samo, da se pogovarjamo o tem, kar se bolj ali
manj javno odvija ze kar nekaj ¢asa, ampak tudi
uzakoni in nato o posameznih primerih tudi spre-
jema odlocitve.

Pri tem je bil veCkrat omenjen tudi rezultat refe-
renduma na to temo, ki ga nekateri prepoznavajo
kot jasen napotek zakonodajalcu, da to vprasanje
zakonsko uredi, medtem ko so drugi opozarjali, da
na referendumu izraZzena podpora ni bila tako ve-
lika. Po opravljeni razpravi, ki je bila konstruktivna
in dostojanstvena, je komisija v okviru glasovanj
predlogu zakona vecinsko izrekla podporo.

Na 51. seji so se sestali ¢lani Strateskega sveta za
zdravstvo. Pomembna tocka dnevnega reda so bile
tudi »specializacije v zdravstveni negi, kjer so va-
bljeni gostje in predstavniki Ministrstva za zdravje
predstavili okvir prvih dveh objavljenih programov
specializacij. Clani strateskega sveta so v razpravi
podprli predstavljena izhodisca.

24. 6. 2025

Monika AZman se je udeleZila seje Odbora za zdra-
vstvo Drzavnega zbora, kjer sta potekali obravnavi
dveh predlogov zakonov: Predlog zakona o psiho-
terapevtski dejavnosti (ZPtD), druga obravnava in
Predlog zakona o pomoci pri prostovoljnem konca-
nju Zivljenja (ZPPKZ).

2.7.2025

V prostorih Zbornice - Zveze se je sestala delovna
skupina za pripravo Zakona o zdravstveni negi in
babistvu.

3.7.2025

V okviru projekta Advancing the Nursing and
Midwifery Education and Profession in the Repu-
blic of North Macedonia, v katerega je vkljucena
tudi Zbornica - Zveza, je potekal sestanek vseh
strateskih partnerjev z namenom dolocitve nalog
do konca leta 2025.

8.7.2025

V spletnem, vro¢em dopustniSkem okolju, je pote-
kala 4. seja Upravnega odbora Zbornice - Zveze.
Nekaj kljucnih sklepov in sporocil v nadaljevanju.

Clani Upravnega odbora so pregledali in sprejeli za-
pisnik 3. seje Upravnega odbora z dne 4. 6. 2025.
Sklep stopi v veljavo takoj.

Javna pooblastila

12. avgusta 2025 Zbornici - Zvezi potecejo ob-
stojeca javna pooblastila. V teku je priprava nove
pogodbe za naslednje obdobje, in sicer za sedem
let. V predlogu pogodbe bodo jasno opredeljene
naloge in odgovornosti Zbornice - Zveze pri izva-
janju javnih pooblastil, med drugim pa bo vklju¢ena
tudi ureditev podrocja specializacij v zdravstveni in
babiski negi.

Pregled sklepov UO 2025

Upravni odbor je do konca junija 2025 sprejel skup-
no 66 sklepov, pri cemer so bili vsi uspesno reali-
zirani. Uspesna izvedba vseh sprejetih sklepov od-
raza ucinkovito delo Upravnega odbora, strokovnih
sluzb ter moc¢no zavezanost k uresnicevaniju ciljev
Zbornice - Zveze.

Upravni odbor Zbornice - Zveze se je seznanil z
imenovanjem Monike Azman kot predstavnice
Zbornice - Zveze za sodelovanje v delovni skupini
na Ministrstvu za zdravje za spremljanje uresnice-
vanja Strategije razvoja primarnega nivoja do leta
2031. Sklep stopi v veljavo takoj.

Upravni odbor Zbornice - Zveze se je seznanil s
predracunom za nakup novega glavnega strezni-
ka in podpira njegov nakup, ki je predviden tudi v
finanénem nacrtu za leto 2025. Sklep stopi v ve-
liavo takoj.

Potrjeni so bili potni nalogi za tujino.



10. 7. 2025

Na pobudo Skupnosti socialnih zavodov Slovenije je potekal skupni sestanek,
vezan na uskladitev mnenj k Prilogi pravilnika o storitvah, kadrovskih pogojih,
usposabljanju in superviziji v dolgotrajni oskrbi. Oblikovali smo skupna staliS¢a
Casovnega okvirja skladno s strokovnimi smernicami za podrocje dolgotrajne
oskrbe in zdravstvene nege kot del te oskrbe.

17.7.2025

Za svoj prvi uradni obisk zbornice v zdravstvu si je dr. Uldis Mitenbergs, novi
predstavnik Svetovne zdravstvene organizacije (SZ0) v Sloveniji, ki je nado-
mestil dr. Melito Vujnovi¢, izbral prav Zbornico - Zvezo. S svetovalko za razvoj
zdravstvene nege Moniko Azman sta izmenjala dosedanje izkusnje sodelova-
nja med obema pisarnama in takoj nasla tudi skupne izto¢nice sodelovanja.
Posebna pozornost je bila poleg skrbi za zadrzanje kadra v zdravstveni negi in
babistvu ter krepitvi zdravja medicinskih sester in babic namenjena podrocju
preprecevanja nasilja nad zenskami. Izjemen vtis je na predstavnika Svetovne
zdravstvene organizacije naredil prirocnik Delovne skupine za nenasilje v zdra-
vstveni in babiski negi (DS) Nasilje NE. AngleSka izdaja priro¢nika je bila po-
membno in uporabno darilo dr. Mitenbergsu, ki je, kot je sam dejal, primer dobre
prakse, ki ga bo z veseljem predstavil regionalnim direktorjem SZO. Taksna pre-
poznavnost pomeni potrditev dela DS zadnjih dolgih 25 let.

22.7.2025

Drzavni svet je na 18. izredni seji obravnaval stiri predloge odlozilnega veta, in
sicer: Predlog odlozilnega veta na Zakon o pomoci pri prostovoljnem koncanju
Zivljenja (ZPPKZ), EPA 1920-1X, Predlog odloZilnega veta na Zakon o konoplji za
medicinske in znanstvene namene (ZKMZN), EPA 2063-1X, Predlog odlozilne-
ga veta na Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o zasciti zivali (ZZZiv-
-G), EPA 2088-IX in Predlog odlozilnega veta na Zakon o gostinstvu (ZGos-1),
EPA 2005-IX. Vsi stirje veti so bili sprejeti.

23.7.2025

Na Ministrstvu za solidarno prihodnost je potekal sestanek vseh deleznikoy,
vklju¢enih v dolgotrajno oskrbo. Poleg predstavnikov ministrstva, sklicate-
lja sestanka, Se predstavniki Zavoda za zdravstveno zavarovanje Sloveni-
je (ZZZS), Skupnosti socialnih zavodov Slovenije in Zbornice - Zveze. Tema
pogovora so bili izracuni za obracunski model storitev dolgotrajne oskrbe v
delezu pla¢nika ZZZS.

Poletja seveda Se ni konec, nekateri se boste na
zasluzeni dopust Sele odpravili in uzivali v lepotah
narave aktivno ali pa se odlo¢ili za lenarjenje.
Karkoli vam je Ze blizu, vam dopust iskreno
privos¢imo. Vsem navijacem pa obilo uzitkov ob
kosarki, odbojki, nogometu ... Jesen bo, tako kot
vsako leto, spet »vroc€ag, a to leto ze s pridihom

priprav na parlamentarne volitve v prihodnjem letu.

Zdravstvena nega in babistvo pa pomembni temi,

tako kot ob vsakrsnih volitvah.

V veljavo sta stopila dva nova nacionalna protokola aktivnosti
zdravstvene in babiske nege: Ocenjevanje akutne bolecéine pri odraslih
in prilogo Lestvica za ocenjevanje akutne bolecine pri odraslih.

[
DELO ZBORNICE - ZVEZE —_— Utrlp

CESTITAMO!

Na Fakulteti za zdravstvene vede Univerze v Mariboru je
uspesno zagovarjala svojo doktorsko disertacijo z naslovom

»UcCinkovitost preventivnih intervencij medicinskih sester v
patronaznem varstvu za izboljSanje adherence pri jemanju
zdravil prijaznejsih starejsih«

Martina Horvat
in s tem pridobila znanstveni naziv doktorica znanosti s

podrocja zdravstvene nege.

Za pridobitev naziva ji iskreno cestitamo ¢lani skupine za
pokroviteljstvo na NIJZ

Ponosni smo, da je Clanica lzvrSilnega odbora Strokovnega
DMSBZT Pomurja Martina Horvat 18. 6. 2025 na Fakulteti
za zdravstvene vede Univerze v Mariboru uspesno
zagovarjala svojo doktorsko disertacijo z naslovom:

»Uéinkovitost preventivnih intervencij medicinskih sester
v patronaznem varstvu za izboljSanje adherence pri
jemaniju zdravil pri ranljivih starejsih«

in pridobila znanstveni naziv doktorica znanosti s podrocja
zdravstvene nege.

Martina, tvoja predanost, znanje in sréna Zelja pomagati
ljudem so te vodili do iziemnega dosezka. Opravljeni
doktorat ni le akademski uspeh, temvec dokaz tvoje

strokovnosti, empatije in globokega razumevanja ¢cloveka v
najranljivejsih trenutkih.

»Znanost je Iuc, ki osvetljuje pot napredka - tvoj doktorat je
njen odsev.«

Ob pridobitvi znanstvenega naziva iskreno cestitamo dr.
Martini Horvat in ji Zelimo veliko znanstvenih uspehov.

V imenu Strokovnega DMSBZT Pomurja
Dragica JosSar, predsednica

Avgust, september 2025

XXX/ 4
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PODALIJSANJE RAZPISA ZA
VOLITVE PREDSEDNIKA IN
CLANOV IZVRSILNEGA ODBORA
STROKOVNE SEKCIJE MEDICINSKIH
SESTER V PROMOCIJI ZDRAVJA
IN ZDRAVSTVENI VZGOJI ZA
MANDATNO OBDOBJE 2025-2029

Sekcija medicinskih sester v promociji
zdravja in zdravstveni vzgoiji, ki deluje v okvi-
ru Zbornice - Zveze, je na seji lzvrsilnega
odbora sekcije sprejela sklep st. 1/2025 o
podaljSanju razpisa za volitve predsednika/
predsednice in ¢lanov/Clanic lzvrSilnega od-
bora strokovne sekcije za mandatno obdobje
2025-2029 za:

predsednika/predsednico sekcije (1 mes-
to) in

¢lane/Clanice izvrsilnega odbora (8 mest).

Razpisni pogoji za predsednika/predsednico
sekcije:
Clan/Clanica Zbornice - Zveze najmanj 10 let,
redno zaposlen/zaposlena v Republiki

Sloveniji na ozjem strokovnem podrocju
najmanj 10 let.

Razpisni pogoji za clana/Clanico lzvrSnega
odbora sekcije:
¢lan/Clanica Zbornice - Zveze najman;j 5 let,
redno zaposlen/zaposlena na ozjem stro-

kovnem podrocju v Republiki Sloveniji
najman;j 5 let.

Pri izbiri ¢lanov lzvrSnega odbora sekcije se
upostevata regijski in strokovni princip. Kan-
didat/kandidatka naj vlozi pisno kandidaturo,
iz katere so razvidni funkcija, za katero kan-
didira, regija/strokovno podrocje, ki ga zeli
predstavljati, izobrazba ter delovne izkusnje,
kontaktni podatki kandidata/kandidatke
(prebivalisce, e-naslov), dokazilo delodajalca
o redni zaposlitvi na ozjem strokovnem po-
drocju v R Sloveniji 10 oziroma 5 let, izjavo,
da je Clan/Clanica Zbornice - Zveze in koliko
Casa, kandidat/kandidatka za predsednika/
predsednico sekcije naj predlozi vizijo delo-
vanja sekcije - glavne usmeritve za delo v
naslednjem mandatu.

Kandidati posljejo kandidature z dokazili na
sedez volilne komisije do vkljuéno 12. sep-
tembra 2025 po elektronski posti na elek-
tronski naslov: tajnistvo@zbornica-zveza.si, z
naslovom zadeve »Volitve Sekcija MS v pro-
mociji zdravja in zdravstveni vzgoji«.

Volitve bodo izvedene na strokovnem sreca-
nju 30. septembra 2025 v Ljubljani.

Celotno besedilo razpisa je objavljeno na
spletni strani Zbornice - Zveze v rubriki ak-
tualni razpisi.

Predsednica strokovne sekcije vis. pred.
Natasa Vidnar, dipl. m. s., univ. dipl. org.

Avgust, september 2025 —————— XXXII/ 4

]
Utrlp —— DELO ZBORNICE - ZVEZE

'

V skladu s 4. ¢lenom Statuta Zbornice zdra-
vstvene in babiske nege Slovenije - Zveze
strokovnih drustev medicinskih sester, babic
in zdravstvenih tehnikov Slovenije in Pravil-
nikom o priznanjih Zbornice - Zveze

Izvrsilni odbor Strokovne sekcije medicin-
skih sester in zdravstvenih tehnikov v psihia-

triji s sklepom st. 15/18062025 objavlja

RAZPIS ZA PODELITEV PRIZNANJ
ZA DOSEZKE NA OZJEM
STROKOVNEM PODROCJU
ZDRAVSTVENE NEGE V PSIHIATRIJI

Strokovna sekcija bo v letu 2025 podelila do
2 priznanji za dosezke na ozjem strokovnem
podrocju. Priznanja zaposlenim v zdravstve-
ni negi bomo podelili na strokovnem sreca-
nju, ki bo potekalo 10.10. 2025 v Hotelu Ha-
bakuk v Mariboru.

Kriteriji za podelitev priznanja za dosezke na
ozjem strokovnem podrocju so:
+ pomembni dosezek na ozjem strokov-
nem podrocju,
pomembni prispevek k prepoznavnosti
ozjega strokovnega podrocja in strokov-
ne sekcije,
aktivho delovanje na ozjem strokovnem
podrocdju,
aktivno delovanje v strokovni sekciji,
izrazanje pripadnosti strokovni sekciji,
skrb za razvoj stroke in za izboljSanje
obravnave pacientov na podrocju delova-
nja strokovne sekcije,
raziskovalno delo na ozjem strokovnem
podrocju,
publicisticno delo, pomembno za ozje
strokovno podrocje,
najmanj 10 - letno obdobje dela na ozjem
strokovnem podrocju,
neprekinjeno ¢lanstvo v Zbornici - Zvezi
zadnijih 5 let.

Predlog za dobitnika/-co priznanja za do-
sezke na ozjem strokovnem podrocju mora
vsebovati zivljenjepis kandidata/-ke in iz-
polnjen obrazec Zbornice - Zveze »Predlog
za podelitev priznanja za dosezke na ozjem
strokovnem podrocju« z utemeljitvijo po po-
sameznih kriterijih ter z lastnoroc¢nim podpi-
som predlagatelja.

Prosimo, da predloge za dobitnike/-ce pri-
znanj za dosezke na ozjem strokovnem
podroCju zdravstvene nege v psihiatriji za
leto 2024 posljete na predpisanem obrazcu
Zbornice-Zveze, v zaprti ovojnici s priporo-
¢eno posto na naslov: Zbornica - Zveza, Ob
zeleznici 30a, 1000 Ljubljana, s pripisom
»NE ODPIRAJ - Komisija za priznanja na oz-
jem strokovnem podrocju zdravstvene nege
v psihiatriji«, do vkljuéno 4. 9. 2025. Ce se
predlog za dobitnike priznanj poslje priporo-
¢eno po posti, se za dan, ko Zbornica - Zveze
prejme vlogo, Steje dan oddaje na posto.

Simona Podgrajsek, dipl. m. s., univ. dipl. org.,
predsednica Sekcije MS in ZT v psihiatriji

Sl js Sadiorik® et
BN Lehaiki w Asvroligli

OBVESTILO O RAZPISU VOLITEV
PREDSEDNIKA/CE IN CLANOV/
IC IZVRSNEGA ODBORA SEKCIJE
MEDICINSKIH SESTERIN
ZDRAVSTVENIH TEHNIKOV V
NEVROLOGUI

Sekcija medicinskih sester in zdravstvenih
tehnikov v nevrologiji na podlagi 15. ¢lena
Pravilnika o delu strokovnih sekcij Zbornice
zdravstvene in babiske nege Slovenije - Zve-
ze strokovnih drustev medicinskih sester, ba-
bic in zdravstvenih tehnikov Slovenije in skle-
pa izvrSnega odbora sekcije st. 9/01-2025 z
dne 14. 3. 2025 razpisuje volitve za Stiriletno
mandatno obdobje 2026- 2030 za:

* Predsednika/co sekcije in

« Clanelice izvrSnega odbora (8 mest).

Kandidati/ke posljejo kandidaturo na sedez
volilne komisije do vkljuéno 31. 10. 2025 v
zaprti ovojnici s pripisom: »Volitve Sekcija
MS in ZT v nevrologiji - Ne odpirajl« na na-
slov Zbornica - Zveza, Ob Zeleznici 30a,1000
Ljubljana. Ce kandidaturo posljete priporoce-
no po posti, se za dan, ko Zbornica - Zveze
prejme vlogo, Steje dan oddaje na posto.

Volitve bodo izvedene na strokovnem sreca-
nju sekcije, ki bo potekalo 21.11. 2025 v Mo-
ravskih Toplicah. Volilna komisija bo pregle-
dala vse prispele kandidature in upostevala
samo tiste, ki bodo ustrezale razpisnim po-
gojem ter bodo prispele v razpisanem roku.

Celotno besedilo razpisa je objavljeno na
spletni strani Zbornice - Zveze v rubriki ak-
tualni razpisi.

Robert Rajnar,
predsednik strokovne Sekcije medicinskih
sester in zdravstvenih tehnikov v nevrologiji

OBVESTILO

Spostovani,
naslednja Stevilka Utripa
oktober/november izide

v prvih dneh oktobra 2025.

Prispevke sprejemamo

do 20. septembra.

Urednistvo
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Ljubljana, 4. 8. 2025

ODPRTO PISMO

Sekcije resevalcev v zdravstvu in Sekcije za urgentno medicino

Spostovani,

Sekcija reSevalcev v zdravstvu, ki deluje pod okriliem Zbomnice zdravstvene in babiSke nege in Sekcija
za urgentno medicine Slovenskega zdravnidkega drudtva, sta strokovni telesi, ki sta regulator svoje
avtonomne siroke in zastopata strokovna stalista redevalcev v zdravstvu oziroma zdravnikov specialistoy
urgentne medicine v Republiki Sloveniji.

MNa podlagi vet pobud zdravstvenih delaveev s podrodja nujne medicinske pomodi in SirSe smo v vodstvu
obeh sekcij sprejeli odlogitev, da javno spregovorimo o akfualni problematiki in predlaganih spremembah
na podrogju helikopterske nujne medicinske pomod&i (HNMP).

Soglasno podpiramo naslednje predloge:

1. Sprememba sklepa Viade RS &t. 16500-1/2024/2, tako da se dejavnost HNMP dolgoroéno izvaja
samo z namenskimi zrakoplovi, loéeno od drugih helikopterskih dejavnosti v zdravstvu, kot so to
medbolniSniéni prevozi krititno bolnih in prevozi novorojenikov v inkubatorjin.  Delitvi
helikopterjev med HNMP in drugimi dejavnosti v zdravstvu nasprotujemo, saj to ne omogoéa
stalne razpoloZjivosti enote HNMP in s tem njene dostopnosti do pomoti potrebnim.

2. Zahtevamo zaustavitev trenutnega razpisa za nabavo novih helikopterjev za potrebe zdravstva,
saj je bila njegova izvedba pomanjkljiva in strokovno sporna. Pri pripravi razpisa niso bila v celoti
upostevana strokovna izhodis€a in priporogila stroke, ki so jih prediagali predstavniki izvajalcey
HNMP Brnik in HNMP Maribor ter obeh sekeij. Konfiguracija helikopterja za potrebe HNMP mora
omogoéati optimalne pogoje za oskrbo Zivijenjsko ogroZenega pacienta, vkljuéno z moZnostjo
izvajanja posegov med letom, hkrati pa zagotavijati varnost tako za pacienta kot za izvajalce.

3. Pozivamo k vzpostavitvi sodobne HNMP v okviru primerljivih dobrih praks iz tujine, kjer so to
dejavnost Ze razvili v sistem, ki deluje predvsem v korist pacienta. V sklopu ureditve sodobne
HNMP v Republiki Sloveniji je treba poleg nakupa ustreznih helikopterjev zagotoviti tudi mreZo
helikopterskih baz s pripadajodo infrastrukturo, ki bo omogodala kratke dostopne gase do
pacienta.

Kljub jasno izrazenim priporogilom obstojefih izvajalcev HNMP in obeh strokovnih zdruzenj pri
naértovaniju in izvedbi sprememb stroka ni bila ustrezno vkljutena, kar ocenjujemo kot nesprejemljivo.

Kot zdravstveni delavci, zavezani etiénim naéelom, opravljamo svoje delo strokovno, odgovorno in s
sposdtovanjem do pacientov. V ospredje vedno postavljamo njihovo vamost in pravice, predvsem pa
najboljsi moZni izhod zdravijenja.

Zato s tem odprtim pismom apeliramo na vse kljuéne odlogevalce, da sliSijo glas stroke in zagotovijo
vzpostavitev celovitega, varnega in uinkovitega sistema HNMP, ki bo v sluZbi pacienta — danes in v
prihodnosti.

S spostovanjem,
dr. Matevz Priviek, Thomas Germ,
podpredsednik predsednik
Sekcije za urgentno medicino Sekcije reSevalcev v zdravstvu

Avgust, september 2025

Utrip =

Sekcija za urgentno medicino
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EFN porocilo o lobisticnih sestankih v
Evropskem parlamentu in njegovih odborih

Kako zelo je pomembna vloga sodelovanja in lobiranja EFN pri poslan-
cih Evropskega parlamenta, tudi s slovensko poslanko Evropskega
parlamenta Ireno Joveva, se kaze na razlicnih podrocjih. Za medicin-
ske sestre je pomemben vsak glas, glas vsake izmed njih, glas njihovih
nacionalnih stanovskih zdruzenj ..., saj zaradi pomanjkanja izvajalcev
zdravstvene nege evropski poslanci pritiskajo na nizanje poklicnih
kvalifikacij v zdravstvu. Irena Joveva je Evropsko komisijo vprasala,
ali namerava priznavanje poklicnih kvalifikacij izvajalcev zdravstve-
ne nege izboljSati tudi z moznostjo ponovnega odprtja Direktive
2013/55/EU, kar bi lahko zelo ogrozilo kakovost izobrazevanja medi-
cinskih sester in varnost oskrbe pacientov.

Tudi zato je lobiranje EFN pri evropskih poslancih zelo pomembno.
Pred kratkim so se predstavniki EFN udelezili prve skupne seje dveh
odborov Evropskega parlamenta, in sicer Odbora za zaposlovanje in
socialne zadeve (EMPL) in Odbora za javno zdravje (SANT). Na seji so
nadaljevali delo na skupnem porocilu obeh odborov z naslovom Nacrt
EU za krizne razmere na podrocja zdravstvenega osebja: trajnost
zdravstvenih sistemov ter zaposlovanje in delovni pogoji v zdravstve-
nem sektorju. PoroCevalci iz razlicnih drzav Evropske unije za oba od-
bora so to priloznost izkoristili in poudarili svoje prednostne naloge
ter s predstavniki Evropske komisije iz EMPL in SANT, odgovornimi
za izvajanje priporocCil iz pripravljenega skupnega porocila, izmenjali
mnenja o tej obcutljivi problematiki. O izvajanju priporocil iz skupnega

porocila bo glasovanje potekalo na plenarnem zasedanju Evropskega T'i'I:iY Melz

parlamenta marca 2026. 5T » MEF
: . - {SANT r_'urn!nlll'rﬂ

Loucas Fourlas s Cipra in Ruggero Razza iz Italije sta poudarila, da je
treba za prepoznane tezave predlagati resSitve. Za Loucasa Fourlasa
je prednostna naloga zagotoviti, da ima vsaka medicinska sestra do-
deljeno ustrezno Stevilo pacientov (varne kadrovske zmogljivosti), pa
tudi obravnavati dusevno zdravje in izgorelost s programi podpore ter
zagotoviti mobilnost zdravstvenih delavcev znotraj EU, hkrati pa rese-
vati beg mozganov. Meni, da se moramo oddaljiti od nacela subsidiar-
nosti, da bo EU lahko sprejela hitre in konkretne ukrepe za reSevanje
pomanjkanja zdravstvenega osebja.

Za Ruggera Razza pa je pomembno, da EU olajSa usklajevanje ukre-
pov drzav ¢lanic in da skupaj najdemo resitve, ki bodo drzavam ¢lani-
cam omogocile uporabo sredstev iz Evropskega socialnega sklada+
in skladov kohezijske politike za krepitev zmogljivosti in razvoj zdra-
vstvenega osebja.

Glede na ogromno pomanjkanje zdravstvenih delavcev je skrajni ¢as
za ukrepanje. Vlagati moramo v delovno silo in se osredotociti na tis-
to, kar je resnicno nujno: vecja privlacnost poklica, boljsi delovni po-
goji, varne kadrovske zmogljivosti in preprecevanje psihosocialnih
dejavnikov tveganja na delovhem mestu, kot je omenila Tilly Metz,
evroposlanka stranke Zeleni iz Luksemburga in porocevalka v senci
za SANT.

EFN bo nadaljeval z lobiranjem za zelo konkretno porocilo, ki obravna-
va kljuéna vprasanija, ki vplivajo na zdravstveno osebje, in zagotovil, da
bo to privedlo do resnicnih izboljSav.

Avgust, september 2025 —————— XXXII/ 4
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1ZJAVA CASTNEGA RAZSODISCA

l. in Il. stopnje ob dogajanju v Gazi

in na drugih kriznih obmocgjih ter
eticni odgovornosti medicinskih
sester in babic

CASTNO RAZSODISCE ZBORNICE - ZVEZE

Castni razsodisdi I. in Il. stopnje
izrazata globoko zaskrbljenost in
protest zaradi mnozi¢nega trpljenja
civilnega prebivalstva v Gazi ter na
drugih kriznih obmogjih po svetu.
Kot medicinske sestre in babice smo
zavezane temeljnim eti¢énim nac¢elom
svojega poklica, ki jih dolocajo nasi
poklicni kodeksi, med njimi:

Kodeks etike v zdravstveni negi Slovenije in
Kodeks etike za babice Slovenije, ki poudarjata,
da moramo zagovarjati pravice posameznikov,
druzin in skupnosti, da se zavzemamo za mir ter
da smo dolzni ukrepati proti krivicam in neena-
kostim v druzbi;

Kodeks etike (kot tudi prenovljena definicija
zdravstvene nege) Mednarodnega sveta me-
dicinskih sester (ICN), ki poudarja, da je bistve-
na sestavina sodobne zdravstvene nege tudi
zavzemanije za Clovekove pravice, zdravje in so-
cialno pravicnost;

Kodeks etike Mednarodnega sveta babic, ki pou-
darja dostojanstvo in spostovanje ¢loveskih pra-
vic Zensk in njihovih skupnosti v vseh situacijah.

Na tej podlagi, pa tudi kot humanisti/humanistke,
odlo¢no obsojamo vsa dejanja nasilja nad civilnim
prebivalstvom na vseh kriznih obmodgjih po svetu.
Obsojamo nacrtne napade na otroke, Zzenske in
druge ranljive skupine v Gazi, kar po naSem mnenju
predstavlja genocid. Prav tako obsojamo napade
na civilno prebivalstvo drugje po svetu kot tudi na
zdravstvene ustanove, humanitarne delavce ter
osnovno civilno infrastrukturo. Nesprejemljivo je,
da nekateri politiki in voditelji doma in po svetu
pred Zivljenje in dostojanstvo ljudi postavljajo kapi-
tal, geopoliticne interese in lastno korist ter se od-
lo¢no ne zavzamejo za temeljne humane vrednote,
pravi¢nost in zasc¢ito nedolznih. Obenem pozivamo
k diplomaciji in dialogu za doseganje miru.

Kot medicinske sestre in babice imamo eti¢no
dolznost, da ne mol¢imo. Zato:

Pozivamo vse medicinske sestre in babice v
Sloveniji, da jasno obsodijo nasilje nad civilnim
prebivalstvom, ne glede na njihovo etni¢no,
versko ali drugo ozadje.

Pozivamo medicinske sestre in babice po svetu,
da v duhu svojega poklica in etike uporabijo svoj
glas ter vpliv v nasprotovanju ubijanju ali drugim
vrstam nasilja nad otroki, zenskami in drugimi
nedolznimi ljudmi, ne glede na njihovo etnic¢no,
versko ali drugo ozadje.

Pozivamo vse pristojne institucije, vklju¢no z
vladami, mednarodnimi organizacijami in pro-
fesionalnimi zdruzenji, da ukrepajo za takojsnjo
prekinitev nasilja, omogocijo dostop do huma-
nitarne pomoci in spostovanje clovekovega
dostojanstva na vseh kriznih obmogcjih.

Zgodovina nas bo sodila po tem, kako smo ali nis-
mo ravnali v ¢asu neznanskega trpljenja milijonov
ljudi. Zdaj je trenutek, ko se mora v Iuci grozot, ki se
odvijajo pred nasimi o¢mi, glas medicinskih sester
in babic jasno, odlo¢no in brez zadrzkov slisati - v
imenu ¢lovecnosti.

Castno razsodiéée I. stopnje in Castno razsodisée
1. stopnje

Angleska izjava / Statement in English

STATEMENT of the Ethics Committee, 1st and 2nd
Instance, of the Chamber of Nurses and Midwives
Association of Slovenia - Association of Professio-
nal Societies of Nurses, Midwives and Health Tech-
nicians of Slovenia, regarding the situation in Gaza
and other crisis regions, and the ethical responsibi-
lity of nurses and midwives

The Ethics Committee, 1st and 2nd Instance,
expresses deep concern and protest against the
mass suffering of the civilian population in Gaza
and in other crisis regions around the world.

As nurses and midwives, we are committed to the
core ethical principles of our professions, which are
defined by our professional codes, including:

The Code of Ethics in Nursing in Slovenia and
the Code of Ethics for Midwives in Slovenia, whi-
ch emphasize the duty to defend the rights of
individuals, families, and communities, to advo-
cate for peace, and to act against injustice and
inequality in society;

The Code of Ethics (as well as the revised de-
finition of nursing) of the International Council
of Nurses (ICN), which highlights that modern
nursing essentially includes the promotion of
human rights, health, and social justice;

The Code of Ethics of the International Confe-
deration of Midwives (ICM), which emphasizes
the dignity and respect for the human rights of
women and their communities in all situations.

On this basis, and as humanists, we strongly con-
demn all acts of violence against civilian populati-
ons in all crisis regions around the world. We con-
demn the deliberate attacks on children, women,
and other vulnerable groups in Gaza, which we
consider to constitute genocide. We also condemn
attacks on civilian populations elsewhere, as well
as on healthcare facilities, humanitarian workers,
and essential civil infrastructure. It is unacceptable
that some politicians and leaders, both at home
and around the world, place capital, geopolitical
interests, and personal gain above the lives and
dignity of people, and fail to stand decisively for
fundamental human values, justice, and the pro-
tection of the innocent. At the same time, we call
for diplomacy and dialogue to achieve peace.

As nurses and midwives, we have an ethical duty
not to remain silent.

Therefore:

We call on all nurses and midwives in Slovenia
to clearly condemn violence against civilian po-
pulations, regardless of their ethnic, religious, or
other background.

We call on nurses and midwives around the
world to use their voice and influence, in the spi-
rit of their profession and ethics, to oppose the
killing and all forms of violence against children,
women, and other innocent people, regardless
of their ethnic, religious, or other background.

We urge all relevant institutions, including go-
vernments, international organizations, and
professional associations, to act for the imme-
diate cessation of violence, access to humani-
tarian aid, and the respect for human dignity in
all crisis regions.

History will judge us by how we did or did not act
in times of immense human suffering. Now is the
moment when, in the face of the horrors unfolding
before our eyes, the voice of nurses and midwives
must be heard clearly, decisively, and without hesi-
tation - in the name of humanity.

Ethics committee, 1st Instance Ethics committee,
2nd Instance

Avgust, september 2025
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Spregledana vioga medicinskih sester v medijih,
tudi ko gre za porocanje o uspehih posameznih
zdravstvenih timov

CASTNO RAZSODISCE ZBORNICE - ZVEZE

Na skupni seji Castnega razsodiséa
l. in Il. stopnje smo 19. 6. 2025 na
pobudo vec clanic Zbornice - Zveze

in tudi na lastno pobudo razpravljali

o neprimernem in nezadostnem
predstavljanju strokovnega dela,

vioge in prispevka medicinskih sester

in babic pri seznanjanju javnosti
ob posebnih dogodkih ali uspehih v

zdravstvu. Gre za spregledano viogo

zasluznih élanic ali élanov tima, ki
so prispevali k uspesni zdravstveni
obravnavi pacienta ali sodelovali
pri inovativnih pristopih in uspehih
nekega oddelka ali bolnisnice. Na
ta pojav zelimo Se posebej opozoriti

vodstva zdravstvene in babiske nege v
zavodih, pa tudi vse, ki sodelujejo pri

Ve

sporocanju teh novic Sirsi javnosti.

Vodstva zdravstvenih zavodov in njihove PR sluzbe
ter posledi¢no tudi mediji namrec€ navajajo le imena
dolo¢enih (brez dvoma zasluznih) posameznikov,
obicajno zdravnikov, Ceprav so za katerikoli poseg
0z. uspeh nedvomno zasluzni tudi Stevilni drugi ¢lani
in Clanice tima, v prvih vrstah medicinske sestre in/ali
babice. TakSen povsem spregledan prispevek drugih
pomeni nespostovanje njihovega znanja in dela.

Ob iziemnem pomanjkanju medicinskih sester v
drzavi, zaradi Cesar se zapirajo celi oddelki po bolni-
Snicah, se praznijo sobe v domovih starejsih, njihov
povsem spregledan prispevek k skupnemu delu ne
bo pripomogel k izboljSevanju stanja. Nasprotno, s
prihodom mlajsih generacij bosta poklica medicin-
ske sestre in babice postala $e manj privlacna.

Navajamo nekaj primerov (skrajsanih) besedil iz
medijev iz zadnjega obdobja:

Prva robotsko asistirana operacija pri ginekolo-
Ski pacientki (5. 11. 2024 Splosna bolnisnica Celje).
Ginekolosko-porodniski oddelek SB Celje uspesno
izvedel prvo robotsko asistirano operacijo pri gine-
koloski pacientki - SB Celje

V nasi bolnisnici je danes ob bok uroloskim robot-
sko asistiranim operacijam, ki jih izvajamo Ze vse
od leta 2010 ter robotsko asistiranim operacijam
na podrocju abdominalne kirurgije stopila tudi gi-
nekologija ... Specialist ginekologije in porodnistva
in predstojnik Ginekolosko-porodniskega oddelka,
mag. Jakob Koren, dr. med. je ob danasniji prvi to-
vrstni operaciji poudaril, da le-ta za celjsko gine-
kologijo pomeni velik napredek ... Vesel in srecen
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sem, da smo v Splosni bolnisnici Celje razsirili svoj
repertoar znanja. Kot moj asistent je danes sodelo-
val Goran Buser, dr. med., ki sem mu bil tudi mentor
v ¢asu njegove specializacije in mu popolnoma zau-
pam, in sva Ze uigran tim.«

V drugem primeru ne gre spregledati (vsaj)
omembe medicinskih sester, ¢eprav so slednje
navedene le kot »Stevilke«:

V UKC Ljubljana uspesno presadili srce Sestme-
seénemu dojencku (20. 2. 2025). »V UKC-ju Lju-
bljana uspesno presadili srce Sestmesecnemu do-
jencku - RTV SLO

Siroka ekipa s kardiolodkega oddelka UKCL in Pe-
diatricne klinike je postavila nov mejnik medicinske
stroke v Ljubljani. Uspesno so izvedli transplanta-
cijo srca pri le pol leta starem otroku. Pri zahtevni
operaciji sta sodelovala izkusena ekipa kardio-
kirurgov in anesteziologov UKC Ljubljana ter tim
otroskih kardiologov in intenzivistov ljubljanske
Pediatricne klinike ... Poznamo 40 razlicnih tipov
prirojenih srénih napak. Nekatere so manj zaple-
tene, opisujejo v UKC-ju, druge pa zahtevajo nujno
zdravnisko posredovanje ... Moramo se pohvaliti,
da smo zaposlili Se enega kardiologa, tako da nas
je zdaj pet specialistov. Zaposlili smo tudi tri medi-
cinske sestre in jih je skupaj zdaj 18 ... Imamo tudi
tri odlicne otroske srcne kirurge, s katerimi odlic-
no sodelujemo, in odlicen tim v otroski intenzivni
enoti« pa je ob 14. februarju - dnevu ozavescanja o
prirojenih sr¢nih napakah - povedal vodja Sluzbe za
kardiologijo Gorazd Mlakar.

Tretji primer:

Slovenska zdravstvena ekipa iz Makedonije: Bili
smo na robu solz (19. 3. 2025). https://www.24ur.
com/novice/slovenija/slovenske-zdravstvena-eki-
pa-iz-makedonije-bili-smo-na-robu-solz.html. Tudi
tu se omenjata le »zdravstvena ekipa« in omalo-
vazujoci izraz: »ostalo podporno osebje«!

Slovenski zdravniki, ki so prepeljali stiri poskodo-
vane v hudi tragediji v makedonskem klubu ... so jih
slovenski zdravniki prepeljali v Slovenijo ... Sloven-
ski zdravniki, ki so prisostvovali pri prevozu, poroca-
jo, da so poskodovanci hudo opeceni... Za vsakega
skrbi kar 15-Clanska zdravstvena ekipa ... Klemen
Rogelj, predstojnik KO za plasticno, rekonstruk-
cijsko, estetsko kirurgijo in opekline na Kirurski
kliniki UKC Ljubljana ... Pri zdravljenju po njegovih
besedah sodelujejo »zdravniske ekipe, specialisti
anesteziologi, ki se pogloblieno ukvarjajo z ope-
¢enci, nato kirurgi, specialisti plasticne kirurgije, ki
skrbijo za oskrbo ranin (!) ostalo podporno osebje«.
... SO v zdravljenje pogosto vkljuceni tudi specialisti
vseh drugih specialnosti.« Ko se govori o sestavi
ekip pri posameznih opravilih, so pa Stevilke 10, 15
vcasih tudi vec ljudi. Slovenska zdravstvena ekipa je
bila sestavljena iz anesteziologov in intenzivistov iz
ekipe medbolnisnicnih helikopterskih transportov
klinicnega centra Ljubljana. »To je verjetno najbolj
izkusena ekipa pri nas, dva anesteziologa in diplo-
mirani zdravstvenik, ni Slo, da bi Sli stirje, ker je avi-
on premajhen,« je povedala Breckova.

V Castnem razsodiSCu smo zavezani zagovarjati
eticna nacela, zapisana v nasih stanovskih kode-
ksih. Tako Kodeks etike v zdravstveni negi Slove-
nije v nacelu VIl navaja: Zdravstvena obravnava
pacienta predstavlja skupno prizadevanje stro-
kovnjakov razlicnih zdravstvenih in drugih poklicev.
Izvajalci zdravstvene nege skrbimo za osebno inte-
griteto, cenimo poklicno pripadnost ter priznava-
mo in spostujemo delo vseh sodelavcev. Kodeks
etike v zdravstveni negi Slovenije (PISRS):

Enako Kodeks zdravniske etike (kodeks-2016.pdf)
v poglavju IV poudarja odnose v zdravstvenem
timu: 51. ¢len Vsi odnosi v zdravstvenem timu mora-
jo temeljiti na medsebojnem spostovaniju in slediti
dobrobiti bolnikov. 52. ¢len Zdravnik je odgovoren
za zdravstveno oskrbo, hkrati pa uposteva strokov-
nost in pooblastila sodelavcey, ki s tem prevzemajo
svoj delez strokovne odgovornosti. Ob spostovanju
strokovne hierarhije mora nenehno potekati dvo-
smerna izmenjava informacijin izkusenj. 54. ¢len Pri
uvajanju novih medicinskih postopkov in smernic
mora biti novost celovito predstavljena in usklajena
s celotnim zdravstvenim timom.

Medicinske sestre, ki so mnoga leta delale na od-
delkih, kjer zdravijo paciente s hudimi opeklinami,
so bile ob prebiranju novic o zdravljenju make-
donskih drzavljanov v UKC Ljubljana v medijih se
posebej prizadete in uzaloscene, saj si takSnega
spregleda stroke zdravstvene nege v izjiemno zah-
tevnih pogojih dela niso predstavljale. Razo¢arane
S0 nas po porocanjih v medijih klicale tudi upokoje-
ne medicinske sestre, ki so vse svoje poklicno ob-
dobje prezivele neposredno ob pacientih, v najbolj
zahtevnih klinicnih okoljih (urgenca, opekline, ope-
racijske dvorane, intenzivne terapije ...).

Zato v njihovem imenu in v imenu tisocerih ano-
nimnih medicinskih sester (in babic) v drzavi, ki so
ocCitno postale neopazna mnozica - »amorfna gmo-
tag, kljub neutrudnemu, predanemu, empaticnemu
in strokovnemu delovanju vse dni in noCi v letu, in
brez katerih se nobena novost ali uspeh ne bi zgo-
dila, sprasujemo: Le kam so poniknile v o¢eh sode-
lavcev in vodstev zavodov medicinske sestre - ob
operacijskih mizah, na anesteziji, v intenzivnih
enotah, na bolni$niénih oddelkih, v ambulantah,
na rehabilitacijskih oddelkih, ko je govora o uspe-
hu? Kje so njihovaimena? Toliko jih tudi ni, dajih ne
bi mogli spraviti na papir ali v radijski eter, pa na FB,
instagram ali na spletno stran zavoda.

Zakon o zdravniski sluzbi v nasi drzavi (ne pov-
sod po svetu) poudarja odgovornost zdravnika
kot »temeljnega odgovornega nosilca opravljanja
zdravstvene dejavnosti«, a na sodiSCu se v primeru
strokovne napake zagovarja posameznik/posame-
znica iz istega tima popolnoma sam/sama. Ob tako
evidentno spregledanem prispevku in vedno vec-
jem pomanjkanju se sprasujemo, ali in kdaj bo zad-
nja medicinska sestra odsla iz operacijske sobe,
izintenzivke, s klinike in ugasnila lu¢ - ker je njeno
delo povsem spregledano. Tu tudi simboli¢na sve-
tilka Florence Nightingale iz krimske vojne ne bo
veC pomagala.
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Razglednice z motivi zdravstvene
(bolniske) nege

MARJETA BERKOPEC

Posta Slovenije je lansko leto, ob
100-letnici poklicnega izobrazevanja
medicinskih sester na Slovenskem,

izdala priloznostno znamko z motivom

zdravstvene nege in delovanja
medicinskih sester. Razglednice z

motivi bolniSke nege, oskrbe ranjencev

in upodobitvijo slovenskih deklet v

sluzbi Rdecega kriza so v nasih krajih

izdajali Ze pred stodesetimi leti.

V Avstro-Ogrski je med prvo svetovno vojno sistem
upravljanja informacij potekal preko cenzure in pro-
pagande. Osredniji urad za propagando je bil Vojni ti-
skovni urad (Kriegspressequartier) kot del vrhovne-
ga poveljstva. V delokrog vojnega tiskovnega urada
je sodilatudivizualna propaganda v ilustriranih ¢aso-
pisih, knjigah, razglednicah ali drugih izdelkih, ki bi jih
neposredno predstavili javnosti. Nadzor in pregled
nad slikovnim gradivom je izvajala umetniska sku-
pina (Kunstgruppe), ki je mobilizirala umetnike. Med
slovenskimi, v dokumentih zabelezenih umetnikih
je najbolj poznan Ivan Vavpotic¢. Vojne razglednice
so bile ucinkovito in najbolj mnozi¢no propagandno
orodje (Svoljsak, 2020).

Vojne razglednice so tiskali znamenom spodbujati
vojno navdusenje in z idealiziranimi, vec¢inoma laz-
nimi vojnimi prizori vojno predstaviti ljudem lepso,
kot je v resnici bila. Na drzavnih vojnih razgledni-
cah je bila vojna velicasten dogodek, izraz zvestobe
cesarju in priloznost za junastva. Tudi zrtve so bile
predstavljene kot del patriotske potrebe in ne kot
Cloveska bolecina. Vojne razglednice, ki so nastale
na Slovenskem so bile drugacne, dejansko protivoj-
ne in ni znano, da bi taksSna celota podobnih razgle-
dnic, nastala Se pri katerem drugem evropskem
narodu (Svajncer, 2015).

V slovenskem prostoru jih je tiskala Katoliska ti-
skarna in jih je poleg Bogoljuba zalozil Casopis llu-
strirani glasnik, ki je izhajal v Ljubljani. Prva skupina
Sestnajstih razglednic je izSla v posebni kuverti ze
novembra 1914, zadnja pa marca 1918 z zadnjo zna-
no Stevilko 140 (Svoljsak, 2020).

Serija slovenskih umetniskih razglednic se je ime-
novala Vojska v slikah, sprva Vojska v podobah.
Ustvarjali so jo slikarji Maksim Gaspari, Hinko
Smrekar, Anton Kozelj, Ivan Vavpoti¢ in Valentin
Hodnik. Avtorji oz. ilustratorji so razglednice najraje
opremljali z verzi slovenskih ljudskih vojaskih in do-
moljubnih pesmi ter PresSernovih in Gregorcicevih
pesmi, natisnjenih na sprednijih (ilustriranih) ali zad-
njih (sporocilnih) straneh razglednic (Potisk, 2018).

Ni nakljucje, da so tudi sestre Rdecega kriza pos-
tale Zrtve vojne propagande in se, upodobljene kot
dobri angeli znasle na vojnih razglednicah.

VOJSKA v PODOBAH.

Pod tem naslovem izda uprava »Bogoljubovas prihodnje dni zbirke
lepih slik, ki bodo predstavljale najbolj zanimive prizore bajnega zivljenja
doma in v tujini. Slike bodo izile v obliki razglednie, ki bo vsaka zase
lep spominek za prijatelie in znance. Dobivale se bodo te lepe izvirne
razdlednice v skupinah po 16 kosov v enem zavitku (kuverti), vsaka
predstavljajoé drug prizor. Cena zavithu (16 razglednic) s postnino vred

bo znagala samo eno krono. Kdor pa naroéi 10 zavitkov, dobi en zavitek
povrh. Naroéila sprejems uprava rBodoljuba« v Ljubljani. Z izdajo
teh razslednic bo zdruzen dvojen dobrodelem namen. Prvi¢ se bo
pomagal pokriti primanikliaj za natis raznih tiskovin, ki so se in se bodo
ge razdeljevale brezplaéno med nage v vojsko odhajajoce vojake, drugic
je pa Esti prevstanek namenjen za podporo pomoéi potrebnih rodbin
na Kranjskem v roke dezelnemu osrednjemu pomoénemu odboru,
Potreba je torej velika. Vsak naj pomaga z razéirjanjem, priporocanjem
in nakupovanjem »Vojske v podobahs, da se razpeta med slovensko
ljudstvo kar najveé novih razglednic. Naroda se najbolie po nakaznici

na upravo =Bogoljuba«, ----

Razprodajalci dobe primeren popust.

Vojska v podobah, obvestilo o izdaji vojnih razglednic (Vir: llustrirani Glasnik, 2014)

Avstrijska vojaska propaganda je bolniSke sestre
slavila, saj so opravljale poklic, ki se je v druzbi zdel
Se kako prikladen za nezno in pozrtvovalno naravo
zenske. Vojne sestre je upodabljala kot junakinje in
jih postavljala ob bok vojakom, herojem (SeliSnik,
2015). O pozrtvovalnih in predanih vojnih sestrah
so pogosto pisali tudi v slovenskih ¢asopisih. Zasle-
dimo (Slovenski gospodar, 1915), da sta sestri Rde-
Cega kriza Ana Pinter in lvana Brandner decembra
1914 »...na marsu bili vedno zgled vztrajnosti in ne-
utrudljivosti, na obvezovalis¢u v boju za marsikake-
ga smrtno ranjenega resilni angel ... vedno spredaj,
vedno nezlomljenega srca ...« Polkovni zdravnik dr.
Mavricij Rus je v Slovencu (1917) zapisal: »Razen
vojaskih streZnikov opravljajo bolnisko strezbo
in nego vrlo izveZbane in izSolane vojne bolniske
sestre, ki izvrsujejo svojo sluzbo z ljubeznijo in vne-
mo.« Beremo (Dolenjske novice, 1915) o junakiniji,
ki je darovala svoje Zivijenje za bliznjega in posta-
la Zrtev svojega vzviSenega poklica.« V Casniku
Tedenske slike (1914) so pisali: »Z najvecjo vnemo
ter s prisrcno ljubeznijo pa se je posvetilo Zenstvo
postrezbi ranjencev. Na tisoCe Zensk se je v nagli-
ci izucilo v postrezbi bolnikov ranjencev in potem
so prevzele tezko, a plemenito nalogo usmiljenih
sester. Mnogo poZrtvovalnosti, krepkih Zivcev in
poZrtvovalne plemenitosti je treba vsaki taki bolni-
Carki, da ne omaga. Pomislimo samo, da dovaZajo
ranjene vojake vse umazane, okrvavljene, ¢estok-
rat do skrajnosti zanemarjene in docela onemogle
v bolnisnice. In streZnice jih umivajo, preoblacijo;
mnogi ranjenci se ne morejo niti ganiti; ravnati mo-
rajo Z njimi kakor z majhnimi otroci. Za tako delo
treba krepkega zdravja, velike telesne in dusevne
sile ter samopoZrtvovalnosti. Se domaéemu bolni-
ku je teZko streci, kako pa sele tujemu. Ne poznas
njegovega znacaja, ne njegovih Zelja, da, vcasih niti
njegovega jezika. A Zenske premagajo radovoljno
vse zapreke. Nesebicno delujejo nase bolnicarke,
hvaleznost ranjencev in uspesno zdravljenje jim je
zadostno placilo.«

STOJ TRD

NO PRID' NAZAJ CASTEN VOJSCAK.

Stoj trdno v boju kakor hrast..., Peter 2mitek, zalofilo Defelno in
gospeino drudtvo Rdedega krida za Kranjsko, dve razlidici; a) brez
datuma, b} zadaj z natisnjenim datumom 18. avgust 1915

fiis
}

NO VBOJU KAKOR HRAST.
Z OROZJEM SI ZADOBI CAST,
OBNESISE KOT KORENJAX

Vojna razglednica, naslikal Peter Zmitek, 1914,

zalozilo Dezelno in gospejno drustvo Rdecega

kriza za Kranjsko (Vir: Svajncer (2015). Vojska v
slikah. Slovenske vojne razglednice v 1. svetovni

vojni. Vojni muzej Logatec)
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Varovanje ranjenega vojaka, naslikal lvan Vaupotic,
1914, zalozilo Dezelno in gospejno drustvo
Rde&ega kriza za Kranjsko (Vir: Vir: Svajncer
(2015). Vojska v slikah. Slovenske vojne razglednice
v 1. svetovni vojni. Vojni muzej Logatec)

»In zopet klice domovina Zeno na pomoc, da poma-
ga ranjencem, da nastopi sluzbo samaritanke. Ves
dan in vso noc je treba biti véasih na nogah in ved-
no mora biti nasmeh ljubezni, da ne cuti ranjenec v
prijazni okolici jako svojih bolecin. Zene, vajene le
najvecjih udobnosti, morajo pogresati takrat sko-
raj vse, Zene, vajene le sladkega brezdelja, morajo
delati takrat nocC in dan, Zene, vajene le prijetnosti
morajo opravljati takrat tezke in neprijetne posle. In
vendar ni nikjer nezadovoljnosti, kljub vsemu se ji

smehlja obraz. Tudi ona je junakinja, tudi ona je vre-
dna druZica junakov na meji.« (Soca, 1914)

Dobrodelne organizacije, kot so bile Rdeci kriz,
Sluzba za vojno pomoc¢ (Kriegshilfburo des k.k. Mi-
nisteriums des Innern) in Urad za vojno pomoc¢ (Kri-
egsfursorgeamt des k. u. k. Kriegsministeriums),
so izdajale domoljubne razglednice, sredstva od
njihove prodaje pa so bila namenjena Zrtvam vojne
(Vodopivec, 2020a).

Leta 1914 je Peter Zmitek za dobrodelno razglednico
DezZelnega in gospejnega drustva RdecCega kriza za
Kranjsko narisal ilustracijo, ki je bila namenjena dvi-
gu vojne morale (Vodopivec, 2020a). Na razglednici
je upodobljeno dekle v uniformi bolniSke streznice
z znakom Rdecega kriza na rokavu in Cepici, ki se
poslavlja od vojaka. Pod podobo je izpisano besedi-
lo: »Stoj trdno v boju kakor hrast. Z orozjem si zado-
bi Cast. Obnesi se kot korenjak. In prid' nazaj ¢asten
vojSCak.« Na vsaki strani besedila je narisan rdec kriz.

Za Dezelno in gospejno drustvo Rdecega kriza za
Kranjsko je lvan Vaupotic leta 1914 naslikal razgle-
dnico Varovanje ranjenega vojaka. Gre za upodo-
bitev ranjenega vojaka, ki ga podpira, v sestrsko
uniformo obleceno dekle, ki v rokah drzi SCit na ka-
terem je naslikan velik rde¢ kriz. Crna smrt bezi od
njiju. Levo in desno zgoraj je naslikan manjsi rdec
kriz. Razglednica (Vodopivec, 2020b) slikarja lvana
Vavpotica (1877-1943) je ena izmed petih razgle-
dnic, ki jih je Vaupoti¢ kot vojni umetnik pripravil za
serijo razglednic Vojska v slikah.

Razglednico z naslovom Slovenska dekleta v sluzbi
Rdecega kriza najdemo na seznamu prve skupine
razglednic Vojska v slikah. Gre za knjigotisk na pod-
lagi fotografije, ki je posneta v bolniSki sobi. Ranje-
nec lezi v bolniski postelji, ob vzglavju ga podpira
sestra RdeCega kriza, oblecena v sestrsko uniformo,
na Cepici ima izvezen kriz. Ob postelji se vidi no¢na
omarica. Na desni strani razglednice je napis Sloven-
ska dekleta v sluzbi Rdecega kriza. Ista fotografija je
bila 8. oktobra 1914 objavljena v llustriranem glas-
niku, tedenski ilustrirani prilogi dnevnika Slovenec,
s podnapisom Nasa dekleta v sluzbi Rdecega kriza
ob postelji teZzko ranjenega vojaka, foto A. Gregorec.

Slovenska dekdela
v sluib
wRdelega krifa®,

Slovenska dekleta v sluzbi Rdecega kriza. Knjigotisk na podlagi fotografije (Vir: Vir: Svajncer (2015).
Vojska v slikah. Slovenske vojne razglednice v 1. svetovni vojni. Vojni muzej Logatec)
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Prva svetovna vojna (Zadravec, 2019) je Zenskam
sicer dala priloznost, da so se dvignile iz podrejene
vloge v druzbi in zaCele spodkopavati stereotipne
predstave o tem, da naj Zzenska skrbi za dom, javno
zivljenje pa prepusti moskim. Kljub temu niso uspe-
le doseci uveljavitev avtonomije, saj se je druzbeni
poloZaj Zensk po zakljucku velike vojne vrnil na sta-
re tirnice.

BolniSke streznice so zanimiv primer prehajanja
zenske vloge iz pasivne v aktivno. Zenska je pos-
tala aktivna v skrbi za nemocnega pasivnega mo-
Skega (ranjenega vojaka). Ko so se pomozne bol-
niSke streznice prvi¢ pojavile na Kranjskem so bile
takoj opazene. Oblecene v uniforme so predstav-
liale neke vrste avtoriteto (Zadravec, 2019). Vojne
sestre so predstavljale tudi moderno zensko, ki se
je umaknila nadzoru druzbe in odsla naravnost na
bojis€e. V javnosti so se zaceli pojavljati dvomi v nji-
hovo moralnost, saj so na fronti prestopile meje, ki
jih je zakoliCila predvojna era in so vsekakor pome-
nile motnjo v vsakdanu (Selisnik, 2015).

Sliko o delovanju sester Rdecega kriza med prvo
svetovno vojno so ustvarili moski, njihova priceva-
nja, spomini in njihovi pogledi. Prikazane so izrazito
¢rno belo, ali kot poosebitev materinske skrbi ali kot
padli angeli. Kako so same dozZivljale vojne grozote
in svoj polozaj ni znano. Njihovi spomini niso ohra-
njeni. So se pa do danes ohranili, globoko v druzbi
zakoreninjeni stereotipi o medicinskih sestrah, ki
jih je spodbujala avstrijska vojna propaganda in se
jih poklicna skupina vse do danes ni znebila.
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80 let od zacetka sodobne

transfuzijske dejavnosti v Sloven

iji

in pomembnost tima zdravstvene
nege pri zagotavljanju varne krvi

ZDRAVKO KVRZIC

Cetrtega junija praznujemo dan
slovenskega krvodajalstva, ker so na
ta dan leta 1945 na transfuzijskem
oddelku pri Centralni vojni bolnici

v ljubljanskih Mostah odvzeli in
konzervirali prve steklenice krvi od
prostovoljnih krvodajalcev. Obenem
pa letos od tega dogodka mineva 80
uspesnih let.

Transfuzijski oddelek Centralne vojne bolnice je
leta 1946 prevzela Medicinska fakulteta v Ljubljani,
v sklopu klini¢nih bolnic. Nastal je Zavod za transfu-
zijo krvi Medicinske fakultete v Ljubljani. Nahajal se
je ob Ljubljanici, v adaptirani stanovanijski hisi, ki je
bila nekdanja bolnisnica sester usmiljenk. Zavod je
samostojno zacel delovati leta 1955. Leta 1958 se
je preselil v novo stavbo na Slajmerjevo ulico, kjer
deluje Se danes (Kvrzi¢, 2023a).

Po drugi svetovni vojni so v Sloveniji sodobno
transfuzijsko dejavnost zahtevale velike potrebe
po preskrbi s krvjo in zelja za napredek po svetov-
nemu zgledu. Na razvoj transfuzijske dejavnosti
S0 na nase strokovnjake v velikem obsegu vplivale
sanitete angloameriSke in sovjetske vojske. Nase
strokovnjake so naucili shranjevati (konzervirati)
kri za dlje Casa, loCevati plazmo od krvi in njenih
frakcij ter druge sodobne metode tistega obdobja.
Scasoma so nasi strokovnjaki z lastnimi izkusnjami
in z nenehnim izobrazevanjem ter s sodelovanjem z
razlicnimi strokovnjaki po svetu, razvijali transfuzij-
sko dejavnost ter Sirili na laboratorijska dela, izpo-
polnjevanje tehnike konzerviranja krvi, pripravljanje
posameznih sestavin krvi, liofilizirane plazme, seru-
mov za dolocanje krvnih skupin ter drugo. Pred le-
tom 1945 so se izvajale direktne transfuzije s krvjo
iz vene v veno, ki so zahtevale neposredno blizino
krvodajalca in prejemnika krvi. S konzervirano krvjo
neposredna blizina krvodajalca in prejemnika krvi
ni bila ve€ potrebna. Vendar tudi po uvedbi odvze-
mov krvi v steklenice, so se direktne transfuzije v
manjSem obsegu po dostopnih virih izvajale vse
do leta 1952. Odvzemi krvi v steklenice so potekali

po principu odprtega sistema in zato je kontami-
nacija s krvjo bila mozna. Odvzeta kri v steklenice
se je meSala s sredstvom proti strjevanju krvi. Za
preprecitev kontaminacije so odvzemi krvi potekali
v strogih aseptic¢nih pogojih. Medicinske sestre in
krvodajalci so za preprecitev kontaminacije imeli
na sebi zaScitna oblacila kot pri operacijah. S pre-
hodom na odvzem krvi v plasticne vreCke konec
1980 let zaradi Sirjenja komponentne terapije, so
bili asepticni pogoji dela, primerljivi z operacijsko
dvorano ukinjeni. Do leta 1997 se je kri Se vedno
jemala v steklene steklenice, ki so znotraj bile oblo-
zene s silikonom za sr¢ne operacije. Ostali odvzemi
krvi pri krvodajalcih so potekali v plasti¢ne vrecke.
Danes 100-odstotna komponentna terapija, pri
kateri prejemnik krvi prejme samo tisto sestavino
krvi, ki je glede na naravo bolezenskega stanja nima
dovolj, v primerjavi z neko¢ polno krvjo, omogoca
racionalnejSo uporabo krvi (logisti¢ni, ekonomski
in eti¢ni vidik), zagotavlja optimalne pogoje hranje-
nja posameznih sestavin krvi, zmanjSa volumsko
obremenitev prejemnika in zmanjSa Stevilo neze-
lenih ucinkov po transfuziji. Po zakonu se pri vsaki
odvzeti enoti krvi izvede presejalno testiranje krvi
na oznacevalce okuzb, ki se prenasajo s krvjo (HIV,
virus hepatitisa B in C ter sifilis, v obdobju aktivno-
sti komarjev lahko tudi na virus Zahodnega Nila)
(Kvrzi¢, 2023a; Kvrzic 2022b; ZTM, 2025a).

Glavni razlog za odlocitev za krvodajalstvo v

Sloveniji je altruizem, zelja za pomoc¢ socloveku.

Suzana in Matej Mocnik, dolgoletna krvodajalca
pravita: »Krvi zal ni mogoce proizvesti umetno.
Edini vir tega zdravila je ¢lovek, krvodajalec. Vsi
ki potrebujejo kri kot zdravilo, so torej odvisni od
prostovoljnih krvodajalcev. Vecina krvodajalcev
preprosto zeli pomagati drugim, kar jim daje
obcutek samospostovanija, ki pozitivno vpliva
tudi na zdravje krvodajalca. Obcutek, ko das
zdrav del sebe popolnemu tujcu, tega nihce ne
more placati. Poleg tega, da je humano, je tudi
zdravo« (Mocnik, 2025).

Redni krvodajalec Gregor Zupangic pravi: »Na
odlocitev za krvodajalstvo me je motivirala Zelja,
da pomagam drugim, ker sem kri tudi sam prejel«
(Zupancic, 2025).

Medicinska sestra v transfuzijski dejavnosti neko¢ in danes (od leve proti desni):
Zdravko Kvrzié, Jerneja Vrankar (Vir: Vlastja Simoncic)
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Matej Mocénik med postopkom plazmafereze
(Vir: Zdravko Kvrzi¢, 2023)

Krvodajalec je po strokovnih medicinskih merilih
zdrava oseba, ne glede na spol, s primerno
zdravstveno preteklostjo, ki prostovoljno daruje
kri ali posamezne sestavine. Krvodajalstvo

je ¢lovekoljubno dajanje krvi po nacelih
prostovoljnosti, anonimnosti, brezpla¢nosti

ter zajema tudi spodbujanje, obvescanje,
organiziranje, izobrazevanje, pridobivanje in
klicanje krvodajalcev za preskrbo s krvjo (Zakon,
2006).

Anonimnost krvodajalca pomeni, da se
krvodajalec in prejemnik krvi ne poznata.
Prostovoljnost je lastna odlocitev krvodajalca
za darovanje krvi. Brezplacno pomeni, da
krvodajalec za darovanje krvi ne dobi placila.

-

VAM

Suzana Moénik med darovanjem polne krvi
(Vir: Zdravko Kvrzi¢, 2023)

Manjsa darila, osvezilni obrok hrane in pijaCe in
povracilo direktnih potnih stroskov so v skladu s
prostovoljnim neplac¢anim krvodajalstvom (Coun-
cil of Europe, 1995). Z uveljavitvijo treh plemenitih
nacel je Stevilo krvodajalcev v Sloveniji narasc¢alo. K
temu je pripomoglo tudi neutrudno delo RdecCega
kriza, tako z organiziranjem krvodajalskih akcij kot z
osvescCanjem prebivalstva, da je kri nepogresljiv in
nujen nacin ucinkovitega zdravljenja s krvjo, katere
v vsakem trenutku mora biti dovolj na zalogi (Sov-
dat Banic, 1971). Krvodajalske akcije so v Sloveniji
v obdobju, ko je bila del Socialisticne federativne
Republike Jugoslavije, potekale s pomocjo institu-
cionalnih mehanizmov »realnega socializma« v de-
lovnih organizacijah in obcinah, kjer so krvodajalci
organizirano in druzno odhajali darovati kri in je bila
krvodajalska akcija tudi dobrodosli druzabni dogo-
dek vecje skupine ljudi (Seserko, 1999). Osnovna

Krvodajalstvo (1953). VS-10-22/8, Krvodajalci, 1953. (Foto: Vlastja Simonci¢, hrani: MNSZS).
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Gregor Zupanci¢ med postopkom trombofereze,
(Vir: Zdravko Kvrzi¢, 2023)

oblika organiziranja krvodajalcev so redne krvoda-
jalske akcije, naCrtovane za vse leto vnaprej in za
vso drzavo. Te se izvajajo na terenu po vsej Sloveniji
ali na transfuzijskih ustanovah. V zadnjem obdobju
se Rdeci kriz v vecini posluzuje individualnih vabil
krvodajalcem na krvodajalsko akcijo - tudi preko
SMS sporodil (Lampreht, 2015). V ¢asu pandemi-
je covida-19, se je vzpostavil prihod na odvzem
krvi ob dogovorjeni uri (Zivljenje tece dalje, 2020
- 2021). Druzbene in gospodarske spremembe so
po letu 1990 zahtevale prilagoditev in preusmeri-
tev od mnozi¢nega k individualnemu vabljenju ljudi
na krvodajalske akcije. Zaradi nacCina vabljenja se
lahko na krvodajalsko akcijo vabi bolj ciljano, kar
pomeni, da v primeru pomanjkanja dolocene krv-
ne skupine vabimo vec krvodajalcev z manjkajoco
krvno skupino, v primeru ¢ezmernih zalog vabimo
manj krvodajalcev. Za transfuzijsko dejavnost na-
mrec ne predstavlja problema samo pomanjkanje
krvi, temvecC tudi kopiCenje zalog, saj imajo kom-
ponente krvi dolo¢en rok trajanja in jih ne moremo
shranjevati za daljSe obdobje. Zaloge krvi pa niso
odvisne samo od krvodajalcev in zbrane krvi, am-
pak tudi od porabe krvi. Ta je nepredvidljiva, tako
po potrebnih koli¢inah komponent krvi, kot po krv-
nih skupinah (Lampreht, 2015).

Prva terenska, prostovoljna, anonimna in brezplac-
na krvodajalska akcija je bila izvedena 9. 3. 1953
v Zagorju ob Savi, katero je organiziral Rdeci kriz
Slovenije, ki je s pooblastilom drzave na nacionalni
ravni uradno odgovoren za promocijo in organiza-
cijo krvodajalskih akcij. S terenskimi krvodajalskimi
akcijami je tedanji Zavod za transfuzijo krvi iz Lju-
bljane nasel reSitev za pomanjkanje krvodajalcev
in preskrbe s krvjo, saj se na terenu oziroma v do-
macem kraju lahko krvodajalske akcije laZje udelezi
vecje Stevilo krvodajalcev naenkrat, kot pa da se
vecjo skupino ljudi vsakodnevno poskusa pripeljati
na lokacijo transfuzijske ustanove. Danes se zavod
imenuje Zavod Republike Slovenije za transfuzijsko
medicino (ZTM). Tudi drugod po Sloveniji deluje



transfuzijska dejavnost. To pa so centri za trans-
fuzijsko dejavnost (CTD) (Izola, Nova Gorica, Jese-
nice, Trbovlje, Novo mesto, Slovenj Gradec), enote
za transfuzijsko dejavnost (Ptuj, Murska Sobota)
in centri za transfuzijsko medicino (Maribor, Celje)
(Kvrzi€, 2023a; Kvrzic 2022b; ZTM, 2025a). Zavod
RS za transfuzijsko medicino sestavljajo ZTM v
Ljubljani s pripadajoCi centri za transfuzijsko de-
javnost (Novo mesto, Trbovlje, Slovenj Gradec, 1zo-
la, Jesenice in Nova Gorica). Vsa odvzeta kri v Lju-
bljaniin na vseh CTD se predela in testiranaZTM v
Ljubljani. Predelana in testirana kri se nato vrne na
CTD po planuin potrebah (ZTM, 2025b).

Izjemno pomembne in Stevilne naloge v
transfuzijski dejavnosti imajo zaposleni v
zdravstveni negi, ki delovne procese ter pri
sodelovanju z drugimi strokovnjaki izvajajo
natanc¢no, odgovorno, socutno, kolegialno,
eti¢no in strokovno z rednimi izobrazevaniji in
izpopolnjevanji svojega znanja.

Zaposleni ¢lani tima zdravstvene nege v transfu-
zijski dejavnosti izvajajo in sodelujejo pri Stevilnih
delovnih procesih, ti pa so sodelovanje z Rdec¢im
krizem Slovenije pri pridobivanju krvodajalcev,
zdravstvena vzgojainizbor krvodajalcev, strokovno
delo na podrocju odvzema in predelave krvi v krv-
ne komponente in zdravila iz krvi, posebni odvzemi
krvi kot so plazmafereza, citafereze, terapevtski
odvzemi krvi itd., sodelovanje pri presajanju ko-
stnega mozga in drugih tkiv in organov, usmerjanje
porabe krvi in sodelovanje pri nacrtovanju dobre
klinicne prakse, nacrtovanje in izvajanje nacio-
nalnega informacijskega sistema ter vzdrzevanje
baz, podatkov o krvodajalcih in krvnih pripravkih,
izobrazevanje, raziskovanje in uvajanje novih po-
stopkov. V Ljubljani, na Oddelku za preskrbo s krvjo
(OPK), delovne procese nadzorujejo diplomirane
medicinske sestre/diplomirani zdravstveniki (dipl.
m. s./dipl. zn.) in jih izvajajo skupaj s tehnicami zdra-
vstvene nege/tehnikizdravstvene nege (Gregorcin
SvetelSek, 2012). V Ljubljani je na OPK mozno daro-
vati polno kri in posebne odvzeme krvi (plazmafe-
reza in trombofereza). Postopek odvzema polne
krvi v povprecju traja do deset minut. Po odvzemu
se kri predela na posamezne krvne komponente
(eritrocite, trombocite in svezo zmrznjeno plazmo).
Plazmafereza traja priblizno pol ure, trombofereza
pa v povprecju eno uro. Z afereznimi odvzemi se
zbirajo dolocene sestavine krvi s pomocjo poseb-
nih celi¢nih ali plazemskih aparatov, preostale se-
stavine krvi se vrnejo krvodajalcu. Vse omenjene
odvzeme izvajamo dipl. m. s./dipl. zn. Za izvajanje
afereznih odvzemov smo dodatno usposobljeni.

0Od samega prvega stika s krvodajalcem v transfu-
zijsko ustanovo je pomembno, da s krvodajalcem
vzpostavimo spostljiv in vljuden odnos. Pred daro-
vanjem krvi na krvodajalca delujemo zdravstveno
vzgojno, upostevamo njegove odgovore v medicin-

skem vprasSalniku in opravljene meritve (krvni tlak,
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srcni utrip, koncentracija hemoglobina itd.). Krvoda-
jalca uc¢imo o pomenu zdravega Zivljenjskega sloga
in posledi¢no njegovem vplivu na zdravo in varno
krvi ter o druzbeni odgovornosti z vidika krvodajal-
ca. Prejemnik krvi si zasluzi samo zdravo in varno
kri. Darovanje krvi ali sestavin krvi pa tudi samemu
krvodajalcu ne sme Skodovati. Zato mora biti nje-
govo zdravstveno stanje v skladu s strogimi merili
za darovanje krvi in posameznih sestavin krvi. Za
krvodajalca je prvi odvzem, bodisi polne krvi ali
posebnih odvzemov krvi Se najbolj stresen, tudi ¢e
navzven tega ne kaze.

Zato se mora pred, med in po izvedenih postopkih
ves ¢as pocutiti varno, dobrodoslo, brez obcutka
nelagodija in brez prisotnosti tehni¢nih komplika-
cij. To pa dosezemo tako, da nase naloge opravimo
strokovno in pravilno, s celovitim, individualnim
pristopom do posameznika, kajti vsak krvodajalec
darovanje krvi dozivlja drugace.

Zato je kljucno, da ga s pristno dvosmerno komu-
nikacijo motiviramo in skrbno opazujemo ter da
profesionalno izvedemo celoten postopek. Med
postopkom krvodajalca uc¢imo o pomembnosti
krvodajalstva ter podamo dodatne strokovne ob-
razlozitve. Z darovano krvjo ali darovanimi sesta-
vinami krvi v nadaljnjih procesih ravhamo varno in
strokovno.

Neovirana preskrba z varno krvjo je odvisna od
rednega Stevila zdravih in prostovoljnih krvodajal-
cev. V Sloveniji vsakodnevno potrebujemo najmanj
300 do 350 krvodajalcev, da zagotovimo potrebne
zaloge krvnih komponent. Tukaj dodatno pride do
izraza iziemna pomembnost strokovnih nalog dipl.
m. s./dipl. zn. v transfuzijski dejavnosti, ki je v zdra-
vstvu edinstvena. Prav nase celotno uspesno izve-
deno strokovno delo med ostalimi dejavniki v prvi
vrsti vpliva na to, ali se bo krvodajalec, od katerega
je odvisen zdravstveni sistem, ponovno odlocil za
darovanje krvialinjenih sestavin. V nasprotnem pri-
meru lahko negativna izkusnja z obravnavo odvrne
krvodajalca za ponovno odlocitev za krvodajalstvo
in s tem tudi nevarno tvegamo nizje zaloge krvnih
komponent. Dipl. m. s./dipl. zn. v Sloveniji pri nepo-
srednem stiku s krvodajalci ravnamo profesionalno
in na njihovo ponovno odlocCitev za krvodajalstvo
pozitivho vplivamo. To potrjujejo uspesno izvede-
ni postopki, vsesploSna samozadostna preskrba s
krvjo na nacionalni ravni in tudi Stevilne pohvale s
strani krvodajalcev.

Glede samega odnosa dipl. m. s./dipl. zn. v trans-
fuzijski dejavnosti do krvodajalcev pa krvoda-
jalec Gregor Zupancic pravi: »Ste usposobljeni,
prijazni in preprosto odli¢ni (Zupancic, 2025). Su-
zana in Matej Mocnik pa pravita:« Vsi, s katerimi
sva bila v stiku pri vas, ste ene pozitivhe osebe
z veliko osebne samozavesti. Poznate veliko po-
drocji in se znate in zmorete pogovarjati in spod-
bujati krvodajalce na prijazen in pozitiven nacin.
Ostanite taki, ker ¢e taksni ne bi bili, tudi tam mi
ne bi bili« (Mocnik, 2025).

Utrip
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Izjava krvodajalca Gregorja Zupancica. Izjavo je pridobil Zdravko
Kvrzi¢ 20.2.2025.

Skupna izjava Suzane in Mateja Mocnika. Izjavo je pridobil Zdravko
Kvrzi¢ 23.2. 2025.

Viri fotografij:

Medicinska sestra v transfuzijski dejavnosti nekoc in danes (z desne
Jerneja Vrankar diplomirana medicinska sestra). Vir (Vlastja Simon-
Cic-fotografija z leve, Zdravko Kvrzi€ fotografija z desne. Dovoljenje
za uporabo fotografije z leve strani gospa Jelka Simonci¢, imetnica
avtorske pravice dne 7. 2. 2025. Dovoljenje za objavo Jerneje Vran-
kar, diplomirane medicinske sestre - fotografija z desne strani, po-
danadne 7.2.2025).

Matej Mocnik med postopkom plazmafereze (Vir Zdravko Kvrzic,
2023). Dovoljenje za objavo fotografij je bilo pridobljeno 7. 2. 2025.

Suzana Moc¢nik med darovanjem polne krvi (Vir: Zdravko Kvrzic,
2023). Dovoljenje za objavo fotografije je bilo pridobljeno 7. 2. 2025.

Gregor Zupanci¢ med postopkom trombofereze, (Vir Zdravko Kvrzi¢,
2023). Dovoljenje za objavo fotografij je bilo pridobljeno 7. 2. 2025.

Krvodajalstvo (1953). VS-10-22/8, Krvodajalci, 1953. Foto: Vlastja
Simongic, hrani: MNSZS.

Spostovani ¢lani,

¢e Se ne prejemate aktualnih e-novic
Zbornice — Zveze, se na njih narocite na
email: clanarina@zbornica-zveza.si.
Spremljajte nas tudi na Facebooku:
www.facebook.com/zbornica.zveza/

Zbornica - Zveza

OBVESTILO

Ce ne Zelite prejemati Utripa v papirni
obliki, ker ga prebirate preko spletne
strani Zbornice — Zveze, nam to sporodite
na e-naslov:

clanarina@zbornica-zveza.si

Urednistvo
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Udelezba na ESA-TOA-AAPOS 2025,

Istanbul, 11.-14. junij 2025

ANDREJA UDOVC, MARIJANA TOMC,
OCESNA KLINIKA LJUBLJANA

Junija je v Istanbulu potekal
mednarodni kongres zdruzenj:

ESA (Europian Strabismological
Association), TOA (Turkish
Ophthalmological Association)

in AAPOS (American Association

of Pediatric Ophthalmology and
Strabismus). Tega strokovnega
dogodka sva se z zanimanjem in
pricakovanji udelezili Marijana

Tomc in Andreja Udovg, dipl. m.s. s
specialnimi znanji z Oddelka ortoptike
in strabologije Ocesne klinike v
Ljubljani. Mednarodno strokovno
srecanje, ki je zdruzilo strokovnjake
iz pediatricne oftalmologije in
strabologije, je ponudilo izjemno
priloznost za pridobivanje znanja,
prakticnih izkusenj in novih pristopov
k obravnavi pacientov.

Predstavitev plakata, Andreja Udov¢
in Marijana Tomc
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Prvi dan kongresa je potekala delavnica, osredo-
tocena na obravnavo primerov v praksi, kjer smo
udelezenci aktivno razpravljali o diagnosticnih in
terapevtskih izzivih, ter se podrobneje seznanili s
potekom zdravljenja. Delavnico so vodili vrhunski
strokovnjaki na podrocju strabologije Oliver Ehrt
(Nem(cija), Saurabh Jain (Velika Britanija) in Daisy
Godts (Belgija). Njihove izkusnje in strokovni pris-
topi so pomembno prispevali k poglobljenemu
razumevanju problematike in moznih pristopov
zdravljenja. V naslednjih dneh so bile predstavljene
Stevilne krajSe strokovne predstavitve, ki so pok-
rivale Sirok spekter tem - od klini¢nih raziskav do
najnovejsih terapevtskih metod. Te predstavitve so
bile vsebinsko bogate in koristne, saj so nam ponu-
dile pomembne vpoglede, ki jih lahko neposredno
uporabimo pri vsakodnevnem delu z bolniki.

Kongresa se je udelezilo tudi nekaj nasih sodelavk.
Skupajz Neveno Kase, dr. med., vodjo oddelka, smo
aktivno sodelovale s predstavitvijo dveh plakatov:

» Dihopticni trening pri otrocih s strabizmom in
anizometropi¢no ambliopijo je lahko dobra al-
ternativa treningu s pokrivanjem,

« Edukacija otrok s slabovidnostjo in njihovih
starsSev igra kljuéno vlogo pri zdravljenju sla-
bovidnosti.

Na drugega sva Se prav posebej ponosni. Poudari-
le smo klju¢no vlogo izobrazevanja otrok s slabo-
vidnostjo in njihovih starSey, saj prav ta dejavnost
mocno prispeva k izboljSanju vidne ostrine in uspe-
hu celotnega terapevtskega procesa. Gre za dejav-
nost, ki jo izvajamo od septembra 2023.

Oba plakata sta pritegnila veliko pozornosti. Povra-
tne informacije so bile zelo pozitivne, kar potrjuje,
da je izobrazevanje in uvajanje sodobnih terapij po-
memben korak naprej pri obravnavi nasih pacientov.

Straboloski kongres v Istanbulu je bil tako dragocena
izkusnja, ki je okrepila nase strokovno znanje, ponudi-
la nove perspektive in okrepila sodelovanje z medna-
rodnimi strokovnjaki. Veselimo se prihodnjih izzivovin
upamo, da bomo tudi v prihodnje imeli moznost ude-
leziti se tako pomembnih strokovnih srecan;.

Otvoritev kongresa, Oliver Erth, dr. med.,
predsednik ESA
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Prisotnost med predavaniji

(Fotografije: Andreja Udov¢, Marijana Tomc)
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Utrip

Ob zakljucku 9. funkcionalnega

usposabljanja s podrocja ran, stom

in kontinence (enterostomailne terapije)

ANDREJA GERL, UDELEZENKA FUNKCIONALNEGA
USPOSABLJANJA S PODROCJA RAN, STOM IN
KONTINENCE 2024/25

TADEJA KRISELJ, VODJA FUNKCIONALNEGA
USPOSABLJANJA S PODROCJA RAN, STOM IN
KONTINENCE (ENTEROSTOMALNE TERAPIJE), UKC
LJUBLJANA

UNIVERZITETNI KLINICNI CENTER LJUBLJANA V
SODELOVANJU Z ZBORNICO - ZVEZO

»Tiho vznemirjenje dne, ko smo pritisnili gumb
»poSlji« in se prijavili na usposabljanje za en-
terostomalne terapevte, Se Zivi. V nekaterih kot
dolgoletna Zelja, v drugih kot odgovor na Zeljo po
spremembi. V vseh pa trdna odloéitev, da z novim
znanjem obogatimo najprej sebe, potem pa ga od-
locno in z zavestjo pomagati, izobraziti in opolno-
mociti, ponesemo med nase bodoce paciente (in
sodelavce).

Vsak teden usposabljanja je prinasal nekaj novega.
V zacetku nekaj strahu, kako bomo zmogli, nato pa
smo se ob koncu vsakega tedna v sluzbe Ze vraca-
li bogatejsi. Ne le za nova spoznanja, temvec¢ tudi
za odnose, ki nam jih je uspelo stkati v teh osmih
mesecih. Lahko re¢emo, da smo postali pravi pri-
jatelji in zavezniki. Ni nam zmanjkalo medsebojnih
spodbud, ko smo jih potrebovali, hkrati pa smo se
urili v kriticnosti in odkrivanju lastnih sposobnos-
ti, véasih tudi omejitev. Nikoli pa nam ni zmanjkalo
zagona in Zelje po novem, po Se vec. Zahvala za to
gre najprej nasim vodjem, Tadeji Kriselj, Ireni Cve-
teZar in Aniti Jelar, ki so vedno nasle prave besede,
ko je sla volja h kraju ali so nas premagovale skrbi
nad obsirnostjo vsebin ter kon¢nega izpita. Potem
so tu Se predavatelji in klinicni mentorji, ki so nav-
dihovali s svojo strokovnostjo, znanjem, toplino in
srénostjo. Hvala tudi vsem tistim, ki ste v nas kdaj
vsadili seme dvoma in nas nevede spodbudili k is-
kaniju resitev. V nas ste vzbudili pravo mero kritic-
nostiin samozavesti.

Danes se s ponosom oziramo na pretekle mesece.

Na popoldneve v predavalnici, ko so nas doma Ze
nestrpno pricakovali.

Na odmore, ko smo tkali prijateljske vezi.

Na predavatelje, mentorje in paciente, ki smo jih
srecevali in so nas na neki nacin Ze nekoliko obli-
kovali v enterostomalne terapevte.

In ne nazadnje. Danes z Zarom in z zadovoljstvom
zremo v prihodnost, ki jo bomo pisali kot novop-
eceni strokovnjaki s podrocja ran, stom in konti-
nence.«

(zapis udeleZenke Andreje Gerl)

Zapis nedvomno kaze na to, da je bilo tudi organi-
zatorje, predavatelje in mentorje funkcionalnega
usposabljanja s podrocja ran, stom in kontinence
(enterostomalne terapije) privilegij in Cast vliagati
¢as, energijo in znanje v usposabljanje, ki je obliko-
valo 22 novih strokovnjakov s podrocja ran, stom
in kontinence.

Veseli nas, da je bila visoka kakovost usposabljanja
prepoznana tudi v svetovnem merilu in potrjena
s strani presojevalcev Svetovnega zdruZenja en-
terostomalnih terapevtov - WCET.

Zavse uspehe gre v prvi vrsti zahvala predavateljem
in mentorjem v Univerzitetnem klinichnem centru
Ljubljana in v zunanjih zdravstvenih ustanovah, ki
sodelujejo pri izvedbi: Onkoloski institut, SB Jeseni-
ce, MC latros in ZD Ljubljana. In ne nazadnje vsem
podpornim sluzbam znotraj UKCL, ki so pripomogle
k temu, da je usposabljanje nemoteno potekalo.

Zelimo si, da bi po vzoru tujine prispevek strokov-
njaka za podrocje ran, stom in kontinence (enteros-
tomalnega terapevta) v zdravstvenem sistemu
koncno prepoznali tudi odlocevalci v slovenskem
prostoru. Po stirih desetletjih prisotnosti enteros-
tomalne terapije v Sloveniji je skrajni Cas, da ta
pomembna stroka dobi svoje mesto tudi v sloven-
skem zdravstvenem sistemu. Upamo, da tokrat ne
bo spet ostalo samo pri praznih obljubah in da bo
prihodnjim generacijam omogocena klinicna spe-
cializacija, ki bo tudi formalno zagotovila polozaj in
strokovno kontinuiteto ter Se naprej dvigala raven
oskrbe pacientov z rano, stomo in kontinenco.

Uspeh ni nakljucje, temvec rezultat trdega dela,
nepopustljive volje in poguma preseci lastne ome-
jitve. Iskrene Cestitke vsem diplomantom, ki s svojo
srcnostjo, Zeljo po znanju, vztrajnostjo in pogumom
prinasajo upanje in svetel zgled v slovenski zdra-
vstveni sistem.

Priimek Ime Ustanova
1 Blaj Martinc | Vesna ZD Hrastnik
2 | CehSelak Natasa ZD Skofja Loka
3 Corbi¢ El Sendina UKC Ljubljana
Mourahal
4 Gerl Andreja 0ZG, Zdravstveni
dom Kranj
5 Gral Zohar Mateja SB Murska Sobota
6 Habinc Tanja UKC Ljubljana
7 Jazbinsek Karmen INN d.o.0
8 Koren Veronika SB "Dr. Franca
Derganca" Nova
Gorica
9 Kuzmic David SB Slovenj Gradec
10 | Lesar Spela UKC Ljubljana
11 Obrez Andreja SB Celje
Mernik
12 Pavkovic Maja Klinicki bolnicki
centar Zagreb
(KBC Rebro)
13 | Piko Lidija ZD Ravne na
KoroSkem
14 | Rus Sara UKC Ljubljana
15 | Smrdelj Barbara SB Izola
16 | Susnik Veronika ZD Jesenice
17 | Smid Ksenija SB Jesenice
18 | Spec Petra UKC Ljubljana
19 | Tomas Hana Splosna bolnisnica
Celje
20 | Veli¢ Sedina ZD Kranj
21 | Vilman Mateja ZD Jesenice
22 | Zelko Mojca UKC Ljubljana

Skupinska fotografija organizatorjev in udelezencev funkcionalnega izobraZevanja
(Fotografija: arhiv UKC Ljubljana)
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Delovno srecanje vodij patronaznih sluzb s
strokovnimi vsebinami

DR. MARTINA HORVAT, RIA JAGODIC,
JANJA JANC JAGRIC

NACIONALNI INSTITUT ZA JAVNO ZDRAVJE (N1JZ)

Delovna srec¢anja vodij patronaznih
sluzb s strokovnimi vsebinami so
postala pomemben del aktivnosti
Centra za upravljanje programov
preventive in krepitve zdravja na
NIJZ. Letosnjega se je udelezilo 50
udelezenk (77 odstotkov vseh vodij)
iz prav toliko zdravstvenih domov ter
regijski koordinatorji patronaznega
zdravstvenega varstva (PZV).

Medicinske sestre v patronaznem zdravstvenem
varstvu imajo v sklopu svojega polivalentnega
delovanja Stevilne moznosti za prepoznavanje ter
obravnavo dejavnikov tveganja za zdravje in zdrav
zivljenjski slog. Kot druzinske medicinske sestre
upostevajo celotno sliko skupnosti in kulturnega
konteksta, v katerem Zivi posamezna druzina, ter
odnose med druzinskimi Clani. Njihovo delovanje
je osredotoceno predvsem na tiste skupine prebi-
valcey, ki so zaradi bioloskih lastnosti ali dolocenih
obolenj posebno obcutljivi na vplive okolja. Prav
zato je pomembno, da nenehno nadgrajujejo in
poglabljajo svoje znanje na razlicnih podrocjih.

Delovno srecanje smo zaceli s predavanjem Cvet-
ke Skale, svetovalke za laktacijo in dojenje in Cla-
nico Nacionalnega odbora za spodbujanje dojenja
pri Slovenski fundaciji za UNICEF Spodbujanje in
podpora dojenju v patronaznem zdravstvenem
varstvu. Medicinske sestre v patronaznem varstvu
so edine izvajalke v sistemu zdravstvenega varstva
v Sloveniji, ki vstopajo v druzinsko okolje z novo-
rojenckom v 24 urah po odpustu iz porodnisnice.

Udelezenci Delovnega sre¢anja vodij patronaznih sluzb s strokovnimi vsebinami, Ljubljana, junij 2025

Njihova naloga je spremljanje druzine z otrocni-
co, novorojenckom in dojenckom, zagotavljanje
ustreznih informacij, strokovna podpora ter pomoc.
Pomembno vilogo imajo tudi pri promociji, spodbu-
janju in vzdrZevanju dojenja ter nudenju podpore
dojec¢im materam.

V predavanju Pomen cepljenja skozi Zivljenjska
obdobja je prim. doc. dr. Alenka Trop Skaza sprego-
vorila o ukrepih za zmanjSanje pojavljanja nalezlji-
vih bolezni, imunizaciji, cepljenju in cepivih, varnosti
cepljenja ter z njim povezanimi izzivi. Posebej je po-
udarila vlogo zdravstvenih delavcev kot promotor-
jev cepljenja in izpostavila ozavesc¢anje o koristi in
pomenu cepljenja kot njihovo strokovno in eti¢no
dolznost Pomembno je, da cepljenje priblizamo
ljudem. Na NIJZ smo ze pred leti pripravili Navodilo
za izvedbo cepljenja pacientov z zmanjSano pokre-
tnostjo na domu z vkljucitvijo patronazne sluzbe.
Na Nacionalnem institutu za javno zdravje (NIJZ)
cepljenje priporoCamo, saj gre za enega najucinko-
vitejSih javnozdravstvenih ukrepov za zmanjsanje
bremena nalezljivih bolezni, pred katerimi lahko
zascitimo sebe in svojo okolico.

Regijski koordinatorji patronaznega zdravstvenega varstva in ¢lani koordinacijskega tima programa PZV
na NIJZ, Ljubljana, junij 2025 (Fotografija: Janja Janc Jagric)
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(Fotografija: Martina Horvat)

V nadaljevanju sta Ria Jagodic in Martina Mutter
predstavili Obravnavo otroka v 2. in 3. letu sta-
rosti v patronaznem zdravstvenem varstvu, ki je
predpisana s Pravilnikom za izvajanje preventivne-
ga zdravstvenega varstva na primarni ravni. Letos
smo vsebino obravnave posodobili in nadgradili
ter obsega celostno obravnavo malega otroka,
prispeva k bolj zdravemu psihofizicnemu razvoju
otroka, boljsi funkcionalnosti druzine, pripomore
pri odkrivanju in pomoci pri odpravljanju Skodljivih
vplivov fizicnega, psihi¢nega in socialnega okolja,
pripomore pri zagotavljanju optimalnih pogojev
za razvoj otroka - malcka. Aktivnosti zdravstvene
nege po pristopu Smart Family, ki so ga razvili na
Finskem, vkljucujejo podrocja prehrane, gibanja,
spanja, digitalnih naprav, pozitivnhe samopodobe in
druzinskega zivljenja. Pripravili bomo tudi preno-
vljen obrazec, ki bo delno kot opomnik, predvsem
pa prostor za belezenje zaznav.

Sledilo je predavanje 45 minut za vodenje patro-
nazne sluzbe, ki sta ga pripravili Janja Janc Jagric¢
in Martina Horvat. Predstavili sta viogo NIJZ v PZV,
ki je opredeljena v Pravilniku za izvajanje preven-
tivnega zdravstvenega varstva na primarni ravni. V
okviru Centra za upravljanje programov preventive
in krepitve zdravja smo 2021 vzpostavili nacional-
no regijsko koordinacijo PZV. Regijski koordinatorji
S0, skupaj z ostalimi sodelavci na NIJZ, ki delujejo
na podrocju PZV, ¢lani koordinacijskega tima pro-
grama PZV. Na ta nacin izvajamo kontinuirano ko-
munikacijo z izvajalci v regijah, nudimo strokovno
usmerjanje in podporo za izvajanje preventivnih
obravnav, organiziramo regijska strokovna sre-
¢anja, spremljamo delovanje, nudimo podporo pri
implementaciji SZBO_PATR ter Stevilne druge ak-
tivnosti. Z vzpostavitvijo take strukture in nacina
delovanja zagotavljamo trajnost in nadaljevanje
razvoja podrocja, tudi ko pride do kadrovskih spre-
memb. V okviru predavanja sta predstavili Se krov-
ne dokumente in mednarodne usmeritve, Navodilo
za izvajanje, belezenje in obracunavanje storitev v
PZV s prilogami, spletno stran ZZZS, spletno ucilni-
co PZV, spremljanje dela patronazne sluzbe - Zdra-
vstveni statisticni letopis, SZBO_PATR in Analizo



terenskega obmocja (ATO) ter predavanje zakljucili
s predstavitvijo vizije upravljanja PZV. Vloga vo-
dij patronaznih sluzb je zelo pomembna, zato jim
bomo v prihodnje posvecali Se dodatno pozornost.

Evidenca patronazne zdravstvene nege (NIJZ 6)
sega v leto 1959 in je nastala na osnovi porocil o
delu patronazne sluzbe. Razen manjsih sprememb
obrazca Statisticno porocilo o delu patronaznega
varstva sta vsebina in nacin poro¢anja nespreme-
njena vse do leta 2023, ko smo zaceli uvajati poso-
dobljeno spremljanje zunajbolnisni¢nih obravnav
SZBO_PATR, ki bo omogocal poglobljene analize
izvedenega dela in s podatki podprtega razvoja
strokovnega podrocja. Udelezencem posveta je v
predavanju Spremljanje zunajbolnisni¢nih obrav-
nav - patronazno zdravstveno varstvo o tem
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spregovorila Petra Nadrag. Prikazala je izbrane
podatke za leto 2024, primerjavo z letom 2023,
predstavila nekaj odstopanj od pricakovanih po-
datkov in opozorila na nepravilnosti pri poroc¢anju.

Za konec pa so udelezenci delovnega sreCanja v
zivahni razpravi predstavili pobude, predloge in iz-
zive, s katerimi se sreCujejo v PZV.

Najzanimivejsi strokovni povzetki srecanja:

Cepljenje ni le dejanje. Je odlocitev razuma, ki
izhaja iz znanja ter skrbi zase in za druge.

Neenakosti v zdravju in kompleksni problemi
patronaznih obravnav na pacientovem domu
in v skupnosti zahtevajo sistematicen razvoj,
enotno koordinacijo in vodenje, poenote-
nje pristopov ter kontinuirano spremljanje in
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evalvacijo programa patronaznega zdravstve-
nega varstva.

Z nadgradnjo preventivnega delovanja in izva-
janjem dodatnih aktivnosti medicinske sestre
v patronaznem zdravstvenem varstvu dejavno
prispevajo k zmanjSevanju neenakosti v zdravju,
ranljivim osebam omogocajo lazje vkljuCevanje
v preventivne obravnave in krepijo zdravje v lo-
kalni skupnosti.

V okviru nacionalno regijske koordinacije PZV
na NIJZ se bomo Se naprej trudili nuditi podpo-
ro izvajalcem PZV, jih ¢im bolj povezati in nare-
diti mocne ter postaviti patronazno zdravstveno
varstvo na mesto, ki si ga v sistemu zdravstvene-
ga varstva zasluzi.

Utrinki z dveh strokovnih srecanj o dejavnikih
tveganja po miokardnem infarktu — dosezki in
i1zzivi v UKC Maribor

TATJANA SOPINGER LIPOVNIK, LUKA TERNAR

V petek, 23. maja, sem v Smarjeskih
Toplicah predstavila nas pristop
k spremljanju bolnikov pet let po

prebolelem miokardnem infarktu.

Strokovno srecanje je bilo namenjeno

izmenjavi izkusenj in dobrih praks,

prijetno vzdusje pa je s svojim
moderiranjem soustvarila Barbara
Smogavc, mag. zdr. nege, aktivna
¢lanica Sekcije medicinskih sester in

zdravstvenih tehnikov v kardiologiji in

angiologiji.

Dva tedna pozneje, v petek, 6. junija, sva z Luko Ter-
narjem, dr. med., nastopila na 50. strokovnem sre-
¢anju timov v Cankarjevem domu v Ljubljani. Sku-
paj sva predstavila zbrane podatke in jih strokovno
osvetlila. Luka Ternar je poglobljeno predstavil
rezultate laboratorijskih preiskav ter jih povezal z
obstojecimi raziskavami, kar je predstavitvi dodalo
Sirsi strokovni kontekst.

V kardioloski ambulanti UKC Maribor smo zeleli iz-
vedeti, kako bolniki dolgoro¢no skrbijo za dejavni-
ke tveganja, kaksen je njihov Zivljenjski slog in kako
uspesni so pri doseganju ciljev zdravljenja. Ob obi-
sku smo jim izmerili krvni tlak, odvzeli kri za labo-
ratorijske analize ter pripravili zdravstvenovzgojni
material, prilagojen njihovim potrebam.

Vsakemu bolniku smo namenili ¢as za individualni
pogovor, jih poslusali, podprli ter jih spodbudili k
nadaljnji skrbi za zdravje. K izvedbi projekta so po-
membno prispevale tudi sodelavke Vesna Turnsek,
dipl. m. s.in Jana Krepek, dipl. m. s. ter doc. dr. Ama-
deus Lesnik, ki je nudil strokovno oporo.

Poseben vtis je pustilo pismo enega izmed bolni-
kov, naslovljeno na doc. dr. Davida Surana, dr. med.,
vodjo projekta. V pismu z naslovom »Ustanova vre-
dna zaupanja« je zapisal:

»Ko sem prebral vase vabilo, kjer pise ‘v skrbi za
vase zdravje’, so mi pritekle solze na ocCi. Prevzelo
me je veselje, da se pri teh letih Se kdo spomni na
nas in za nas skrbi.«

Dodal je, da je z vsemi storitvami v UKC Maribor iz-
jemno zadovoljen in se iskreno zahvalil zdravnikom
ter medicinskim sestram za trud, prijaznost in vso
podporo.

Tako strokovni kot custveni odzivi so nam potrdili,
da smo na pravi poti.

Projekt, ki zdruzuje sistematic¢no delo, timsko so-
delovanje in pristno skrb za posameznika, je vreden
vsakega vlozenega truda.
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Luka Ternar, dr. med. in Tatjana Sopinger
Lipovnik, dipl. m. s., Cankarjev dom
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Barbara Smogavc, mag. zdr. nege in Tatjana éopinger Lipovnik, dipl. m. s., Smarjegke Toplice
(Fotografije: arhiv organizatorjev)
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Umetna inteligenca v sluzbi zdravja — 34. strokovni
seminar Sekcije medicinskih sester in zdravstvenih

tehnikov v endoskopiji in gastroenterologiji

MATEJA ZAJC CIZMAN

Nas letosnji strokovni seminar je
potekal 6. junija 2025 v Grand hotelu
Union v Ljubljani. Polna dvorana
udelezencev je prisluhnila temi o
umetni inteligenci v zdravstvu, ki
vstopa na marsikatero podrocje dela

v zdravstvu in tudi zdravstveni negi. V
okviru seminarja je izsel tudi zbornik
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predavanj.

Seminar je s pozdravnim nagovorom zacela pred-
sednica sekcije Marija Petrinec Primozi¢ in nas
povabila k poslusanju tem o umetni inteligenci, ki
se dotikajo tudi dela v endoskopiji. V uvodu nas je
po Zoomu z delovnega obiska v Helsinkih pozdravi-
la tudi predsednica Zbornice - Zveze Anita Prelec
in nam zazelela uspeSen dan ter nova spoznanja o
umetni inteligenci.

Dokaj na videz neznano podrocje umetne inteligen-
cev zdravstvu je v prvem predavanju zelo zanimivo
predstavil doc. dr. Anton GradiSek in povedal, da
umetna inteligenca v zdravstvu lahko pripomore
k razbremenitvi pri delu v zdravstveni negi pri po-
stopkih, kot so spremljanje vitalnih znakov, admi-
nistrativno delo ter tako olajSa delo. Doloceni t. i.
algoritmi lahko prepoznajo oziroma analizirajo ren-
tgenske posnetke in pomagajo pri diagnozi bolezni.
Poudaril je dolocene momente, kot so zaupanje v
umetno inteligenco, ki jo mora uporabnik imeti,
znanje, da jo pravilno uporablja, varnost in eticni vi-
dik glede varovanja osebnih podatkov. Vsekakor pa
je Se vedno zdravstvena nega in predvsem medi-
cinska sestra tista, ki prepozna obcutke in z empa-
tijo pristopa k pacientu - tu je umetna inteligenca
ne more nadomestiti.

Dipl. m. s. Katja Pilar Okic je priizzivih umetne inteli-
gence v endoskopski enoti povedala, da je umetna
inteligenca prelomnica v razvoju gastroenterologi-
je v smislu izboljSane diagnostike, napovedovanja
bolezni in optimizacije endoskopskih postopkov.
Hkrati pa ostaja Se veliko izzivov glede tehnicnih,
eti¢nih in metodoloskih vsebin in nujnost vkljuce-
vanja zaposlenih v aktivno sodelovanje pri razvoju
in implementaciji umetne inteligence. Ob tem je
nujno tudi izobraZzevanje in validacija v procesu.

Doc. dr. AleS Rozman je predstavil robotsko
bronhoskopijo, ki je trenutno v fazi razvoja, kaze pa
obetavne rezultate pri doseganju visoke diagno-
sti¢ne uspesnosti, predvsem v specializiranih cen-
trih za diagnostiko malih malignih sprememb.

0O tem, kako pomemben korak k pacientu prilagoje-
ni zdravstveni oskrbi predstavlja uporaba digitalnih
tehnologij in mobilnih aplikacij, je predavala dipl. m.
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s. Veronika Koren. Pri pacientih s tezavami gastro-
intestinalnega traku pripomore mobilna aplikacija
k njihovemu aktivnemu sodelovanju, predvsem
na podrocju vodenja zdravega Zivljenjskega sloga.
Se pa kaze tudi izziv, da se v prihodnosti spodbudi
razvoj celostnih in znanstveno podprtih aplikacij, ki
bodo vkljucevale elemente umetne inteligence.

|1z svoje prakse sta nam operacijski medicinski se-
stri Nina Perhavec in Eva Zalar Strménik zelo zani-
mivo in strokovno predstavili osnove robotskega
sistema »Da Vinci« in odpravljanje tehni¢nih tezav
ter vlogo medicinske sestre pri robotsko asistirani
operaciji parcialne odstranitve ledvice. Z obc¢udo-
vanjem smo spremljali predstavitev, kaj pomeni pri
tehni¢nih napakah sistema, ki je kompleksen, in pri
nezelenih dogodkih med posegi ustrezna komuni-
kacija kirurSkega tima in izobrazevanje kadra. Dob-
ra komunikacija timainizobrazen kader sta nujnain
pripomoreta k temu, da se poseg opravi brezhibno.
Rezultati in Studije pa govorijo o tem, da ima robot-
ska kirurgija Stevilne prednosti in kirurgu omogoca
natancnost, izboljSa spretnost, dostop, vizualizacijo
in obseg gibanja. Pri delni odstranitvi ledvice zaradi
tumorja to pomeni manjso izgubo krvi, zmanjSano
Stevilo zapletov in boljSo ohranitev funkcije ledvic
ter posledi¢no boljSo kakovost zZivljenja pacientov.

O tem, kako nujno je celostno in multidisciplinar-
no pristopiti k podhranjenosti in izboljsati izide
zdravljenja, je predavala mag. dietetike Ana Toma-
Zi¢. Mag. zdr. nege Anita Bezjak pa je lepo predsta-
vila nikdar kon¢ano temo komunikacije med vse-
mi delezniki v procesu zdravljenja in zdravstvene
nege, zacensi s Solskim sistemom, ki nas usmerjain
izobrazuje v pravi nacin komunikacije in interakcijo
med zdravstvenimi delavci in bolniki, kjer je bolnik
aktivni partner v zdravljenju.

Med srec¢anjem (Fotografiji: Miha Kranic)

Da je fekalni kalprotektin zanesljiv, neinvaziven in
klinicno uporaben biomarker za spremljanje aktiv-
nosti KVCB, nam je povedala dipl. m. s. Tadeja Pola-
necinda je platforma UR-CARE uveljavljen register
bolnikov v Evropi, ki nam omogoca pregled nad in-
cidenco in prevalenco bolnikov s to boleznijo.

Zanamen presejanja raka debelega Crevesain dan-
ke in predvsem za ustvarjanje sprememb je dipl.
zn. Tadej Ademovic predstavil raziskovalni projekt
Dioptra. Med trajanjem projekta bodo pridobljeni
podatki uporabljeni za usposabljanje algoritma in
kasnejso validacijo.

Zanimivo je bilo tudi predavanje univ. mag. med.
techn. Katarine Karlovi¢, ki nam je kot gostja iz so-
sednje Hrvaske iz bolniSnice na Reki predavala o
fekalni transplantaciji, ki je varna in uspesSna meto-
da pri zdravljenju bolnikov s povzrociteljem Clostri-
dium dificile.

V Cetrtem sklopu predavanj smo se seznanili s
proktologijo in sodobnimi pristopi, ki celostno pris-
topajo k bolniku, vkljuCujejo pa tudi umetno inte-
ligenco. V krajsih sklopih so nam bili predstavljeni
primeri dobrih praks nasih gastroenteroloskih od-
delkov: informacijski sistem, Danis stent, presadi-
tev jeter, reprocesiranje endoskopoyv, fizioterapev-
tska obravnava pri pacientki z inkontinenco blata,
slabokrvnost pri bolnikih s KVCB.

Seminar nam je vsekakor priblizal umetno inteli-
genco na nacin, ki je razumljiv in ki ni nedosegljiv,
hkrati pa predstavlja nekaj, kar se z izobrazeva-
njem, komunikacijo in prakso koristno uporabi v
procesu zdravljenja. Pozno popoldne smo se zado-
voljni razsli v pricakovanju naslednjega strokovne-
ga sreCanja 2026.
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XLII. Dercevi dnevi, podiplomsko izobrazevanje iz

pediatrije

DR. ANA GIANINI, MAG. ZDR. NEGE,
ROK KUCAN, DR. MED.

UNIVERZA V LJUBLJANI, MEDICINSKA FAKULTETA,
KATEDRA ZA PEDIATRIJO

Konec maja je v Cankarjevem
domu potekalo 42. podiplomsko
izobrazevanje iz pediatrije Dercevi
dnevi, ki ga tradicionalno organizira
Katedra za pediatrijo Medicinske
fakultete Univerze v Ljubljani.
Gre za pomembno strokovno
izobrazevanje iz pediatrije, ki
zdruzuje zdravnike, medicinske
sestre in druge zdravstvene delavce
s podrocja pediatrije.

Letos obelezujemo 20. obletnico aktivnega so-
delovanja medicinskih sester, ki so se leta 2005
pridruzile DerCevim dnevom z lastnim strokovnim
programom, pomembnim za strokovni razvoj zdra-
vstvene nege s podrocja pediatrije.

Dercevi dnevi so oblikovani strokovno, odprto in
dostopno, kar pomeni, da lahko udelezenci prosto
izbirajo med predavanji za zdravnike in predavaniji
medicinskih sester, vse z namenom pridobivanja
dodatnega znanja s podrocja, ki udelezenca izobra-
Zevanja najbolj zanima.

Najodmevnej$a novost letoSnjega izobrazevanja je
uvedba programa Mladi Derci 2025, kjer so mladi,
nadobudni specializanti pediatrije dobili priloznost

predstaviti zanimive primere iz klinicne prakse.
Svoja dela je predstavilo kar 16 kandidatov. Prvo
nagrado po izboru strokovne zirije in glasovanju
slusateljev je prejela Mojca Zeleznik, dr. med., s
prispevkom »Primer neonatalne oftalmije, povzro-
Cene z bakterijo Neisseria gonorrhoeae«. Predsta-
vitvam mladih upov je sledil pester strokovni pro-
gram, ki je osvetlil pomen telesne dejavnosti na
zdravje otrok in mladostnikov, izzive farmakote-
rapije in uporabe prehranskih dopolnil v pediatriji,
otroski kardiologiji in nefrologiji. Kot vsako leto je
organizacijski odbor podelil priznanje prof. dr. Zore
Konjajev, dr. med., za odli¢nost pri pedagoskem
delu v pediatriji. LetoSnje priznanje je prejela prim.
Marijana Kuhar, dr. med.

Socasno je potekal bogat program izobrazevanja
za medicinske sestre, ki je bil namenjen podrocju
neonatologije s poudarkom na strokovni obravnavi
najmlajsih in najranljivejsih pacientov. Posebej smo
izpostavili zdravstveno nego novorojencka z atre-
zijo poziralnika, obravnavo novorojencka s sindro-
mom Pierre-Robin, zdravstveno nego novorojenc-
ka z redko kozno boleznijo, temo, posveceno izboru
venskega dostopa glede na stanje novorojencka
ter pravilnemu rokovanju novorojencka. Prvi dan
smo zakljucili s prakti¢nimi delavnicami pravilnega
rokovanja z novorojencki in dojencki, kjer so lahko
udelezenci na lutki vadili pravilno rokovanje, sajle s
pravilnim rokovanjem novorojencku pomagamo pri
optimalnih motori¢nih vzorcih, ki so pomembni za
njegov nadaljnji razvoj. Program smo naslednji dan
nadaljevali s temami, posvecCenimiizracunu, pripra-
vi in varnosti pri aplikaciji zdravil, ozivljanju otrok in
paliativni oskrbi otrok, v sklopu katere je poteka-
la tudi multidisciplinarna okrogla miza, kar izraza
osnovo obravnave tovrstnih otrok.
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Okrogla miza o multidisciplinarni paliativni oskrbi otrok

Letosnje Derceve dneve je zaznamovala uvedba
programa predstavitev zanimivih klini¢nih pri-
merov mladih strokovnjakov, ki so prikazali iz-
zive in resitve obravnave zahtevnejsih bolnikov.
Druge obravnavane teme so se dotikale telesne
dejavnosti, zdravil, kardiologije, nefrologije, ne-
onatologije, ozivljanja otrok in paliativhe oskrbe.
UdelezZenci so se na prakticnih delavnicah priucili
in utrdili principe pravilnega rokovanja z novoro-
jencki in dojencki.

Tradicionalni, letos ze 42. Dercevi dnevi so konec
maja potekali v Cankarjevem domu v Ljubljani.
Hkrati smo obelezili pomembno 20. obletnico
pridruzitve strokovnega programa za medicinske
sestre, ki od takrat velja za temelj strokovnega ra-
zvoja zdravstvene nege s podrocja pediatrije. Le-
toSnje izobraZzevanje je zaznamoval program Mladi
Derci 2025, kjer so mladi strokovnjaki predstavili
zanimive klinicne primere. Obravnavane teme
so razlicni strokovnjaki tega podrocja predstavili
vecplastno, kar predstavlja osnovo obravnave bol-
nih otrok. Le z multidisciplinarnim pristopom lahko
stremimo k odlicnosti obravnave bolnih otrok.

Letosnja prejemnica priznanja prof. dr. Zore
Konjajev, dr. med., za odli¢nost pri pedagoskem
delu v pediatriji prim. Marijana Kuhar, dr. med.,
predstojnik Katedre za pediatrijo Medicinske
fakultete Univerze v Ljubljani prof. dr. Tadej
Battelino, dr. med. in nekdanja predstojnica
Katedre za pediatrijo Medicinske fakultete
Univerze v Mariboru, prof. dr. Dusanka Miceti¢
Turk, dr. med.

Avgust, september 2025
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Oftalmoloske obravnave z vidika medicinske sestre

HELENA STUPAN

Sekcija medicinskih sester v
oftalmologiji je v sklopu 15.
slovenskega oftalmoloskega kongresa
z mednarodno udelezbo v petek, 16.
maja 2025, v Kongresnem centru Brdo
pri Kranju izvedla strokovno srecanje
z naslovom Oftalmoloske obravnave z
vidika medicinske sestre. Strokovnega
srecanja se je udelezilo vec kot 120
udelezenceyv iz celotne Slovenije.

V prvem sklopu srecanja so bila predstavljena pre-
davanja medicinskih sester iz Ocesne klinike Lju-
bljana. V uvodu je Natasa Zorko, dipl. m. s., predsta-
vila delovni proces in negovalne intervencije v

dnevni bolnisnici od sprejema do odpusta pacienta
na Ocesni kliniki Ljubljana. Sledilo je predavanje o
transplantacijski dejavnosti, nazorno jo je opisala
Jozi Rebolj, viSja med. sestra v operacijski dejavno-
sti. Prvi sklop je zakljucila Sabina Brajkovec dipl. m.
s., ki je predstavila pripravo in preiskave, ki so pot-
rebne pri transplantaciji rozenice.

Po kratkem premoru je sledil drugi sklop predavanj.
Marijana Tomec, dipl. m. s, je predstavila edukativ-
no obravnavo otroka na Oddelku za ortoptiko in
strabologijo na Ocesni kliniki. Predavateljica Ne-
vena Kase, dr. med., spec. oftalm., je pojasnila, kaj
je Skiljenje, kdaj gre za slabovidnost, kako ju zdra-
vimo in kako se s temi tezavami spoprijeti. Sledilo
je predavanje o uvajanju kontaktnih lec, ki ga je
predstavila lvana Knez, mag. zdr. nege, z Oddelka
za ocesne bolezni Maribor. Ob zakljucku drugega
sklopa je Marta Blazi¢, mag. zdr. nege, z Oddelka
za okulistiko v SB Novo mesto s svojim strokovnim
prispevkom poudarila pomembnost medicinske
sestre v timu zdravstvene dejavnosti.

Zakljucni tretji sklop predavanj je zacel asist. Pe-
ter Ferme, dr. med., spec. oftalm., ki je skupaj z
Andrejo Celofiga, dipl. m. s. s spec. znanji, opisal
zdravljenje diabeti¢ne retinopatije z laserjem na
Oddelku za ocesne bolezni v UKC Maribor. Peter
Kiraly, dr. med., spec. oftalm,, je predstavil gensko
terapijo za bolezni mreznice in najnovejSe raziska-
ve v Angliji, v katerih tudi sam sodeluje. Ob koncu
strokovnega srecanja je Andreja Toni¢, dipl. m. s,
predstavila delo v anti-VEGF ambulanti na Ocesni
kliniki Ljubljana, kjer Stevilo obravnavanih pacien-
tov stalno narascain posledi¢no tudiizzivi v delov-
nem procesu.

Za nami je Se eno uspesno strokovno srecanje, ki
je v razpravah ponudilo odgovore na Stevilne izzivi,
s katerimi se vsakodnevno srecujemo medicinske
sestre v oftalmologiji. Zahvala po zakljucku sreca-
nja velja vsem predavateljem in slusateljem, z Zeljo,
da se naslednje leto vidimo v Se vecCjem Stevilu.

Svetovalne in motivacijske tehnike za delo s
pacienti — Xl. strokovno srecanje

SIMONA PODGRAJSEK

Zrece so konec maja 2025 gostile ze
enajsto strokovno srecanje s podrocja
svetovalnih in motivacijskih tehnik za

delo s pacienti. Dvodnevno druzenje

ni bilo le izobrazevalni dogodek,
ampak pravi prostor izmenjave

misli, izkusenj, strokovne modrosti in
osebne iskrenosti. Pod okriljem Sekcije
medicinskih sester in zdravstvenih
tehnikov v psihiatriji se je v dveh

dneh srecalo vec kot 140 zdravstvenih
delavcev iz razliénih delovnih sredin,
ki si vsak dan prizadevajo prinasati
socutje, stabilnost in strokovno pomoc¢
ljudem v dusevni stiski.

Namen srecCanja je bil veCplasten, razsiriti znanje,
okrepiti kompetence za svetovalno delo, se pove-
zati v izmenjavi dobrih praks, a predvsem spomniti
vsakega izmed nas, kako dragocen je stik s sabo
in z drugim c¢lovekom. V ospredju so bile teme, ki
segajo v samo srz sodobnega dela z ljudmi; obvla-
dovanje stresa, socutne meje, generacijske razlike,
negotovost Casa in utrujenost od nenehne skrbi.
Vsaka tema je bila predstavljena s strokovno jas-
nostjo in ¢lovesko toplino v obliki predavanj ali de-
lavnic.
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Utrinek s srecanja Svetovalne in motivacijske tehnike za delo s pacienti, Zrece (Fotografija: Mitja Prapertnik)

Program dvodnevnega strokovnega srecCanja je
bil skrbno zasnovan in uravnotezen. Poudarjal je
tako strokovno kot ¢lovesko plat, saj je vsak lahko
prepoznal nekaj zase, od razumevanja medgenera-
cijskih razlik, pasti soCutja in izgorelosti do postav-
ljanja zdravih meja, krepitve odnosov ter reSevanja
konfliktov z avtenticno komunikacijo.

Vsebina je bila podprta z zgodbami iz prakse in
sprosc¢enim sodelovanjem. Srecanje je preseglo
klasi¢en prenos znanja, bil je prostor, kjer se je zna-
nje srecalo z Zivljenjem.

Najpomembnejsi strokovni poudarki srecanja:
« Dobri partnerski odnosi bistveno zmanjSujejo
vpliv stresain izgorelosti.

« Medgeneracijska komunikacija je klju¢ za so-
delovanje in manj nesporazumov.

« Beseda »ne« je izraz osebne moci - in po-
membno orodje v profesionalnem svetu.

« Toleranca do negotovosti se da razvijati z vajo
in strukturiranimi pristopi.

« Socutje ima ceno - zato je nujna skrb za lastne
meje in podporno okolje.



Na strokovnem srecanju v Zrecah so socasno po-
tekale volitve. Sestava lzvrSnega odbora Sekcije
medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v psi-
hiatriji v novem mandatnem obdobju 2025-2029:

1. Simona Podgrajsek, UKC Maribor, Oddelek za
psihiatrijo, predsednica
2. Tanja Bacar, PB Idrija

3. Simona Bracko, ZD Dr. Adolfa Drolca Maribor,
CZOPD

4. Jacinta Dobersek, ZD Sevnica, Skupnostna psi-
hiatricna obravnava Posavje

PRIDOBIVAMO NOVA ZNANJA

5. Sabina Finzgar, UKC Maribor, Oddelek za psihi-
atrijo, enota za forenzi¢no psihiatrijo

. Marija Kokol, PB Ormoz
. Matejka Pintar Babic¢, UPK Ljubljana
. Urska Pocek, PB Vojnik

. Simona Tomazevi¢, PB Begunje

O 0 N O

Srecanje je bilo strokovno zelo bogato in povezoval-
no. Posebej navdihujoce je bilo dejstvo, da so bile vse
vsebine predstavljene z vidika uporabnosti v vsak-
danji klinicni praksi, mnoge tudi v obliki zanimivih de-
lavnic. Duhovit nastop Ranka Babica je s humorjem

Utrip

razbremenil misli, sproS¢eno druzenje po programu
pa okrepilo obcutek skupnosti in pripadnosti. Do-
godek je znova potrdil, kako pomembna sta osebna
rast in refleksija v skrbstvenih poklicih in zavedanje,
da ob znanju najvec Stejejo Cloveski stiki, tihi temelji
srcne in kakovostne obravnave pacientov.

Zakljuéno misel je najbolje povzela misel

Konfucija, ki jo je ena od predavateljic poudarila:

»Kdor hoce trajno sreco, se mora pogosto
spreminjati.«

Sodobni pristopi pri zdravljenju in zdravstveni
negi pacientov z odvisnostjo od prepovedanih
psihoaktivnih substanc

ALES ZAJC, ALJOSA LAPANJA

V cetrtek, 12. junija 2025, je na
Univerzitetni psihiatricni kliniki
Ljubljana potekal strokovni seminar
z naslovom Sodobni pristopi

pri zdravljenju in zdravstveni

negi pacientov z odvisnostjo od

prepovedanih psihoaktivnih substanc.

Namen seminarja je bil zdravstvenim
delavcem in sodelavcem predstaviti
kljuéne posebnosti in novosti pri

V nadaljevanju je Ale$ Zajc govoril o vlogi medi-
cinske sestre pri zgodnjem prepoznavanju znakov
abstinencne krize ter obravnavi akutne intoksi-
kacije v bolnisnicnem okolju. Dotaknil se je tudi
ucinkovitega posredovanja pri predoziranju. Dr.
Vesna Mejak je nato podrobneje predstavila pro-
gram zdravljenja na centru za zdravljenje odvisnih
od prepovedanih drog ter alternativne terapevtske
skupnosti v Sloveniji. Poudarila je pomen skupinske
in socioterapevtske obravnave, ki spodbuja social-
no reintegracijo in rehabilitacijo posameznikov. Ob
tem je poudarila tudi pomen terapevtove zrelosti v
klinicnem okolju ter ucinkovite uporabe terapev-
tskih meja.

Dogodek je organizirala Univerzitetna psihiatricna
klinika Ljubljana v okviru centra za zdravljenje od-
visnosti od prepovedanih drog, ovrednotili pa sta
ga Zbornica - Zveza in ZdravniSka zbornica Slove-

* Pridelu z mladostniki je nujna zrelost terapev-
ta, osebja pri zdravljenju in zmoznost vzposta-
vljanje jasnih, a socutnih meja. Omenjena je
bila tudi pomembnost psihoterapevtskih pris-
topov, skupinske dinamike in u¢enje socialnih
spretnosti pri dolgoroénem okrevanju.

« Skupinska terapija je pri zdravljenju odvi-
snosti zelo udinkovita. Zdravljenje poteka
vecstopenjsko in praviloma traja ve¢ mesecey,
v nekaterih primerih vec let. Na oddelkih se
uporablja koncept miljejske terapije. Recidiv
(relaps) je pogost. Kon¢ni izid in cilj je popolna
socialna reintegracija posameznikov, odvisnih
od prepovedanih substanc.
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obravnavi odvisnosti ter prispevati k
vedji usposobljenosti strokovnjakov, ki
se pri svojem delu srecujejo s tovrstno

nije. Seminar je pritegnil veliko Stevilo udelezencev
z razli¢nih strokovnih podrocij, kar kaze na visoko
potrebo po tovrstnem izobrazevaniju.

problematiko.

Seminar se je zacel z uvodnim nagovorom in po-
tekal v treh sklopih, z vmesnimi odmori in daljSim
premorom za kosilo. V prvem sklopu smo prisluhnili
predavanjem o osnovah bolezni odvisnosti, obrav-
navi pacientov v fazi akutne intoksikacije ter po-
sebnostih dela z mladostniki. Asist. dr. Nuda Segrec
in Matija Smrecnik sta zacCela s predstavitvijo odvi-
snosti kot SirSega druzbenega problema ter osvet-
lila vse pomembne aspekte te bolezni. Marko Saje
je opozoril na klinicne izzive pri obravnavi akutne
intoksikacije in poudaril pomen varne obravnave
pacienta v bolniSni¢nem okolju v fazi akutne into-
ksikacije. lvona Kruljac je opozorila na posebnosti,
obcutljivost in izzive pri delu z mladostniki, ki upo-
rabljajo prepovedane psihoaktivne substance.

Po krajSem odmoru je asist. dr. Mirjana Deli¢
predstavila epidemioloSke trende uporabe drog
v Sloveniji in Evropi. Dotaknila se je tudi nekate-
rih pomembnih zakonodajnih preprek, s katerimi
se srecujemo v Sloveniji. AleS Zajc je podrobne-
je osvetlil pojav novih psihoaktivnih substanc ter
moznosti testiranja v urinu in slini, pri cemer je po-
udaril pomen natancne interpretacije rezultatov in
nevarnosti lazno pozitivnih testov. Sara Bahovec je
predstavila osnove psihoterapevtskih pristopov pri
bolnisnicnem zdravljenju odvisnosti ter na kratko
opisala psiholoske vidike razvoja zasvojenosti.

Zakljucki seminarja poudarjajo pomen multidisci-
plinarnega pristopa, stalnega strokovnega izpo-
polnjevanja ter razvijanja komunikacijskih vescin
pri delu s pacienti z odvisnostjo. Organizatorji si
prizadevajo, da bi takSna srecCanja postala stalnica
v okviru strokovnega razvoja vseh, ki se sreCujejo s
problematiko odvisnosti.

Klju¢éna spoznanja:

* Pri pacientih v stanju akutne intoksikacije in
predoziranja je klju¢na hitra, varna in strokov-
na intervencija. Abstinencéna kriza zahteva
pravocasno prepoznavo in obravnavo - v ne-
katerih primerih je nezdravljena abstinen¢na
kriza lahko smrtno nevarna. Pri obravnavi je
kljuéen nediskriminatoren pristop zdravstve-
nega osebja brez stigmatizacij.

* Odvisnost je kompleksna bolezen z bioloskimi,
psiholoskimi in socialnimi razseznostmi. Zdra-
vstveno osebje ima klju¢no vlogo pri celostni
obravnavi in dolgotrajni oskrbi pacientov.

* Nove psihoaktivhe substance predstavljajo
resen javnozdravstveni problem. Njihovo uéin-
kovanije je nepredvidljivo, pojavljajo se tudi kot
primesi v »klasi¢nih« substancah (npr. v koka-
inu in heroinu), zato je nevarnost za predozi-
ranje in nezelene ucinke visoka. Predvsem so
popularne pri mladih, pojavljajo se na zabavah,
posebej problemati¢ne so v zaporih.

Ale$ Zajc opozarja na nevarnosti novih
psihoaktivnih substanc in pomen prepoznavanja
znakov abstinencne krize in predoziranja.
(Fotografiji: AljoSa Lapanja)

Asist. dr. Mirjana Deli¢, v. d. predstojnica klinike
CZOPD predstavi stanje uporabe psihoaktivnih
substanc v Evropi.
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XXX/ 4




28

Avgust, september 2025

[
Utrlp —— PRIDOBIVAMO NOVA ZNANIJA

Strokovno srecanje triaznih medicinskih sester in
zdravstvenikov 2025: Novosti, izzivi in izmenjava

izkusenj

MAJDA COTIC ANDERLE, VIDA BRACKO

V Ljubljani je 13. maja 2025 potekalo

deveto strokovno srecanje triaznih
medicinskih sester/zdravstvenikov.
Dogodek je s svojo tradicijo in
strokovno usmerjenostjo postal

pomemben za vse, ki se vsakodnevno

srecujejo s triazo bolnikov in
poskodovancev. Namen srecanja
je posredovanje aktualnih znanj,
izmenjava izkusenj ter utrjevanje

strokovnih smernic s poudarkom na

manchestrskem triaznem sistemu

(MTS). Srecanje je organizirala Sekcija

medicinskih sester in zdravstvenih
tehnikov v urgenci.

Letosnje sreCanje je bilo vsebinsko bogato in ra-
znoliko. Teme so bile organizacija in management
triaZze, toksikologija, akutni koronarni sindrom
(AKS), pristop k osebam z dusevnimi in vedenjski-
mi motnjami ter otrokom in mladostnikom s psiho-
socialnimi stiskami. Posebno vrednost so srecanju
dali tudi zanimivi primeri iz prakse, ki so $e dodatno
osvetlili kompleksnost triazne presoje.

Posebna gostja strokovnega dogodka je bila Jill
Windle, RN, Triage Consultant Nurse, ki je ena od
zacetnic razvoja manchestrskega triaznega siste-
ma, urednica knjige Emergency triage in vodilna
Clanica strokovne skupine ALSG MTS. Predstavila
je zgodovino razvoja MTS, njegovo Siritev po sve-
tu in izzive pri njegovi implementaciji v razlicnih
okoljih. Slovenski instruktorji smo imeli priloznost
za posebno sreCanje z njo, kjer smo poglobljeno

%
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UdeleZenci med predavanjem R. Rajapakse; od leve M. AZman, J. Windle in T. Gros (Fotografija: M. Coti¢ Anderle)

razpravljali o novostih v sistemu ter delili svoja opa-
Zanja in dileme iz prakse. Ilzmenjava mnenj je bila
dragocena in spodbudna za nadaljnji razvoj triazne
dejavnosti pri nas.

Srecanju je dala poseben pomen tudi nagovor Mo-
nike Azman, zdaj strokovne svetovalke Zbornice
- Zveze, prej dolgoletne predsednice. Na sestanku
inStruktorjev MTS naslednji dan pa je bila priloz-
nost za sreCanje z novo predsednico Zbornice -
Zveze Anito Prelec. Monika Azman in Anita Prelec
sta poudarili pomen dobrega sodelovanja in vliogo
Zbornice - Zveze pri implementaciji in razvoju sis-
tema MTS v Sloveniji.

SrecCanja so se udelezile tudi kolegice in kolega iz
Univerzitetnega klinicnega centra (UKC) Republi-
ke Srbske v Banjaluki. Una Jovanovi¢, dipl. m. s,,
je predstavila sistem nujne medicinske pomoci
in uvajanje MTS v UKC Republike Srbske. Gre za
rezultat uspesnega sodelovanja s slovenskimi in-
Struktoriji, ki Ze vec let aktivho pomagajo priizobra-
Zevanju in implementaciji sistema v regiji.

V nadaljevanju sreCanja je mag. Renata Rajapa-
kse, dr. med., v predavaniju Izvajanje MTS v Sloveniji
pogled usmerila v pretekle izkusnje in prihodnost
izvajanja triaze.
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Instruktorji MTS z gostjo Jill Windle (Fotografija: S. KneZevic)
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Doc. dr. Hugon Mozina, dr. med.,, je predstavil iz-
zive in posebnosti pri obravnavi starostnikov in
polimorbidnih pacientov z AKS. Poudaril je pomen
natan¢ne ocene simptomov in pravocCasnega pre-
poznavanja klinicne slike, saj je pri tej populaciji po-
gosto atipi¢na, kar predstavlja velik izziv za triazno
odlocitev.

Toksikologija v triazZi je aktualna in pogosto zah-
tevna tema, ki je obravnavana v razli¢nih triaznih
algoritmih, npr. Predoziranje in zastrupitve, Izpo-
stavljenost kemikalijam, Piki in ugrizi. O tej temi je
govoril izr. prof. dr. Miran Brvar, dr. med,, ki je ude-
lezencem predstavil klju¢ne kazalnike, na katere je
v triazi treba biti Se posebej pozoren, saj pravilno
odlocanje vpliva na izid zdravljenja.

Poseben poudarek smo letos namenili dusevnemu
zdravju. Denis Dzamastagic, dipl. zn., mag. kadr. in
izobr. sist., je predstavil sistematicni pristop k oce-
ni agresije in obravnavi oseb, ki so nevarne sebi ali
drugim. Predavanje je vkljucevalo tudi prakticne
nasvete za varno delo v urgentnem okolju. Na temo
otrok in mladostnikov s psihosocialnimi stiskami je
predavala Irena Komatar, dipl. m. s, ki nas je opo-
zorila na pomembnost zgodnjega prepoznavanja
tezav in primerno komunikacijo z mladimi v stiski.

Gospa Windle je ob svojem prvem obisku v Slo-
veniji Zelela videti tudi delovanje triaze v praksi. V
spremstvu instruktoric triaZe si je ogledala prosto-
re in delo urgentne sluzbe v Ljubljani. Pohvalila je
nacin dela in zavzetost zdravstvenih delavcev za
dobro pacientov. Z gostjo smo si ogledali tudi ne-
kaj lepot slovenske prestolnice in ji priblizali kul-
turni utrip nasega prostora. Srecanje je tako znova
zdruzilo strokovnost, sodelovanje in prijateljstvo -
vrednote, ki triazno skupnost povezujejo Ze skoraj
desetletje.

SrecCanje je znova dokazalo, da triaza ni samo klinic-
ni proces, ampak pomemben dejavnik kakovosti in
varnosti v urgentni oskrbi. Zahvaljujemo se vsem
predavateljem, gostom in udelezencem za njihov
prispevek in strokovno zavzetost. Veselimo se Ze
naslednjega, jubilejnega 10. srecanja, kjer bomo
skupaj nadaljevali gradnjo kompetenc, strokovnos-
tiin povezanosti.



ZIVLJENJE MEDICINSKE SESTRE

Utrip

Pomembna je sposobnost
sodelovanja v timu, kjer vsak ve,
kako mora opravljati svoje delo

S TADEJO CEPIN SE JE POGOVARJALA
TADEJA DRENOVEC

Zaposleni ste kot diplomirana
operacijska medicinska sestrav
Splosni bolnisnici BreZice. Zaupajte
nam, kako se spominjate zac¢etkov
svoje poklicne poti?

Zacetkov se spominjam z veliko spostovanja - do
stroke, pacientov in izkusenih sodelavcev. Delo je
bilo zahtevno, a izjemno, saj sem ze takrat spozna-
la, kako pomembno je timsko delo in natan¢nost v

vsaki situaciji, poleg znanja pa je pomemben odnos
do socloveka - spostljiv, potrpezljiv in sr¢en.

Kaj vas je spodbudilo k izbiri poklica?

Poklic medicinske sestre mi je predstavljal popolno
zdruzitev empatije, strokovnosti in dinamike. Biti
medicinska sestra je poslanstvo in nacin zivljenja.

Kje in kako ste zaceli delativ
zdravstveni negi?

Moja profesionalna pot na podrocju zdravstvene
nege se je zacela v Splosni bolnisnici Celje, v Enoti

Tadeja Cepin (Fotografija: osebni arhiv)

za intenzivno medicino operativnih strok. Delo v
intezivni terapiji z visoko stopnjo zahtevnosti mi je
predstavljalo izziv, hkrati pa mi je omogocilo prido-
bivanje poglobljenega znanja o kompleksni obrav-
navi vitalno ogrozenih pacientov.

ave

Opisite, prosim, kako vase delo
poteka?

Kot instrumentarka v operacijski dvorani skrbim
za pripravo kirurskih instrumentov in aparatur,
nadzorujem sterilnost delovnega okolja ter aktiv-
no sodelujem pri operativnih posegih kot del pe-
rioperativnega tima. Delo zahteva odliche moto-
ricne sposobnosti, sposobnost hitrega odlocanja
in precizno komunikacijo z operaterjem. Varnost
pacienta je v veliki meri odvisna od ucinkovitega
dela instrumentarke. Vsaka operacija je unikatna,
zato moras biti ves Cas osredotoCen na dogajanje
in pripravljen na prilagoditve.

Kaksna znanja in osebnostne lastnosti
menite, da so klju¢na za uspesno
opravljanje tega dela?

Poleg temeljnega strokovnega znanja s podrocja
anatomije, kirurgije, aseptike in varne uporabe me-
dicinske opreme so klju¢nega pomena natanc¢nost,
odgovornost, sposobnost koncentracije, odziv-
nost, tehni¢na spretnost in sposobnost obvlado-
vanja stresa. Operacijska medicinska sestra mora
znati razmisljati anticipatorno, predvidevati nasled-
nje korake operativnega postopka ter ostati miren
tudi v nepredvidljivih okolis¢inah. Pomembna je
sposobnost sodelovanja v timu, kjer vsak ve, kako
mora opravljati svoje delo.

0d koga ste na poklicni poti najvec¢
pridobili?

NajveC sem se naucila od izkusenih kolegic in ki-
rurgov, s katerimi sem sodelovala. Mentorice na
zacCetku moje poti so mi pokazale, kako pomembna
je kombinacija strokovnosti in ¢lovecnosti, pa tudi
izkusnje iz vec razlicnih ustanov, kjer sem delala in
so mi dale Sirino pogleda.

Prosim, da opiSete primer dobre
prakse ali novost, ki ste jo kot
sluzba zdravstvene nege uvedli v
vsakodnevno delo?

Kot tim smo razvili standardizirane protokole za pri-
pravo bolnikov na operativne posege, kar je znatno
zmanjSalo ¢as priprave in povecalo varnost pacien-
tov. Poleg tega smo vpeljali sistem medsebojnega
spremljanja in sprotnega izobrazevanja, kar krepi
strokovno raven in izboljSuje sodelovanje v timu.

Kako komentirate trenutne razmere v
zdravstveni negi?

Zdravstvena nega se srecCuje z izrazitim pomanj-
kanjem kadra, cezmerno delovno obremenitvijo
zaposlenih in pogosto nezadostnim druzbenim
priznanjem strokovnosti nasega dela. Kljub temu
zaposleni ostajamo profesionalni in predani svo-
jemu poslanstvu. Vendar pa brez sistemskih spre-
memb dolgoro¢na vzdrznost takega sistema ni
zagotovljena.

Katere spremembe bi predlagali na
tem podrocju?

Nujno bi bilo celovito prestrukturirati delovne
pogoje, povecati Stevilo zaposlenih, ustrezno sti-
mulirati in omogociti strokovno rast. Prav tako bi
bilo koristno izboljSati medpoklicno sodelovanje
in razjasniti pristojnosti razlicnih profilov znotraj
zdravstvenega tima. Zdravstvena nega ne sme biti
razumljena samo kot pomoc - je temelj zdravstve-
nega sistema.

KaksSen nasvet bi dali bralcem glede
na vase izkus$nje in strokovno znanje v
vasi dejavnosti?

Vsak izmed nas prispeva svoj del v mozaik uspeha.
Tudi majhni koraki vodijo do velikih sprememb -
samo ne obupajmo, ko je tezko.

Kako ob zahtevnem delu poskrbite
zase?

Najbolje se regeneriram v naravi - tek, kolesarjenje
in delo v nasadu malin mi vracajo energijo. Zelo po-
memben se mi zdi odklop, ko si zavestno vzamem
Cas zase in svoje najblizje, brez vsakodnevnega hi-
tenjain drazljajev.

Na koncu bi vas prosila, da delite
Se kaksno sporocilo, ki bi ga zeleli
posredovati bralcem revije Utrip.

Ko opravljas poklic medicinske sestre, vsako
jutro ves, da se bos danes dotaknil zZivljenja
nekoga, ali pa se bo Zivljenje nekoga dotaknilo
tebe. Biti dovolj mocan, da toleriras vsa
dejanja in besede, hkrati pa dovolj mehak, da
razumes vsakogar, ni preprosto. Ne pozabite
na drobne, preproste stvari. Bodite socutni -

do sebe in do drugih.

Avgust, september 2025
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Kljucno je tudi, da znas aktivno poslusati,
prisluhniti potrebam drugih in hkrati ohraniti
strokovno distanco, kadar je to potrebno

S KARMEN KLAVZAR SE JE POGOVARJALA
TADEJA DRENOVEC

Avgust, september 2025

Kaj vas je spodbudilo k izbiri poklica?

Za poklic medicinske sestre sem se odlocila Ze kot
majhna. Zaradi Stevilnih zdravstvenih tezav sem
bila pogosto hospitalizirana, kar me je ze zgodaj po-
vezalo z zdravstvenim okoljem. Z velikim obc¢udo-
vanjem sem opazovala medicinske sestre, ki so bile
sréne, potrpezljive in predane svojemu delu. Njiho-
va toplina in strokovna skrb sta mi ostali v spominu
in v meni prebudiliiskreno Zeljo, da nekoc€ tudi sama
postanem del plemenitega poklica, ki ni samo pok-
lic,ampak poslanstvo.

Kje in kako ste zaceli delati v
zdravstveni negi?

Po uspesno zakljuceni osnovni Soli sem se vpisa-
la na Srednjo zdravstveno Solo v Celju, kjer sem
si pridobila trdne temelje znanja in prve izkusnje.
Svojo poklicno pot sem nadaljevala na Fakulteti za
zdravstvene vede v Mariboru in tu poglobila razu-
mevanje zdravstvene nege ter razvila strokovno
identiteto. Ze kot &tudentka sem zadela delati v
zasebnem medicinskem centru Septum v Ljubljani,
kjer sem pomagala pri narocanju pacientov in so-
delovala pri izvajanju diagnosticnih pregledov. Po
diplomi sem najprej delala kot zdravstveni tehnik v
Zdravstvenem domu Ljubljana in opravila priprav-
nistvo, nato pa se leta 2010 zaposlila kot diplomi-
rana medicinska sestra v DSO Trebnje, kjer sem
predana in aktivna Ze vec kot 15 let.

Tadeja Cepin (Fotografija osebni arhiv)
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Opisite, kako poteka vase delo

Moje delo je izredno raznoliko, dinamicno in hkrati
tudi zelo odgovorno. Vkljucuje tako nacrtovanje kot
izvajanje zahtevnih medicinsko-tehni¢nih postop-
kov, organizacijo dnevnih aktivnosti, spremljanje
zdravstvenega stanja stanovalcev in tesno sodelo-
vanje z zdravniki, fth, dt in drugimi sluzbami. Poleg
strokovnega dela pa je velik del moje vsakodnevne
prakse tudi Custveno delo, poslusanje, razumevanje
in podpora stanovalcem in njihovim svojcem, kar
pogosto zahteva veliko potrpezljivosti, empatije in
Clovecke topline. Kot vodja tima sem odgovorna tudi
za usklajevanje nalog, razporejanje dela, uvajanje
novih sodelavcev in nudenje strokovne podpore ter
mentorstva. Pri svojem delu dajem velik poudarek
spostljivemu in odprtemu odnosu s sodelavkami in
sodelavci, saj verjamem, da sta dobra komunikacija
in povezanost v kolektivu klju¢na za uspesno delo-
vanje sluzbe zdravstvene nege. Zaposlene spodbu-
jam k samostojnosti, strokovni rasti in medsebojne-
mu sodelovanju, kar je zelo tezko, vendar vem, da le
z mocnim in povezanim timom lahko stanovalcem
nudimo kakovostno in varno oskrbo.

Kaksna znanja in osebnostne lastnosti
menite, so kljucni za uspesno
opravljanje vasega dela?

Za kakovostno in uspesno delo v zdravstveni negi
so nujna poglobljena strokovna znanja, natan¢nost
in sposobnost hitrega odlocanja, predvsem pa
osebnostne lastnosti, kot so soc¢utje, empatija, pri-
jaznost, potrpezljivost, sposobnost timskega dela
ter spostljivin odprt odnos do vsakega posamezni-
ka. Klju¢no je tudi, da znas aktivno poslusati, pris-
luhniti potrebam drugih in hkrati ohraniti strokovno
distanco, kadar je to potrebno.

Od koga ste se najvec naudili na svoji
poklicni poti?

NajveC sem se naucila od svojih najblizjih sodelavk
in nase izijemne glavne sestre. S svojo strokovnostjo,
izkusnjami in predanostjo mi je Se danes navdih, vo-
dilo in opora v zahtevnih trenutkih. Veliko sem se
pa naucila in Se vsak dan se ucim in dopolnjujem
od svojega tima, sodelavk in sodelavcey, s katerimi
vsak dan gradimo timski duh, si izmenjujemo znanje,
izkusnje in se medsebojno podpiramo. Skupaj smo
prebrodili Stevilne izzive in ravno zaradi te poveza-
nosti sem osebnostno in profesionalno zelo zrasla.

Prosim, predstavite nam primer
dobre prakse ali novost, ki ste jo kot
sluzba zdravstvene nege uvedli v
vsakodnevno delo

Leta 2016 smo v nasem domu zaceli sistematic-
no uvajati kulturo usklajenih odnosov, kar je po-
menilo pomemben premik v organizaciji dela. Ta
sprememba je zaposlenim omogocila vecjo avto-
nomijo, samostojnost pri sprejemanju odlocitev in
vecjo odgovornost, hkrati pa tudi obcutek vecje

pripadnosti kolektivu. Uvedba te kulture se je izka-
zala kot izjemno ucinkovita pri izboljSanju delovne-
ga vzdusja in kakovosti oskrbe nasih stanovalcev.

Kako komentirate trenutne razmere v
zdravstveni negi?

Trenutne razmere v zdravstveni negi zal niso spod-
budne. Pomanjkanje strokovno usposobljenega
kadra, povecane delovne obremenitve in pogosto
premalo priznanja za zahtevno in odgovorno delo
mocno vplivajo na kakovost storitev ter psihofizic-
no zdravje zaposlenih. Podobne tezave opazamo
po celotni drzavi, zlasti v domovih za starejse, kjer
potrebe po kakovostni oskrbi nenehno narascajo.
Da bi zagotovili nemoteno delovanje in osnovno
oskrbo, se vse pogosteje zaposluje kader iz tretjin
drzav. Ti sodelavci so pogosto zelo prizadevni in
motivirani, a zaradi jezikovnih in kulturnih razlik ter
potrebnega Casa za prilagoditev predstavljajo do-
datno obremenitev za obstojece zaposlene, saj jih
moramo ob delu tudi uvajati in vkljuCevati v sistem.
V nasem domu starejsih trenutno Se nimamo kadra
iz tretjih drzav, vendar kot trenutno kaze politika, se
nam v prihodnje obeta tudi to. Vse to kaze na nujno
potrebo po sistemskih resitvah in vecji podpori ka-
drovski stabilnosti v zdravstvu.

Kaksne spremembe bi predlagali na
tem podrocju?

Predlagala bi sistemske spremembe, ki bi izbolj-
Sale delovne pogoje in motivacijo zaposlenih. To
vkljuCuje kadrovsko zasedbo, vec vlaganja v stro-
kovno izobrazevanje in stalno usposabljanje, ustre-
zno finan¢no nagrajevanje, pa tudi vecjo druzbeno
prepoznavnost in spostovanje nasSega poklica.
Pomembno je tudi, da se zdravstvena nega razvi-
ja v smeri vecje avtonomnosti in integracije v SirSe
zdravstvene in socialne sisteme.

Kaksen nasvet bi dali bralcem glede
na svoje izkusnje in strokovno znanje v
vasi dejavnosti?

Moj nasvet vsem, ki prihajajo v stik z zdravstvenimi
delavci, je: imejte razumevanje in spoStovanje do
nasega dela. Medicinske sestre smo vsak dan ob
Cloveku - od prve boleCine do zadnjega slovesa.
Nase delo presega le strokovnost - vkljuCuje tudi
prijaznost, empatijo in ¢lovecnost. Naj bo vsak stik
z nami priloZznost za socutje, odprt dialog in medse-
bojno zaupanje.

Kako ob zahtevnem delu poskrbite
zase?

Ob hitrem tempu in zahtevnosti poklica si zavestno
vzamem cCas zase. Rada se odpravim na sprehod
V naravo, kjer se umirim in znova povezem sama s
seboj. Uzitek mi predstavljajo tudi druzenja s pri-
jatelji in ustvarjanja v kuhinji, kjer rada spec¢em kaj
sladkega, sprostim se tudi ob kaksni dobri knjigi.
Najvec veselja in notranjega miru pa mi prinasa Cas
z ljubljeno druzino, oni so moj vir moci, navdiha in
neprecenljive podpore.
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Podelili najvisja priznanja

za strokovno delo v regiji

KSENIJA PIRS, MILENA FRANKIC

Na vecerni svec¢anosti smo tudi letos
podelili najvisja priznanja drustva
prejemnicam Alenki Postrak, Aniti

Bezjak, Jasni Mursié, Nataliji Horvat in
Tomazu Teranu.

Drustvo podeljuje srebrni znak

za strokovni razvoj in dosezke na
podrodju zdravstvene in babiske

nege, za krepitev vloge in pomena
dela medicinskih sester, babic,
zdravstvenih tehnikov in sodelavcev
na podrodju oskrbe, bolnic¢arjev-
negovalcev, za ohranjanje in razvijanje
profesionalnih in dobrih medsebojnih
odnosov med sodelavci v negovalnem
in zdravstvenem timu ter za
pripadnost poklicni skupini in poklicno
solidarnost.

Skupinska fotografija (od leve proti desni): mag. Janez Kramar, podpredsednik Zbornice — Zveze, Ksenija
Pirs, predsednica drustva, Natalija Horvat, Anita Bezjak, Jasna Mursic, Tomaz Teran, Alenka Postrak,
Anita Prelec, predsednica Zbornice — Zveze, Milena Franki¢, predsednica komisije za priznanja pri drustvu

Alenka Postrak je po zakljuceni Srednji zdravstve-
ni Soli Juge Polak nadaljevala Studij na Visoki zdra-
vstveni Soli Maribor, kjer je leta 2001 diplomirala
z nazivom diplomirana medicinska sestra. Po za-
kljucku Studija je pricela svojo poklicno pot v ta-
kratni Splosni bolnisnici Maribor in na Oddelku za
Zilne bolezni opravila pripravnistvo. Od leta 2002
je zaposlena na Oddelku za ocesne bolezni. Delo je
opravljala kot vodja negovalnega tima. Aktivno se
je vkljuCevala tudi v ambulantni dejavnosti. V Zelji
po novem znanju je ob delu nadaljevala Studij na
Fakulteti za organizacijske vede, kjer si je pridobila
naziv univerzitetno diplomirana organizatorka dela.
Z letom 2010 je postala strokovna vodja Oddelka
za ocesne bolezni kar uspesno opravlja Se danes.

Ves Cas se aktivno vkljucuje v razvoj oftalmoloske
zdravstvene nege in je bila 12 let aktivna ¢lanica
Izvrsilnega odbora Sekcije medicinskih sester in
zdravstvenih tehnikov v oftalmologiji. Kot predava-
teljica pogosto sodeluje tudi na strokovnih sreca-
njih v regijskem Drustvu medicinskih sester, babic
in zdravstvenih tehnikov Maribor in na kongresih
doma in v tujini. Njeni strokovni prispevki so obja-
vljeni v Zbornikih strokovnih sre¢anj Sekcije medi-
cinskih sester in zdravstvenih tehnikov v oftalmo-
logiji. Svoje znanje skozi nadgrajuje in s tem dviga
kakovost zdravstvene nege v svojem delovnem
okolju. Sodeluje v razlicnih projektih za napredek
oftalmolosSke zdravstvene nege.

Skozi leta je na podrocju oftalmologije stkala dob-
re strokovne in prijateljske vezi s kolegicami iz
Hrvaske razli¢nih ocesnih klinik, s katerimi ima po-
membno povezovalno vlogo.

Alenka Postrak je predana svojemu delu, opravlja
ga z veseljem, odgovorno in vestno, v Zelji po re-
Sevanju problemov vedno najde reSitev. Je odprta,
vedno pripravljena prisluhniti novim idejam in iz-
boljSavam ter skrbno uvaja novosti, ki izboljSujejo
delo medicinskih sester. Je odlicha mentorica novo
zaposlenim, dijakom in Studentom medicine na po-
drocju oftalmologije. Pri svojem delu je empaticna
in ima ¢ut do socloveka, tako za pacienta, kot za
zaposlene. Vedno najde pot, po kateri neumorno
nadaljuje svoje poslanstvo, tako v negovalnem kot
tudi v zdravstvenem timu.

Predlagatelji: sodelavci Oddelka za ocesne bolezni
in ¢lani Sluzbe zdravstvene nege UKC Maribor

Anita Bezjak Zze 37 let deluje na podrocju zdra-
vstvene nege. 11 let se je v Casu sluzbovanja na
razlicnih oddelkih bolnisSni¢nega okolja na podrocju
zdravstvene nege srecCevala z razlicnimi pacienti in
njihovimi svojci, bodisi v stanju zdravja, bolezni ali
morebitne rehabilitacije. Z Zeljo po novih izzivih se
je zaposlila na Srednji zdravstveni in kozmeticni Soli
Maribor (SZKS MB), na delovnhem mestu srednje-
Solske uciteljice strokovnih predmetov in praktic-
nega pouka zdravstvene nege.

(Fotografija: Natalija Jelusic)

Tako Ze 26 let deluje na podrocju vzgoje in izo-
brazevanja, kjer nesebi¢no predaja svoje znanje,
spretnosti in vescCine dijakom, odraslim udele-
zencem v Solskem okolju in Klinicnemu oddelku
za gastroenterologijo UKC Maribor. S svojim de-
lovanjem v klinicnem okolju vstopa v zdravstve-
ni in interdisciplinarni tim. Dijakom SZKS MB je
mentorica v ¢asu priprav na drzavna tekmovanja
iz razlicnih podrocij zdravstvene nege. Prav tako je
mentorica tudi kolegicam v ¢asu pridobivanja pe-
dagosko - andragoskega izobrazevanja in pri prip-
ravi na pedagoski strokovni izpit na Ministrstvu za
vzgojo in izobrazevanje.

Bila je razrednicarka Stevilnim generacijam dijakov.
Vzporedno ob delu se je izpopolnjevalain nadgraje-
vala svoje znanje, si pridobila naziv magistrica zdra-
vstveno - socialnega managementa in opravila pe-
dagosko andragosko dokvalifikacijo ter strokovni
izpit za pedagoske delavce.

Njeno neprecenljivo delo se zrcali tudi na Ministr-
stvu za vzgojo in izobrazevanje, kjer je aktivno so-
delovala v Stevilnih projektih in jih je skupaj s ¢lani
delovnih skupin tudi uspesno zakljucila. Aktivno in
pasivno se je udelezila mnogih seminarjev, simpo-
Zijev, kongresov in mednarodnih konferenc. Anita
je vkljucena v projekt Zdrava Sola. Na Soli je bila
vodja projekta za promocijo poklica zdravstveni
tehnik, bolni¢ar negovalec in kozmetic¢ni tehnik. So-
delovala je na kariernih sejmih in v projektu Gibanje
za zdravje v Drustvu za zdravje srca in oZilja.

Avgust, september 2025
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V Slovenskem drustvu za celiakijo, v podruznici
Podravije, je bila vecCletna tajnica, kjer je organizirala
Stevilne dogodke za bolnike s celiakijo in predavala
o celiakiji in brezglutenski dieti na drugih sloven-
skih podruznicah. Sodelovala je s Srednjo gostin-
sko Solo in Srednjo Zivilsko Solo pri pripravi u¢nih
delavnic za kuharje osnovnih Sol in vrtcev.

Je Clanica Zbornice zdravstvene in babiske nege
Slovenije, aktivno sodeluje v DMSBZT Maribor, je
¢lanica Delovne skupine za ohranjanje zgodovine
zdravstvene in babiSke nege in ve¢ kot deset let
zaprisezena Clanica stanovskega pevskega zbora
LaVita.

Predlagatelji: ¢lani Aktiva zdravstvene nege in so-
delavci SZKS Maribor, Kolektiv Klinike za gastroen-
terologijo UKC Maribor

Jasna Mursi¢ s ponosom nosi naziv srednja medi-
cinska sestra - babica, ki si ga je pridobila na Sred-
nji zdravstveni Soli Juge Polak Maribor, ginekolo-
&ko-porodniske smeri. Ze veé kot 41 let je zvesta
ginekologiji UKC Maribor. Prva leta je bila zaposle-
na na ginekolosSkem oddelku, nato v ginekoloskih
ambulantah. Leta 1988 je sprejela izziv in zacela
z delom v antisterilitetni ambulanti. Z obravnavo
neplodnih parov se v Sloveniji ukvarja malo izvajal-
cev zdravstvene dejavnosti, posledi¢no je omejeno
tudi Stevilo izvajalcev zdravstvene nege, ki deluje-
jo na tem podrocju. V UKC Maribor je od leta 1987
vzpostavljen klini¢no uveljavljen program zdravlje-
nja z metodo zunajtelesne oploditve (IVF) in tega
uspeSnega heterogenega multidisciplinarnega
tima je Jasna Clanica od samega zacetka.

Ze od leta 2002 je &lanica Evropskega zdruzZenja za
humano reprodukcijo. Prav tako je Clanica Sloven-
skega zdruzenja za reproduktivno medicino. V Bru-
slju se je udelezila konference evropskega zdruze-
nja za humano reprodukcijo, kjer je predstavila delo
in kompetence IVF medicinskih sester v Sloveniji.
Jasna je prva medicinska sestra v Sloveniji, ki je v
Lizboni uspesSno opravila mednarodni izpit in si
pridobila evropski certifikat za delo na podrocju
zdravljenja neplodnostiin tako prepoznala pozitivni
ucinek priloznosti za svojo osebno rast in dodatno
poglabljanje ter verificiranje znanja.

Ves Cas sodeluje tudi v znanstveno raziskovalnih
projektih Oddelka za reproduktivno medicino in
ginekolosSko endokrinologijo in je avtorica ¢lanka
Vloga medicinske sestre v ambulanti za zdravljenje
neplodnosti. Je predavateljica na strokovnih sreca-
njih, ki jih organizira Oddelek za reproduktivho me-
dicino in ginekolosko endokrinologijo ali Klinika za
ginekologijo in porodnistvo.

Jasna je pionirka v Sirsi regiji, ki je zaCela pouce-
vati pacientke samoaplikacije gonadotropinov in
komunikacije z uporabo elektronskih omrezij. Kot
odlicna medicinska sestra je odgovorna za koor-
diniranje dela s pacienti, ki se zdravijo s postopki
oploditve z biomedicinsko pomocjo na Oddelku za
reproduktivno medicino. Doprinos njenega dela na
podrocju ginekoloSke zdravstvene nege je nepre-
cenljiv, zato velja zahvala za njeno pozrtvovalnost in
vedno pozitivno energijo, timsko vzdusje, tisti Clo-
veski in humani pristop, za njeno vedno nesebi¢no
pripravljenost pomagati kjerkoli in kadarkoli.
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Njen cilj je bil zmeraj jasen - biti dobra medicinska
sestra in delati to, za kar je poklicana - za dobro
zaupanih pacientov - pomagati, reSevati in resi-
ti. Poklic IVF medicinske sestre razume ne le kot
delo, ampak kot svoje poslanstvo.

Predlagatelji: sodelavci Klinike za ginekologijo in
perinatologijo in sodelavci Oddelka za reproduktiv-
no medicino in ginekolosko endokrinologijo.

Natalijo Horvat odlikujejo vrline, kot so spostova-
nje soCloveka, visoka mera strokovnosti, poste-
nost, pravi¢nost, srénost, empatija, profesionalni
odnos do sodelavcev in pacientov, komunikativno-
st, kakor tudi veder karakter in sposobnost prisluh-
niti socloveku. S temi vrlinami uspesno povezuije in
doprinasa k dobrim medosebnim odnosom med
zaposlenimi v negovalnem in zdravstvenem timu,
njihovi ucinkovitosti in uspesnosti pri delu ter pri
odnosu in delu s pacienti.

Svojo poklicno pot je pricela leta 1984 kot zobna
asistentka v zobni ambulanti za odrasle v ZD dr.
Adolfa Drolca Maribor. Zeljo po nadgrajevanju in
Sirjenju svojega strokovnega znanja je uresnicila
na Visoki Soli za zdravstvene delavce, danes Fakul-
teti za zdravstvene vede Univerze v Mariboru, kjer
je decembra 2002 diplomirala in si pridobila naziv
diplomirana medicinska sestra.

Strokovno pot je nato nadaljevala v timu Zdravstve-
no-vzgojne in preventivne dejavnosti v zobozdra-
vstvu. S svojim Sirokim strokovnim znanjem in pozi-
tivno osebnostjo je Stevilne generacije predsolskih
in Solskih otrok, kakor tudi njihove starse in peda-
goske delavce, ozavesScala o pomenu pravilnega in
rednega SCetkanja zob na ustno zdravje in zdravje
zob. Aktivno je sodelovala tudi kot predavateljica v
Soli za bodoce starse v ZD Maribor. Od leta 2018
opravlja poleg preventivnega dela, tudi delo Stro-
kovne vodje za zdravstveno nego Dispanzerske
sluzbe za zobozdravstveno varstvo otrok in mla-
dine ter SpecialistiCne zobozdravstvene sluzbe za
otroke in mladino.

Na Pedagoski fakulteti Univerze v Mariboru si je
pridobila pedagosko-andragosko izobrazbo za
naziv diplomirana medicinska sestra s special-
nimi znanji. Pri Zbornici - Zvezi sodeluje s Sekci-
jo medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v
zobozdravstvu, prav tako je bila tudi ¢lanica Sin-
dikata zdravstvene nege. Pomembna je bila nje-
na vloga pri snovanju ter oblikovanju negovalnih
diagnoz in negovalne dokumentacije za podrocje
zobozdravstvene zdravstveno-vzgojne in preven-
tivne dejavnosti. Uspesno delovanje dispanzerske
in specialisticne zobozdravstvene sluzbe za otroke
in mladino je odraz njenega truda, volje, vztrajnosti
in prizadevnosti.

S podelitvijo Srebrnega znaka, najvisjega priznanja
drustva, zelimo Nataliji Horvat izkazati naso veliko
zahvalo za njeno predano in uspesno delo na po-
drocju zobozdravstvene zdravstvene nege.

Predlagatelji: clani Kolegija zdravstvene nege
Zdravstvenega doma dr. Adolfa Drolca Maribor, Cla-
ni zdravstvene nege OE Zobozdravstveno varstvo

Tomaz Teran Ze 30 let deluje na podrocju zdra-
vstvene nege Doma Danice Vogrinec Maribor. Skrb
za socloveka je bila vedno njegova prioriteta. Od
leta 2019 vodi Sluzbo zdravstvene nege in oskrbe
Doma Danice Vogrinec Maribor.

Ves Cas strmi k strokovnemu izpopolnjevanju na
strokovnem podrocju in k zagotavljanju kakovo-
stne zdravstvene nege. Poudarek daje prenosu
znanj, tako na sodelavce, kot tudi tiste, ki se Se
izobrazujejo na podrocju zdravstvene nege in je v
zavodu glavni u¢ni mentor. Prav tako aktivno so-
deluje pri povezovanju stroke zdravstvene nege v
socialno-varstvenih in zdravstvenih zavodih, z na-
menom zagotavljanja kontinuirane obravnave ter s
tem kakovosti in varnosti obravnave uporabnikov.

Je ¢lan Programskega sveta Fakultete za zdra-
vstvene vede Univerze v Mariboru in kot zunaniji
strokovnjak sodeluje v njenem izobrazevalnem
procesu.

Kot ¢lan Aktiva vodij zdravstvene nege in oskrbe
pri Skupnosti socialnih zavodov Slovenije aktivho
sodeluje pri pripravi izobrazevanj s podrocja zdra-
vstvene nege za zaposlene v socialnovarstvenih
zavodih.

Je predsednik Komisije za prepreCevanje preno-
sa okuzb povezanih z zdravstvom v Domu Danice
Vogrinec Maribor, aktivno izobrazuje sodelavce,
dijake, Studente in druge iz omenjenega podrocja.
Aktivno sodeluje v izobrazevalnem procesu dija-
kov iz tujine, ki preko programa Erasmus del svo-
jih obveznosti opravljajo v Domu Danice Vogrinec
Maribor. Je ¢lan Strokovnega sveta Doma Danice
Vogrinec Maribor.

S svojim profesionalnim odnosom, strokovnim zna-
njem in odgovornostjo aktivno deluje v timu zdra-
vstvene nege ter v SirsSem interdisciplinarnem timu
na podrocju zdravstvenega in socialnega varstva.
Je eden izmed ustanoviteljev Spomincice Maribor
in podpredsednik podruznice Spomincica DANica
Maribor. Aktivno sodeluje pri osveScCanju svojcev
oseb, obolelih za demenco, kot tudi prebivalcev lo-
kalne skupnosti Maribora in okoliskih obcin.

Vsaletaje ¢lan DMSBZT Maribor. V drustvu aktivno
sodeluje kot ¢lan upravnega odbora drustva, v pre-
teklosti pa tudi kot Clan statutarne komisije.

S pozitivno naravnanostjo poklica medicinske
sestre in svojim strokovnim delom Tomaz Teran
pomembno prispeva k razvoju in promociji stroke
zdravstvene nege ter uresniCuje naloge in cilje re-
gijskega drustva ter Zbornice - Zveze, si prizadeva
za njun ugled v druzbi, kot tudi za ugled poklica v
sploSnem druzbenem okolju.

Predlagatelji: sodelavci Doma Danice Vogrinec
Maribor

Spostovane kolegice in kolega si priznanje vec¢
kot zasluzijo. Ponosni smo na vse in se veselimo

sodelovanja tudi v prihodnje.



RAZPIS ZA PODELITEV PRIZNANJA
SREBRNI ZNAK IN NAZIVA CASTNI/A
CLAN/ICA DRUSTVAV LETU 2025

Drustvo podeljuje priznanje »Srebrni znak« posameznici/posamezniku
ali skupini za dosezke na podrocju zdravstvene in/ali babiske nege, za
delovanje v drustvu, za razvijanje in ohranjevanje dobrih medsebojnih
odnosov med sodelavci v negovalnem in zdravstvenem timu, skrb za
stanovsko delovanje svojih ¢lanoy, razvijanje stikov med ¢lani in med
drustvi ter za krepitev vloge in pomena dela medicinskih sester, babic
in zdravstvenih tehnikov v regiji delovanja. Naziv »Castni/a &lan/ica
drustva« prejme oseba, ki je s svojim delom pomembno prispevala k
uspesnemu delu drustva.

V skladu s Pravilnikom o priznanjih drustva bomo letos podelili do pet
priznanj in en naziv. Priznanja Srebrni znak in naziv Castni/a ¢lan/ica
drustva bodo svecano podeljena dobitnicam in dobitnikom na regijski
svecCanosti drustva ob zakljucku leta.

Kandidatko/kandidata za priznanje in naziv lahko predlaga ¢lanica/Clan
drustva, ki dela na podrocju zdravstvene in/ali babiske nege, vodstvo
sluzbe/dejavnosti zdravstvene in/ali babiSke nege v zavodu ali izobra-
zevalni instituciji, v katerem je kandidat/kandidatka zaposlen(a), v skla-
du s Pravilnikom o priznanjih drustva.

Kriteriji za podelitev priznanja srebrni znak so:

prispevek k humanizaciji odnosov med uporabniki in ¢lani negoval-
nega ter zdravstvenega tima;

kakovostno, ucinkovito in uspesno poklicno delo na podrocju zdra-
vstvene in/ali babiske nege;

izobrazevalno delo na podrocju zdravstvene in/ali babiSke nege;
prispevek k promociji zdravja pacientov;
delo v humanitarnih organizacijah in drugih drustvih;

najmanj 20 letno obdobje dela na podrocju zdravstvene in/ali ba-
biSke nege in

obvezno ¢lanstvo v DMSBZT Maribor.

Predlagatelji morajo poslati pisne predloge z Zivljenjepisom in podrob-
no utemeljitvijo najkasneje do 20. 10. 2025 na naslov: Drustvo medi-
cinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Maribor, Predsednica
Komiisije za priznanja, Milena Frankic, Ulica heroja Jevtica 5, 2000
Maribor - s pripisom »NE ODPIRAJ - SREBRNI ZNAK 2025«.

Vloge, ki bodo prispele po dolocenem terminu se ne bodo uposteva-
le. Dodatne informacije prejmete pri predsednici komisije, gospe Mi-
leni Franki¢ (051 394 396 ali milena.frankicl@gmail.com) oziroma na
spletni strani drustva, na naslovu: http://www.dmsbzt-mb.si - v rubriki
Komisija za priznanja.

Predsednica drustva
Ksenija Pirs

Predsednica komisije za priznanja
Milena Frankic
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Predstavila se
je Klinika za
ginekologijo
in perinatologijo UKC
Maribor

TJASA BOZIC IN ALENKA JELENKO

19. junija je v Mariboru potekal se zadnji klinicni
vecer pred poletjem. Na tem dogodku smo se
predstavile zaposlene iz ambulant za zdravljenje
neplodnosti.

Predstavile smo Oddelek za reproduktivno medicino in ginekolosko endokri-
nologijo. Diplomirani medicinski sestri Tjasa Bozic in Tjasa Matko sva predsta-
vili vpliv Zivljenjskega sloga na neplodnost, pri cemer smo podrobneje osvetlili
vpliv kajenja, prekomernega uzivanja alkohola, kave in drog, vpliv nepravilne
prehrane in premajhnega gibanja, sevanja mobilnih telefonov ter vecje starosti,
pri kateri se pari odlocCajo za prvega otroka.

Alenka Jelenko, diplomirana babica in Andrejka Janci¢, diplomirana medicin-
ska sestra pa sva predstavili aplikacijo subkutane terapije in navzoc¢im ponudili
moznost, da sami bolje spoznajo zdravila, ki jih pri zdravljenju neplodnosti upo-
rabljamo.

Spregovorili sva tudi o strahovih, s katerimi se sooc¢ajo nase pacientke pred za-
Cetkom zdravljenja z injekcijami.

Edukacija je potekala v obliki video posnetkov in predstavitve.

Med
sre¢anjem

(Od leve proti desni):
Tjasa Matko, Tjasa Bozic,

Andrejka Jandi¢, Alenka
Jelenko (Fotografiji: Mitja
Prapertnik)

Avgust, september 2025 ——————— XXXII /4



34

1Z DRUSTEV

Utrip —

Drustvo
medicinskih
sester, babicin
zdravstvenih
tehnikov
Gorenjske

RAZPIS ZA PODELITEV PRIZNANIJA
SREBRNI ZNAK IN NASLOVA CASTNI CLAN

V skladu z 41. clenom Statuta DMSBZT Gorenijske ter Pravilnikom o pri-
znanjih DMSBZT Gorenjske Drustvo medicinskih sester, babic in zdra-
vstvenih tehnikov Gorenjske objavlja razpis za podelitev:

priznanj srebrni znak DMSBZT Gorenjske za leto 2025 in

naslova Castni ¢lan drustva.

Kriteriji za podelitev priznanja srebrni znak
Priznanje lahko prejme clanica oziroma ¢lan drustva, zaposlen v zdra-
vstveni, izobrazevalni ali socialnovarstveni ustanovi, ki izpolnjuje nas-
lednje pogoje:

neprekinjeno ¢lanstvo v drustvu 10 let ali vec,

uspesno vecletno poklicno delo na podrocju zdravstvene in babiske
nege ter oskrbe,

prispevek k vecji prepoznavnosti in kakovosti dela v zdravstveni in
babiski negi,

prispevek k znanstvenoraziskovalnemu delu,

dolgoletno aktivno delovanje v drustvu ali Zbornici - Zvezi,

skrb za ohranjanje in razvijanje kulturne in zgodovinske dediscine
medicinskih sester,

babic in zdravstvenih tehnikoy,

skrb za visjo raven znanja v strokovni in lai¢ni javnosti.

Kriteriji za podelitev naslova ¢astni ¢lan/¢lanica drustva

Naslov se podeli ¢lanu ali ¢lanici:
za 30 ali vec let dela na podrocju zdravstvene/babiske nege in oskr-
be s ¢lanstvom v drustvu,

za pomemben prispevek k uspesnemu delu drustva (delo v organih
drustva, Zbornice - Zveze, vodenije strokovnih sekcij),

za priznane dosezke na podrocju zdravstvene/babiske nege in oskrbe,
za prispevek k utrjevanju ¢lovekovih in pacientovih pravic,

za prispevek k avtonomiji strokovnega dela,

za promocijo stroke v strokovni ali splosni javnosti,

za krepitev vloge in pomena dela medicinskih sester, babic in zdra-
vstvenih tehnikov v

slovenskem in mednarodnem prostoru (predavanja, publicisticno delo).
Oddaja predlogov

Predlagatelji naj pisne predloge oddajo na obrazcih iz Pravilnika o prizna-
njih DMSBZT Gorenjske. Kriteriji in obrazci so dostopni na spletni strani
drustva: www.dmsbzt-gorenjske.si. Predloge posljite na naslov drustva:
Bleiweisova cesta 20, 4000 Kranj, s pripisom: KOMISIJA ZA PRIZNA-
NJA - NE ODPIRAJ, najkasneje do Cetrtka, 16. oktobra 2025.

Podelitev priznanj

Podeljenih bo pet priznanj srebrni znak (skladno s Pravilnikom o prizna-
njih DMSBZT Gorenjske) in naziv ¢astni ¢lan drustva.

Slavnostna podelitev bo v soboto, 6. decembra 2025, ob 17.30 v Gle-
daliséu Toneta Cufarja na Jesenicah.

Predsednica drustva
Jana Lavtizar

Predsednica komisije za priznanja
Alenka Bijol
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Junijski planinski () e,
izlet — Kleiner in -
Grosser Speikkofel

ADRIJANA ILIEVSKI

Na lep soncen junijski dan smo se ¢lanice in clani
Drustva medicinskih sester, babic in zdravstvenih
tehnikov Gorenjske (DMSBZT Gorenjske) skupaj
s prijatelji in vodnikom odpravili na nepozaben
planinski pohod.

Pot smo odli¢no razpolozeni zaceli v vasici St. Lorenzen. Prvi cilj je bil Kleiner
Speikkofel (2109 m), do katerega smo se povzpeli mimo razpotja Lorenzer
Brunnen. Po krajSem postanku smo nadaljevali Se na Grosser Speikkofel (2270
m), kjer so nas osupnili razgledi na velicastne okoliske vrhove. UzZivali smo v Cu-
doviti naravi, opazovali pisane gorske cvetlice in se nauzili svezega gorskega
zraka. Med vzponom ni manjkalo smeha, prijetnih pogovorov in skupinske ener-
gije, ki nas je gnala naprej.

Hvala vsem udelezencem za cudovit dan. Se vidimo na naslednjem pohodu.

Na poti iz Grosser Speikkofel (Fotografiji: Sandra Jerebic)



Izlet na Ptuj, v eno najstarejsih mest

MARTA SMODIS, UPOKOJENE MEDICINSKE SESTRE
DMSBZT GORENJSKE

Upokaojeni clani in ¢lanice Drustva
MSBZT Gorenjske smo 6. 6. 2025
obiskali mesto Ptuj. Eno najstarejsih
mest, starinsko poimenovano Optuj,
latinsko Poetovio, ki je bilo v 3.
stoletju najvedje in najpomembnejse
rimsko mesto na Slovenskem.
Poseljeno je bilo Zze v pozni kameni
dobi, kar potrjujejo glinene posode
in kamnite sekire, izkopane na
Grajskem gricu.

Ptuj, mesto kurentov, mesto, ki stoji na starih vin-
skih kleteh, kjer hranijo najstarejsi vinski letnik v
Sloveniji, mesto pod gradom, v katerem je eden
najbolj obiskanih slovenskih muzejev.

Na prelep sonc¢ni dan smo se z avtobusom odpra-
vili z Jesenic do Radovljice in Kranja, kjer so Clani
in Clanice vstopali na avtobus ter nadaljevali pot
do Ptuja. Izlet smo zaceli na Dravskem mostu,
kjer nas je pricakal lokalni vodnik gospod Stan-
ko, ki nas je skozi pripovedovanje razlicnih zgodb
seznanil z zgodovino kraja, tesno povezano s pre-
teklostjo in menjavo razlicnih oblastnikov. Pot nas
je vodila mimo Dravskega stolpa v samo mestno
jedro, do Minoritskega samostana in cerkve ob
samostanu do rimskega spomenika iz 3. stoletja,
ki so ga v srednjem veku uporabljali kot sramotil-
ni steber. Pot smo nadaljevali naprej do gradu, kjer
nas je pricakal cudovit razgled na mesto. Sledil je
ogled gradu, ki ze s svojo zunanjo podobo kaze

mogocnost nekdanjega Casa. Vodnica nas je po-
peljala skozi zgodovino gradu, kjer danes domujejo
zbirke in razstave Pokrajinskega muzeja Ptuj - Or-
moz: razkoSno opremljene grajske sobane, boga-
ta orozarna, galerija gotskih in baro¢nih umetnin,
zbirki relikviarijev in slik na steklu, razstava Ptujski
grad skozi stoletja, tradicionalne pustne maske
ptujskega obmocja ter najvecja zbirka historic¢nih
glasbil na Slovenskem. Anti¢ni dvojni piScali tibia iz
2. ali 3. stoletja, umetelno izdelani iz kosti ter prev-
leCeni s tankima slojema bronaste in medeninaste
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plo¢evine so Rimljani pripisovali magicno mog¢, saj
naj bi njena glasba preganjala zle duhove in klicala
dobro. V grajski konjusnici smo si ogledali muzej-
sko zbirko Stevilnih tradicionalnih pustnih mask
vklju€no s koranti ali kurenti.

Po zaklju¢enem ogledu se je prileglo popoldansko
kosilo, ki so nam ga postregli v restavraciji na Ptuju.

V imenu vseh udelezenk se prisréno zahvaljujem
regijskemu strokovnemu drustvu, ki nam je omo-
gocilo brezplacni izlet in s tem prijetno druzenje ter
obujanje spominov.

Skupinski utrinek s potovanja (Fotografija: arhiv drustva)

Druftvo

zdravitvenih

Cudovit pohod okoli Tre Cime di Lavaredo ).

ADRIJANA ILIEVSKI

Julijski izlet nas je popeljal na
enega najbolj slikovitih pohodov
v Dolomitih - okoli Treh vrhov
Lavareda (Tre Cime di Lavaredo).

Clanice in &lani DMSBZT Gorenjske smo pot zaéeli
pri Rifugio Auronzo, od koder nas je markirana pot
vodila mimo koce Lavaredo in naprej do legendar-
nih razgledov pod Tremi vrhovi (tudi Drei Zinnen).
Krog smo zakljucili mimo kocCe Locatelli, s katere
se je odprl osupljiv pogled na severne stene Treh
vrhov, ki jemljejo dih. Ob poti smo obcudovali ra-
znoliko alpsko rastje, preckali kamnite planote in se

tehnikov

ustavljali ter uzivali v neverjetnih razgledih, ki se jih
preprosto ne da ujeti v objektiv. Vreme je bilo ideal-
no, razgledi brez oblacka - pravo razvajanje za duso
in telo. Vzdusije je bilo spros¢eno, polno navdusenja,
fotografiranjain obcudovanja naravnih lepot. Taksni
dnevi nas znova spomnijo, zakaj imamo radi hribe.

Hvala vsem, ki ste bili z nami - bilo je nepozabno.
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Osupljiv pogled na severne stene Tre Cime, ki jemljejo dih. (Fotografiji: Adrijana llievski))

Postanek pri prvi postojanki

Avgust, september 2025

XXX/ 4



36

Utrip —— 1Z DRUSTEV

Izlet Drustva MSBZT Novo mesto v Prago

MELITA UDOVC

V petek, 23. 5. 2025, smo se v zgodnjih
jutranjih urah z avtobusom odpravili
iz Slovenije. Pot nas je vodila skozi
slikovite alpske pokrajine Avstrije
proti Ceski. Prvi postanek smo imeli

v pravljiécnem mestecu Ceski Krumlov,
kjer nas je o¢aralo ¢udovito ohranjeno
srednjevesko jedro.

Mesto, ki je uvr§€eno na Unescov seznam kultur-
ne dediscCine, nas je navdusilo z arhitekturnim bo-
gastvom, ozkimi tlakovanimi ulicami in pogledom
na mogocni grad, ki ga varujejo medvedi, nad njim
pa se razprostira cudovit park. Pot smo nato nada-
lievali proti Ceskim Budejovicam, najvecjemu mes-
tu JuznocCeskega okraja, znanem predvsem po dol-
goletni tradiciji pivovarstva. Sprehodili smo se po
slikovitem glavnem trgu, nato pa obiskali pivovarno
Budvar, kjer smo si ogledali celoten postopek var-
jenja svetovno znanega piva Budweiser, ki smo ga
na koncu lahko tudi poskusili. Pozno popoldne smo
prispeli v Prago, se nastanili v hotelu in si privoscili
zasluzen pocitek.

Naslednji dan smo namenili odkrivanju lepote ceske
prestolnice, ki s svojo veli¢ino in bogato zgodovino
upravi¢eno nosi naziv »zlato mesto«. Ogled smo za-
Celi na grajskem gricu Hradcani, kjer smo se spreho-
dili mimo barocne Lorete in se povzpeli do Praskega
gradu, najvecjega tovrstnega kompleksa na svetu.
Obcudovali smo velicastno katedralo svetega Vida, ki
s svojo gotsko podobo Ze stoletja bdi nad mestom, in
se sprehodili skozi Zlato ulicko, kjer so nekoc¢ ustvar-
jali alkimisti in dvorni umetniki. Pot nas je nato vodila
preko Male strani do Karlovega mostu, enega najpre-
poznavnejsih simbolov Prage, okrasenega s tridese-
timi barocnimi kipi svetnikov. Most je poln umetnikov,
glasbenikov in turistov. Po prostem popoldnevu, ki
smo ga izkoristili za raziskovanje mestnega sredisca,
smo vecer zaokrozili z vecerjo v eniizmed tradicional-
nih pivnic, kjer smo ob dobri hraniin pivu doziveli Se en
koscek prave CeSke kulture.

Zadnji dan smo se najprej ustavili pri mojstrovini
Jozeta Plecnika, cerkvi svetega srca Jezusovega,
ki s svojo izvirno arhitekturo izstopa iz praske kraji-
ne. Nato smo obiskali judovsko Cetrt, kjer najdemo
tudi staro pokopalis¢e, na katerem je gosto razpo-
rejenih kar dvanajst tiso¢ nagrobnikov. Sprehod po
tej zgodovinsko pomembni Cetrti nas je spomnil na
bogato, a tudi tezko preteklost judovske skupnos-
ti v Pragi. Nadaljevali smo proti Staromestnemu
trgu, srcu stare Prage, kjer smo ujeli znameniti mi-
mohod apostolov na astronomski uri in si ogledali
staro mestno hiSo ter izvedeli vec¢ o Karlovi univer-
zi, najstarejSi univerzi v srednji Evropi. Za tem nas
je Cakalo mini krizarjenje po reki Vltavi, kijer smo
lahko uzivali v pogledih na praske mostove, reko in
elegantne palace na obreZju. Pot nas je nato vodila
Se na Vaclavski trg, kjer smo si vzeli ¢as za zadnje
sprehode, nakupe ali pokusino piva v enem izmed
Stevilnih lokalov. V popoldanskih urah smo se mo-
rali posloviti od zlatega mesta in se domov vrnili v
poznih vecernih urah, polni nepozabnih vtisov in le-
pih spominov na tri dni v sredis¢u ¢eske zgodovine,
kulture in gostoljubja.

Lepote Ceske prestolnice

e

Ob poskusanju piva (Fotografijl: arhiv drustva)

Humanitarna akcija DMSBZT Ptuj-Ormoz

KLEMEN VIDOVIC

V Drustvu medicinskih sester, babic

in zdravstvenih tehnikov Ptuj-Ormoz
smo se tudi letos vkljudili v vsakoletno
dobrodelno akcijo v sodelovanju z
Rdecim krizem Slovenije. Zbrali smo
osebne higienske potrebscine ter Zivila
z daljsim rokom trajanja in jih predali
Rdecemu krizu Ptuj.
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S to gesto smo zeleli opozoriti na pomen solidarno-
sti, socutja in povezanosti z lokalno skupnostjo. So-
delovanje z lokalno skupnostjo je tako priloznost, da
izrazimo svojo zavezanost k skrbi za socloveka tudi
zunaj delovnega mesta. V drustvu verjamemo, da
poklic medicinske sestre, babice ali zdravstvenega
tehnika ni le delo, ampak poslanstvo. Je odlocitev,
da vsak dan znova stopis v sluzbo ljudi. In to ne le
v zdravstvenih ustanovah, temvec tudi v Sirsi skup-
nosti, kjer se pogosto skriva tiha stiska. Zavedamo
se, da lahko Ze z majhnim prispevkom naredimo ve-
liko v zZivljenju posameznika. Prav zato bomo tudi v
prihodnje z veseljem sodelovali pri podobnih akcijah
ter s svojim delom ustvarjali boljSi svet.

Ob tem bi se radi zahvalili vsem ¢lanom drustva,
brez katerih te akcije ne bi mogli izpeljati.

Skupaj zmoremo vec!

P Dirulbr

madicinskih serter, Babic

In pdravstwenih telniiogy
PTUL-DRMOE

Clani drustva pri predaiji Zivil z daljgim rokom
trajanja in higienskimi pripomocki Rdec¢emu krizu
Ptuj (Fotografija: arhiv drustva)



Ekskurzija DMSBZT Ptuj-Ormoz v

Benetke in Benesko laguno

KLEMEN VIDOVIC

V soboto, 24. maja 2025, smo se zgodaj

zjutraj odpravili na enodnevni izlet v
cudovite Benetke in Benesko laguno.

Pred nami je bil dolg dan, poln pri¢akovanj in novih
spominov. Po voznji skozi Slovenijo in Italijo smo
prispeli do pristanis¢a Punta Sabbioni, kjer smo se
vkrcali na panoramsko ladjico. Med prijetno plov-
bo po Beneski laguni smo obc¢udovali okolico, kjer
so se iz morja dvigali Stevilni otocki. Prvi posta-
nek smo imeli na otoku Burano, ki nas je navdusil
s svojimi barvnimi ribiskimi hiSicami in Cipkarsko
tradicijo. Sprehodili smo se med barvitimi ulicami, si
ogledali lokalne trgovinice in uzivali v spros¢enem

vzdusju tega slikovitega otoka. Nato smo se zape-
ljali do bliznjega Murana, znanega po umetnosti iz-
delave stekla. Obiskali smo eno izmed steklarskih
delavnic, kjer so nam mojstri prikazali tradicionalno
tehniko pihanja stekla. Z zanimanjem smo spremlja-
li, kako se iz ognjenega materiala pod spretnimi ro-
kami oblikujejo Cudoviti izdelki. Pot smo nadaljevali
mimo otoka San Michele in se izkrcali na glavnhem
beneskem otoku. Sprehodili smo se mimo slovitega
Mosta vzdihljajev in prispeli do osrcja Benetk - Trga
sv. Marka. Tam smo obcudovali Markovo baziliko,
mogocen Campanile, astronomsko uro, Dozevo
palaco in Stevilne druge arhitekturne dragocenosti.
Ocaral nas je tudi most Rialto, kjer smo imeli nekaj
prostega Casa za samostojne oglede, prigrizek ali
sprehode med kanali. V poznih popoldanskih urah
smo se z ladjo vrnili na Punto Sabbioniin se v poznih
urah vrnili domov - utrujeni, a polni Cudovitih vtisov
in spominov.

1Z DRUSTEV

Utrip

P Drubbve

medicinskih serier, Babio

In pdravstvenih tehniiogy
PTLDRMOE

37

Clani DMSBZT Ptuj-Ormoz na izletu v Benetkah
(Fotografija: arhiv drustva)

Clani DMSBZT Celje so obiskali

Istanbul, Konstantinopel, Carigrad ali

Bizanc — mesto tisocerih obrazov

TOMISLAVA KORDIS

Na potovanje smo se odpravili

dvakrat, od 23. do 26. 5. in 30. do 2. 6.
2025. Nase potovanje je segalo ¢ez dva

kontinenta in tisocletje zgodovine.

1. dan: Ljubljana - Istanbul: Zjutraj smo poleteli iz
Ljubljane proti Istanbulu. Po pristanku smo se za-
peljali mimo ostankov mogocnega Teodozijevega
mestnega obzidja. Prvi sprehod po mestu nas je po-
peljal cez most Galata, s katerega smo obcudovali
osvetliene minarete Hagije Sofije in Sulejmanove
moseje, do zivahne ulice Istiklal in naprej do Trga
Taksim, kjer utripa sodobni Istanbul.

2. dan: Zgodovinski biseri: Dan smo posvetili naj-
vecjim znamenitostim: Hagija Sofia - velicastna

cerkev, moseja, muzej in danes spet moseja, Modra
moseja, znana po svojih Sestih minaretih in mod-
rih ploscicah, palaca Topkapi, kier smo obcudovali
zaklade sultanov, Hipodrom, srce bizantinskega
javnega Zivljenja, podzemna Cisterna bazilika ali
Yerebatan Sarnici, ki nas je oCarala s skrivnostnim
podvodnim svetom in kamnitimi glavami Meduze.
Zvecer pa pravo dozZivetje - turski vecer s folklor-
nim programom, vecerjo in pijaco.

3. dan: Krizarjenje po Bosporiju in Veliki bazar: Zjut-
raj smo obiskali Egipcanski bazar z omamnim vo-
njem po zaCimbah. Nato smo se vkrcali na ladjico
in zapluli po Bosporiju, kjer se Evropa in Azija skoraj
dotakneta. Obcudovali smo Rumelijsko trdnjavo,
razkosne vile in bosporska mostova. Po kratkem
postanku na azijski strani v Uskudarju smo ob pra-
vi turski kavi ob¢udovali oddaljeno evropsko stran,
kamor smo se vrnili s podzemnim vlakom pod
Bosporjem. Popoldne pa obisk Velikega bazarja,
kjer smo se urili v barantanju.

4. dan: Azijska stran in slovo: Zadnji dan smo se po-
dali na razgledno tocko Camlica, kjer stoji tudi naj-
vecja moseja v Turciji - Camlica, prava arhitekturna
lepotica, ki sprejme kar 60.000 vernikov. Sprehodili
smo se skozi avtentiéno éetrt Usktdar, nato pa Se
skozi vedno bolj umetnisko in zivahno Kadikdy, pol-
no galerij, kavarn in pisanih uli¢nih poslikav.

Pozno popoldne smo se poslovili od Carigrada in
poleteli nazaj v Slovenijo, polni vtisov, spominov na
mesto, kjer se resnicno srecata dva svetova. Ko iz-
govorimo besedo Istanbul, zasliSimo odmev zgodo-
vine. A Istanbul ni njegovo edino ime - skozi stoletja
je to velicastno mesto nosilo Se imena Konstanti-
nopel, Carigrad in Bizanc. Vsako izmed teh imen
pripoveduje svojo zgodbo, pripada drugemu casu,
drugemu imperiju in drugi kulturi.

Istanbul - Carigrad - Konstantinopel - Bizanc. Mes-
to, kjer se prepletajo zgodovina, vera, kultura in so-
dobni utrip. Mesto, ki te ocara, navdusi in zasvoji. In
mesto, kamor se, kot pravijo, vedno vrnes.

UdeleZenci potovanja v prvem terminu (Fotografiji: arhiv drustva)

Drugi¢ na poti v Istanbul

Avgust, september 2025

Sirokovng drufte
redcinskils sesber, Babic in
adravstvenih tebnikoy Celje
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Institut Zlata pentljica se predstavi

IVA CEH, SREDNJA ZDRAVSTVENA IN KOZMETICNA
SOLA MARIBOR

Junija sta nas na Srednji zdravstveni
in kozmeticni Soli Maribor obiskali
prav posebni gostji. To sta bili clanici
instituta Zlata pentljica Korina
Korper in nasa nekdanja dijakinja
Masa Potocnik.

Institut Zlata pentljica ima prav posebno pos-
lanstvo, ki deluje pod vodstvom Valerije in Iva
Carmana. Clani intituta so otroci in mladostniki
z rakom ali tisti, ki so v otrostvu zboleli za rakom.
Ozavescajo vrstnike in SirSo javnost o svoji bolezni,
se druzijo in si pomagajo ter se spodbujajo na tej
tezki preizkusnji v Zivljenju. Seveda se institutu lah- i
ko pridruzijo tudi mladostniki, ki bi zeleli pomagati o
tem otrokom. Tako kot je to storila nasa nekdanja
dijakinja Masa Potocnik, ki je pred leti bila pobudni-
ca naSega prvega obiska omenjenih gostov na nasi
Soli. Masa si je postrigla lepe dolge lase in jih doni-
rala za izdelavo lasulje, namenjene otrokom, ki so
zaradi tezkega zdravljenja izgubili svoje lase.

Z leve proti desni: Masa Potocnik, Korina Korper (Fotografije: Mojca Cimerman Galun)

Korina Korper, nasa gostja, mladostnica, je prebo-
lela raka. Ze nekaj let pred svojo tezko preizkugnjo
zivljenja je najprej dozivela izgubo oceta, ki je prav
tako zbolel za rakom. Povedala nam je, da je bil to
zanjo zelo hud udarec, Se bolj za njeno mamo, saj
je mama Ze dozivela izgubo ljubecega partnerja in
kasneje je bilo na preizkusnji Se zivljenje hcerke.
»Aprila 2018 so mi postavili diagnozo akutna lim-
foblastna levkemija. Moja prva misel ob tej infor-
maciji je bila »Eh, sej bom parkrat lezala tukaj na
kemoterapijah, pa bo vse okej.« A ni bilo ravno tako.
Opravila je osem mesecev kemoterapij, Sest obse-
vanj in transplantacijo kostnega mozga od nesoro-
dnega darovalca. Povedala je tudi, da je bil najhujsi
del celotnega zdravljenjaizguba kilogramov. »Nikoli
jih nisem imela veliko zaradi genov in hitrega meta-
bolizma. Zdravljenje sem zacela s 43 kg, to je naj-
vec kg, ki sem jih kadarkoliimela. Med zdravljenjem
sem shujSala za kar 7 kg, imela sem 36 kg.« Njen
brat Patrik, si je med Korininim prejemanjem kemo-
terapij v njeno podporo obril glavo, tako sta imela
enako frizuro. Bratu je bilo zelo tezko v tistem ob-
dobju. »Ko gledas ljubljene, kako gredo skozi bitko,
medtem pa si sam popolnoma nemocen. Ob vseh
vzponih in hudih padcih, ki sem jih dala skozi skupaj
z druzino, vsi ostajamo nasmejani in pozitivni. Hva-
lezni za vsak dan, ki nam je dan.«

Tako je zakljucCila svojo predstavitev, zgodbo, ki
nas je ganila do srca. Dijaki, ki so prisluhnili Korinini
zgodbi, so poslusali z velikim zanimanjem in src-
nostjo. Na koncu so ji namenili tudi nekaj vprasanj,
kar je bilo Se posebej lepo, saj je Korini dalo voljo in
potrditev za dobro delo.

Ceprav zelo osebna zgodba postane javna, si tako
lahko pomagamo, se med sabo spodbujamo in
podpiramo v Se tako tezkih trenutkih. Komunikaci-
ja in spodbujanje empatije med mladimi nam daje
zagon za bodocCe uspesne zdravstvene delavce.

Z leve proti desni: Mihael Donko, Iva Ceh, Maga Poto¢nik, Korina Korper, Lara Potr¢, Anteja Ursnik

Avgust, september 2025 —————— XXXII/ 4
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Utrip

Kratek zagon, dolg zlom - brez uzivanja

energijskih pijac

NATALIJA PRASNICKI

Ob svetovnem dnevu zdravja,

7. aprila, smo se na Srednji
zdravstveni in kozmeticni Soli
Maribor posvetili izjemno aktualni
temi - vplivu energijskih pijac¢ na
zdravje mladostnikov. Letosnje geslo
Kratek zagon, dolg zlom opozarja
na tvegano in pogosto podcenjeno
problematiko, ki v sodobni druzbi
postaja vse bolj pereca.

Dogodek smo zaceli s poudarkom na pomembnosti
zdravega zivljenjskega sloga in odgovornega odno-
sa do lastnega telesa. Posebno smo bili veseli obi-
ska predavateljice Andreje Skof, mag. zdr. nege, iz
enote Varstvo otrok in mladine ZD dr. Adolfa Drolca
Maribor, ki je z mladimi delila dragocene izkusnje s
terena ter jim predstavila zdravstvene posledice
uzivanja energijskih pijac. Dotaknili smo se tudi po-
gosto prezrte koli¢ine sladkorja, ki ga vsakodnevno
nevede zauZijemo - Se posebej v sladkih pijacah.
Predstavitev je bilaizjemno zanimivain nas je spod-
budila k razmisleku o nasih prehranskih navadah.

Energijske pijaCe so pogosto predstavljene kot za-
nesljiv vir hitre energije, pri cemer obljubljajo izbolj-
Sano koncentracijo in budnost. Vendar pa se za ta
obljubljeni »zagon« hitro skrijejo Stevilni neprijetni
in nevarni ucinki:

Plakata ozaveséata o negativnih uéinkih
energijskih pijac in ponujata recepte za zdrave
sadno-zelenjavne smutije kot alternativo.

Predavanje Andreje Skof o tveganjih uZivanja energijskih pija¢ in pomenu zdravega zivljenjskega sloga

* Povisan srcni utrip in krvni
tlak: Ze ob prvem zauzitju se
lahko opazi izrazit dvig src-
nega utripa in krvnega tlaka,
kar lahko pri posameznikih
z obstojecCimi zdravstvenimi
tezavami sprozi resne kardi-
ovaskularne zaplete.

* Nespecnost in motnje spa-
nja: Uzivanje teh pijac, zlasti
v popoldanskih in vecernih
urah, lahko mocno vpliva na
kakovost spanja. Kronicna
nespecnost vodi v utruje-
nost, zmanjSano pozornost
in slabSo uspesnost pri vsa-
kodnevnih obveznostih.

* Anksioznost in razdrazljivost: Visoka vseb-
nost kofeina in drugih stimulativnih sestavin
lahko povzroci simptome tesnobe, nervoze in
razdrazljivosti ter tako oslabi sposobnost telesa
za sprostitev in u€inkovito obvladovanje stresa.

* Dehidracija in prebavne tezave: Umetni dodat-
ki in visoki delezi sladkorjev, znacilni za ener-
gijske pijaCe, lahko povzrocijo dehidracijo, kar
dodatno obremeni ledvice in prebavni trakt ter
vodi do razli¢nih prebavnih moten;.

* PsiholoSka odvisnost: Redno uzivanje lahko
privede do razvoja psiholoSke odvisnosti, saj se
telo in um privadita na nenehno prisotnost sti-
mulansov. To lahko ovira naravni razvoj telesnih
in duSevnih funkcij ter zmanjSa sposobnost te-
lesa, da se ucinkovito spopada s stresom.

Mladostniki, ki so Se v obdobju intenzivnega teles-
nega in duSevnega razvoja, so na te ucinke Se po-
sebej obcutljivi.

Poleg ozavescanja o Skodljivih ucinkih energijskih
pijac smo dijakom ponudili tudi praktic¢no izkusnjo
- pripravo svezih sadno-zelenjavnih smutijev. Dija-
ki so z navdusenjem izbirali sestavine, preizkusali
zanimive kombinacije in odkrivali nove, naravno
sladke in osvezZilne okuse. Celotna aktivnost je

(Fotografije: Natalija Prasnicki)

e

Zdrava izbira v praksi — dijakinje 1. A razreda
dijakom ponujajo smutije.

potekala v spros¢enem in ustvarjalnem vzdusju,
smutiji pa so med dijaki naleteli na izjemno pozi-
tiven odziv - posli so dobesedno v trenutku. Na
preprost, a ucinkovit nacin smo tako spodbudili
razmiSljanje o zdravih izbirah in pokazali, da tudi
uravnotezena prehrana lahko ponudi veliko uzitka.

V avli Sole smo pripravili celovit in privlacen prak-
ticni del ozavescanja. S pomocjo skrbno oblikova-
nih plakatov in informativnih zloZzenk smo dijakom
najasen in dostopen nacin predstavili tveganja, po-
vezana z uZivanjem energijskih pijac. Ob tem smo
ponudili tudi preproste recepte za pripravo zdra-
vih smutijev, s katerimi smo prikazali, kako lahko
z naravnimi in hranljivimi sestavinami dosezemo
dolgotrajno in uravnotezeno raven energije - brez
tveganj, ki jih prinasajo umetna pozivila.

Zakljucili smo z mislijo, da je zdravje ena najvecjih
vrednot, ki jih imamo. Ohranjajmo ga z izbiro na-
ravnih virov energije, dovolj spanja, gibanja in urav-
notezene prehrane. Naj bo letosnji svetovni dan
zdravja opomnik, da skrb za telo ni za¢asna odloci-
tev, temvec trajna nalozba v prihodnost.

Avgust, september 2025

XXX/ 4

39



40

Avgust, september 2025

|
Utrlp ———— I1Z DELA ZDRAVSTVENIH $OL

Okrogla miza ob evropskem dnevu
medgeneracijske solidarnosti na Srednji
zdravstveni in kozmeticni soli Maribor

SABINA EBERL

Vsako leto 29. 4. obelezujemo
evropski dan medgeneracijske
solidarnosti. Zaradi blizajocih se
praznikov smo ta dan na Srednji

zdravstveni in kozmetiéni $oli (SZKS)
Maribor obelezili v petek, 25. 4. 2025.

V ta namen je bila organizirana

okrogla miza z zanimivima gostoma

oziroma predavateljema in drugimi
sogovorniki.

Namen okrogle mize je bil poudariti pomen sode-
lovanja med razlicnimi generacijami ter ozavesca-
nje o izzivih in priloznostih, s katerimi se srecujemo
ljudje v razli¢nih zivljenjskih obdobjih. Ta dan pred-
stavlja dobro izhodisce, da se kot druzba zamislimo
o medgeneracijski solidarnosti in zakaj je le-ta tako
pomembna.

Velikokrat sliSimo, da se starejSi srecujejo s social-
no izkljucenostjo, osamljenostjo in zdravstvenimi
tezavami. MlajSe generacije pa se srecujejo z dru-
gimi izzivi. Zato je medgeneracijska solidarnost
klju¢nega pomena pri obravnavanju teh izzivov, saj
omogoca delitev izkuSenj, znanj in virov med gene-
racijami. Medgeneracijska solidarnost je temeljna
vrednota, ki gradi mostove med generacijami in
spodbuja skupno dobro. Gradijo se vezi (Geronto-
losko drustvo Slovenije, 2024, dostopno na https://
www.gds.si/evropski-dan-medgeneracijske-soli-
darnosti/).

Treba se je zavedati, da medgeneracijska solidar-
nost ni nekaj samoumevnega. Za krepitev le-te je

Izdelane terapevtske hobotnice pod vodstvom Alenke Narobe

nujno delo razlicnih dejavnikov oziroma podrocij,
npr. podrocje vzgoje in izobrazevanja, socialne poli-
tike, zdravstveno varstvo in krepitev druzbenih vezi.

Ker se na SZKS Maribor zavedamo pomena tka-
nja dobrih medgeneracijskih vezi in dejstva, da je
solidarnost med generacijami temeljna vrednota,
ki nas povezuje in krepi naso druzbo, smo 25. 4.
2025, gostili dva predavatelja, ki s svojim delova-
njem v nasi druzbi ogromno prispevata k tkanju in
Sirjenju teh vezi.

Gostili smo gospoda Alesa Kendo, sekretarja z
Ministrstva za solidarno prihodnost oziroma iz di-
rektorata za starejSe, dolgotrajno oskrbo in deinsti-
tucionalizacijo. Ze vrsto let se ukvarja z razli¢nimi

vidiki staranja prebivalstva, s starejSimi, z medge-
neracijskim sodelovanjem in medgeneracijsko so-
lidarnostjo. Je Clan Delovne skupine o staranju pri
Zdruzenih narodih v Zenevi. Leta 2012 je bil nacio-
nalni koordinator evropskega leta aktivhega stara-
nja in solidarnosti med generacijami. Spregovoril je
o dolgozivosti in pomembnosti sprejemanja starej-
Sih v nasi druzbi ter o stereotipih, ki danes Se vedno
moc¢no odmevajo v nasi druzbi.

Gostili smo tudi prof. dr. Branko Javornik, zasluzno
profesorico Univerze v Ljubljani. Zaposlena je bila na
Biotehniski fakulteti Univerze v Ljubljani, kjer je pe-
dagosko in raziskovalno delala na podrocjih bioteh-
nologije in genetike. Po upokaoijitvi se je zacela inten-
zivno ukvarjati z znanstvenimi vidiki biologije staranja.

Izdelava terapevtskih hobotnic v prostorih SZKS Maribor pod
vodstvom Alenke Narobe (Fotografije: Sabina Eberl)

XXX/ 4

Sabina Eberl (Alenka Narobe skupaj z dijaki 1. g letnika, smer

bolni¢ar-negovalec, na SZKS Maribor
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generacij v domu SeneCura je v filmu spregovorila
direktorica zdravstvene nege Aleksandra Zel, dipl.
m. s. O dostojanstvu starejsih je spregovorila men-
torica prakticnega pouka v domu SeneCura Mari-
bor Aleksandra Loci¢nik, dipl. m. s., mag. zdr. nege.
0O pomembni vlogi medicinskih sester mentoric pri
tkanju medgeneracijskih vezi pa sem spregovorila
jaz. Film smo predstavili na zacetku okrogle mize.
Bil je dobraiztocnica obema predavateljemain dru-
gim udelezencem v Casu razprave.

Okroglo mizo sta z dvema glasbenima tockama
popestrila nasa dijaka, Jakob Koren in Rok Kundih.

Zavedati se je treba, da je razlicnost bogastvo, iz
katerega ¢rpamo nove ideje in perspektive. Starej-
Si ¢lani nase skupnostiigrajo klju¢no vlogo, saj nam
s svojimi izkusnjami in modrostjo nudijo dragocene
uéne trenutke. SZKS Maribor bo s ponosom na-
daljevala s tem poslanstvom tudi v prihodnje. Pri-
zadevali si bomo, da starejsi ¢lani nase skupnosti
ne bodo ostali na robu, temvec da bodo aktivni in
spostovani ¢lani nase druzbe. To je nasa odgovor-
nost in dolznost, in zavedamo se, da ustvarjamo
boljSo prihodnost za vse.

Dijaki 1. g letnika so predali terapevtsko hobotnico eni izmed uporabnic doma za starejse obéane
SeneCura Maribor.

V okviru GerontoloSkega drustva Slovenije je or-
ganizirala dva strokovna posveta na temo staranja
in redno sodeluje s predavaniji o vitalni dolgozivosti
SirSe druzbe. Bila je pobudnica uvedbe dveh novih
izbirnih predmetov iz biologije staranja na podrocju
podiplomskih magistrskih izobrazevanj na bioteh-
niski in Zdravstveni fakulteti Univerze v Ljubljani. To
problematiko pa predava tudi na Modri fakulteti Uni-
verze v Ljubljani. Na nasi okrogli mizi je spregovorila
o dolgozivosti nase druzbe, kar pomembno vpliva na
prihodnost nasih dijakinj in dijakov.

Ker SZKS Maribor Ze vrsto let zelo dobro sodeluje z
domom za starejse obcane SeneCura Maribor, smo
na okrogli mizi gostili tudi direktorja Jerneja Hazima-
lija in direktorico zdravstvene nege Aleksandro Zel.

Na SZKS Maribor se zavedamo, da je sprejemanje
vseh ljudi, ne glede na njihove razlike in posebnosti,
temelj naSega skupnega ucnega okolja. Tako dijaki
kakor tudi medicinske sestre uciteljice/mentorice
si prizadevamo za ustvarjanje toplega, prijaznega
in vkljuCujocega okolja, kjer ni prostora za zanice-
vanje ali posmehovanje, temvec¢ za spodbujanje,
razumevanje in medsebojno podporo.

Dijaki 1. g letnika, smer bolni¢ar-negovalec, so v
Soli ob pomoci predsednice Drustva upokojencev
Leskovec gospe Alenke Narobe za starejSe vdomu
SeneCura Maribor, izdelovali terapevtske hobot-
nice. Odlocili so se, da bodo hobotnice starejSim v
dom odnesli sami. Tako smo se v petek popoldne,
18. 4. 2025, odpravili v dom in med starejSe z ve-
seljem razdelili svoje izdelke. Bili so zares veseli in
tudi ganjeni.

Prav tako smo v domu SeneCura posneli kratek
film (snemalec Tilen Fidler, prof. fizike na SZKS Ma-
ribor), ki prikazuje, kako dijaki 2. g letnika, smer bol-
nicar-negovalec, sodelujejo s starejSimi. S svojim
delom jim pomagajo pri vsakodnevnih dejavnostih,
se z njimi druzijo ter jih spodbujajo, kar krepi nase o

vezi in obc¢utek skupnosti. V filmu je bilo prikaza- '-;’

no tudito, kako dijaki 1. g letnika starejSim v domu Predavanje o dolgozivosti, sprejemanju starejsih v druzbi in stereotipih. Od leve proti desni: prva vrsta

SeneCura podarijo terapevtske hobotnice (slika Jernej Hazimali, Aleksandra Zel, Alenka Narobe; za predavateljsko mizo z leve proti desni prof. dr. Branka
3). O dobrem in uspeSnem sodelovanju razli¢nih Javornik in sekretar Ale$ Kenda
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Mladi, znanje in odgovornost — ob dnevu boja proti
zlorabi psihoaktivnih snovi

MAIJDA CERAR

26. junij, prvi dan solskih poletnih
pocitnic in hkrati mednarodni dan
boja proti zlorabi in nezakonitemu
prometu s prepovedanimi drogami, ki
ga je razglasila Generalna skupscina
Zdruzenih narodov z namenom
ozavescanja javnosti o Skodljivih ucinkih
psihoaktivnih snovi (PSA) in nujnosti
preventivnega delovanja na razli¢nih
ravneh druzbe. Najbrz zgolj nakljucje.
Na Srednji zdravstveni Soli Ljubljana
smo se odlodili, da ta pomembni dan
obelezimo na poseben nacin - z aktivhim
sodelovanjem dijakov. V dejavnost so
bili vkljuceni dijaki prvih letnikov, ki so
skozi raziskovalno delo, sodelovanje
in medsebojno poucevanje oblikovali
informativne in izobrazevalne vsebine
o tej pereci tematiki. Projekt je bil
zasnovan kot primer dobre prakse

na podrodju zdravstvene vzgoje in
preventive.

Vsaka skupina dijakov je pripravila plakat na temo
izbrane psihoaktivne snovi: alkohol, kajenje, pol-
sinteticne, sintetiCne droge, naravne droge in
zdravila. Ob ustvarjanju plakatov so dijaki razi-
skovali razlicne vidike uporabe PSA - od kemicne
sestave in ucinkov na telo ter dusevno zdravje, do
druzbenih posledic, zakonodaje in moznosti po-
modi pri zasvojenosti.

Pri delu so se dijaki naslonili predvsem na stro-
kovne vire, kar je od njih zahtevalo kriticno
branje, razumevanje informacij in njihovo smi-
selno predstavitev. Raziskano vsebino so nato
oblikovali v razstavne plakate in gradiva, ki so jih
predstavili soSolcem ter postavili na skupni raz-
stavi v prostorih Sole.

Dijaki so svoje teme predstavili tudi ustno celotne-
mu razredu. Tako so se preizkusili v prenosu znanja,
argumentiranju in javnem nastopaniju, hkrati pa so
aktivno prispevali k ozavesScanju vrstnikov. Raz-
prave, ki so sledile predstavitvam, so pokazale, da
imajo mladi veliko vprasanj, dilem in tudi izkusenj, o
katerih Zelijo spregovoriti v varnem okolju.

Projekt je imel vec¢plastne cilje - poleg ozavesca-
nja o Skodljivosti uporabe psihoaktivnih snovi in
posledic, ki jih le-te lahko povzrocijo na telesnem
in dusevnem zdravju, je dijakom omogocil aktivno
vlogo pri uc¢enju. Postali so soustvarjalci znanja, kar
je prispevalo k vecji notranji motivaciji, obcutku od-
govornosti in zavedanju o pomembnosti zdravega
zivljenjskega sloga.

Skupina dijakov 1. b razreda (Fotografiji: Arhiv SZS Ljubljana)
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Odzivi dijakov so biliiziemno pozitivni - poudarili so,
da so se skozi samostojno delo veliko naucili, teme
pa so jim postale blizje in bolj razumljive. TakSen
nacin dela jih je spodbudil k razmisljanju in odprti
razpravi o aktualnih izzivih mladostnikov. Razstava
je bila dobro sprejeta tudi med strokovnimi delavci
Sole, ki so jo prepoznali kot ucinkovit pristop k pre-
ventivi in razvijanju zdravstvene pismenosti.

Taksni dnevi so pomembni ne samo zaradi vsebine,
ampak tudi zaradi nacina, kako pristopimo k obcu-
tljivim temam. Ko mlade vkljucimo v proces ucenja
kot aktivne ustvarjalce znanja, jih opolnomocimo.
Namesto da bi PSA obravnavali zgolj kot prepove-
dano in nevarno, jih razumemo kot del SirSe slike
druzbenega zdravja, na katero lahko vplivamo le z
odprtim dialogom, strokovnim znanjem in empatic-
nim pristopom.

Projektna naloga in razstava o psihoaktivnih sno-
veh je dokaz, da lahko ze mladi dijaki aktivno pri-
spevajo k preventivnim dejavnostim in Sirjenju zna-
nja znotraj Solskega okolja. S pristopom, ki temelji
na sodelovanju, raziskovanju in izmenjavi znanja,
smo oblikovali izkusnjo, ki presega tradicionalne
ucne metode in gradi temelje za odgovorno ravna-
nje z lastnim zdravjem.

Vloga medicinskih sester pri preventivhem

delu na podrocju zasvojenosti je klju¢na - tako

v zdravstvenih ustanovah kot v izobrazevalnih
prostorih. Prav zato je pomembno, da kot stroka
podpiramo tovrstne iniciative in sodelujemo pri
gradniji druzbe, ki zna PSA prepoznati, razumeti

in se z njimi odgovorno spoprijeti.

Skupina dijakov 1. a razreda
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Vloga medvrstniske podpore pri krepitvi
dusevnega zdravja mladih

GLORIA SEPEC, BARBARA CESAR

Dusevno zdravje mladih (p)ostaja

vse bolj aktualna tema ne samo v
vzgoji in izobrazevanju, temvec tudi

v strokovni in zdravstveni javnosti.
Stevilo mladostnikov, ki se spopadajo z
dusevnimi stiskami, se je med pandemijo
covida-19 in po njej opazno povecalo,
stevilni pa kljub tezavam ostajajo

brez ustrezne podpore. Mladi se danes
srecujejo s stevilnimi izzivi: Solskimi
pritiski, negotovostjo glede prihodnosti,
vplivom druzbenih omrezij ter razli¢nimi
oblikami medvrstniskega nasilja. Prav
zato dusevno zdravje mladih postaja
prednostna tema, o kateri moramo
govoriti odprto, brez predsodkov in s
socutjem.

V luci teh izzivov je v zadnijih letih nastalo vec pro-
jektov, ki naslavljajo vprasanja duSevnega zdravja
in dobrega pocutja mladih. Eden izmed njih je tudi
mednarodni projekt Erasmus+ wExchange: Spod-
bujanje dusevnega zdravja in dobrega pocutja z
virtualno izmenjavo v srednjih Solah (Promoting
mental well-being through online exchange in
secondary schools), v katerem sodeluje tudi Sre-
dnja zdravstvena in kemijska Sola iz Novega mesta.
Projekt, ki ga sofinancira Evropska unija, poteka od
1. septembra 2022 do 31. avgusta 2025. Nosilec
projekta je Turku University of Applied Sciences
(TUAS) iz Finske. Med partneriji sodelujejo tudi Pie-
laveden yhtenaiskoulu (Finska), University of West
Attica (UNIWA) in 9th Junior High School Kallithe-
as "Manos Hatzidakis" (Gr¢ija), Nursing School of
Lisbon (ESEL) in School Centre Escolas de Santo
Antonio (Portugalska), Univerza v Novem mestu,
Fakulteta za zdravstvene vede (UNM FZV) ter Sol-
ski center Novo mesto, Srednja zdravstvena in ke-
mijska Sola (Slovenija).

Ué&ilnica na SZKS Novo mesto, virtualni tabor: Profesorici Maruga Mate&i¢ in Polona Kramar ter dijaki
Almina Muganovié, Karla Zobari¢, Eva Salamon, Lara Jontez, Alexei Bizjak (Fotografije: Barbara Cesar)

Dusevno zdravje ni le odsotnost bolezni, ampak
sposobnost posameznika, da se spopada z vsa-
kodnevnimi izzivi, vzpostavlja kakovostne odnose
in razvija svoje potenciale. Mladostnistvo je Se po-
sebej obcutljivo zivljenjsko obdobje, v katerem se
oblikujejo identiteta, samozavest in medsebojni
odnosi. Ce tezav ne prepoznamo dovolj zgodaj, jih
spregledamo oz. jih pripiSemo »najstniski fazi, lah-
ko to vodi v anksioznost, brezvoljnost, socialni umik,
dolgotrajne stiske ali celo hujSe dusevne motnje.

Cilji projekta wExchange so krepitev dobrega du-
Sevnega pocutja in spodbujanje pismenosti mla-
dih na podrocju dusevnega zdravja. Poudarek je
na zgodnjem prepoznavanju stisk, nadomescanju
predsodkov z razumevanjem, stereotipov z dejstvi,
tiSine z odprtim pogovorom ter razvijanjem podpo-
re in s tem zmanjsevanje stigme. Poseben pouda-
rek namenjamo pomenu medvrstniSke pomoci, saj
se mladi pogosto lazje zaupajo vrstnikom - tistim,
ki jih razumejo in s katerimi se lahko poistovetijo.
Klju¢no je, da imajo varen prostor za izmenjavo iz-
kusenj, izrazanje Custev in iskanje resitev. Tovrstne
aktivnosti krepijo ob¢utek pripadnosti, zmanjSujejo
izolacijo in pomagajo normalizirati pogovor o du-
Sevnem zdravju.

V okviru projekta smo s partneriji pripravili in izvedli
dva virtualna tabora in dve virtualni delavnici, v ka-
terih je sodelovalo 80 dijakov (v starosti od 13 do
15 let) iz Stirih drzav (20 iz vsake drzave). Na virtu-
alnih taborih so dijaki spoznavali pomen dobrega

duSevnega pocutja, pomen prepoznavanja stisk,
iskanja resSitev ter zmanjSevanja stigem, povezanih
z dusevnim zdravjem. V tem delu smo aktivnosti
pripravili partnerji v projektu, tj. srednjeSolski ucitelji
in predavatelji s fakultet. Teme so zajemale pet pod-
rocij, ki pomembno vplivajo na dusevno ravnovesje.
In sicer pocitek in sprostitev, hrana in prehranjeva-
nje, vadba in CujeCnost, ustvarjalnost in veselje ter
odnosi in Custva. V drugem delu so dijaki uporabili
pridobljeno znanje ter sami predlagali in pripravili tri
aktivnosti, ki so jih izvedli z vrstniki na svojih Solah.
Nato pa so pripravili Se dve aktivnosti, ki so jih izvedli
na virtualnih delavnicah. Cilj delavnic je bil, da dijaki
sami oblikujejo aktivnosti, ki se jim zdijo zanimive in
zabavne, jih sami predstavijo vrstnikom iz sodelujo-
Cih drzav in te aktivnosti tudi sami vodijo.

V zakljucnem delu projekta smo sodelujoci par-
tnerji na podlagi izvedenih aktivnosti in pridoblje-
nih izkusenj oblikovali Vodnik po metodi virtualne
izmenjave ter VodiC za izvajanje. Izvedli smo tudi
webinar za ucitelje na nacionalni ravni ter zakljucni
mednarodni seminar.

Skrb za duSevno zdravje mora (p)ostati nas vsak-
danjik tako doma kot v Solah in Sirsi druzbi. S so-
delovanjem v projektu smo spoznali, da so lahko
vrstniki pomemben most med stisko in strokovno
pomocjo in da je medvrstniska pomoc¢ dragoceno
dopolnilno orodje. Z empatijo, znanjem in odpr-
tostjo lahko skupaj ustvarimo okolje, v katerem se
mladi pocutijo sliSani, sprejeti in podprti.

Dijakinje Karla Zobari¢, Emina Mudanovié in Eva Salamon

Avgust, september 2025
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Prostovoljstvo kot steber dolgotrajne oskrbe:
primerjalna analiza in sistemska priporocila

LJILJANA LESKOVIC, SABINA KRSNIK,
KARMEN ERJAVEC,

UNIVERZA V NOVEM MESTU, FAKULTETA ZA
ZDRAVSTVENE VEDE

Uvod

Razprava o ucinkovitosti dolgotrajne oskrbe sta-
rejSih v Sloveniji se vedno bolj osredotoca na vio-
go prostovoljstva kot kljucnega dopolnila insti-
tucionalnim storitvam. Ob narasc¢ajoCem delezu
starejSih in omejenih ¢loveskih virih postaja nujno
vkljuciti nove druzbene skupine, zlasti mlade, Stu-
dente, zaposlene in upokojence. Projekt »Ocena
primerljivosti Slovenije s sosednjimi drzavami pri
zagotavljanju formalnih in neformalnih oblik pomo-
Ci za oskrbo starejSih« (V5 24070), ki sta gaizvajala
Univerza v Novem mestu, Fakulteta za zdravstvene
vede in Institut Antona Trstenjaka ter ga sofinan-
cirala ARIS in Ministrstvo za solidarno prihodnost,
je zastavil multidisciplinarno primerjalno studijo, v
kateri so obravnavali prakse iz Avstrije, Hrvaske,
Italije, Madzarske, Nemcije in skandinavskih drzav
ter jih podkrepili s fokusnimi skupinami klju¢nih
deleznikov ter spletno anketo med sto udelezenci.
Namen projekta je bil identificirati vrzeli v sloven-
skem sistemu in oblikovati priporocila za trajno-
stno krepitev prostovoljstva, ki bi razbremenilo
formalne zmogljivosti in hkrati okrepilo kakovost
zivljenja starejsih.

Metode

Raziskava je potekala v stirih fazah. Pri sistema-
ticnem pregledu literature in uradnih porocil iz-
branih drzav so se izluscili najbolj ucinkoviti modeli
usklajevanja formalnega in neformalnega sektorja.
Polstrukturirani intervjuji z mednarodnimi strokov-
njaki so prispevali oceno regulativnih, financnih
in organizacijskih izzivov, medtem ko so fokusne
skupine z delezniki iz socialnovarstvenih zavodoy,
nevladnih organizacij in med prostovoljci osvetlile
slovenske izzive na tem podrocju. Spletna anketa,
izvedena med tremi generacijami (16-24, 35-59,
60+), je merila pripravljenost, preference ter zazna-
ne ovire in motivatorje za prostovoljsko delo.

Kljuéne ugotovitve

Pripravljenost za vkljuCevanje v prostovoljske ak-
tivnosti je bila visoka - vec kot 80 % anketirancev
je izrazilo interes za obCasno ali kratkoro¢no sode-
lovanje, Se posebej pri druzabnistvu, spremstvu in
osnovni pomoci pri vsakdanjih opravilih. Kljub temu
jele priblizno 35 % udelezencev pripravljeno na ob-
veznost vsaj dveh ur tedensko, kar kaze na potrebo
po fleksibilnih modelih »mikro prostovoljstva«.

Pravnain financna negotovost sta se izkazali za naj-
vecjo oviro na makroravni. Medtem ko so v Nemciji
prostovoljci delezni pavsalnih letnih dodatkov, Slo-
venija nima podobnih davénih spodbud, zato 70 %
anketirancev ni dovolj motiviranih za dolgoro¢no
angaziranost.
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Na mezoravni je bilo zaznati pomanjkljivo usklaje-
vanje med socialnovarstvenimi zavodiin nevladnim
sektorjem. UdeleZenci fokusnih skupin so poudarili,
da manjkajo lokalne prostovoljske tocke, ki bi omo-
gocale centralno usklajevanje, evalvacijo in logi-
sti¢no podporo.

Izzivi na mikroravni so povezani s ¢asom, usposa-
bljanjem in mentorstvom. Vecina je poudarila, da je
kljuCna ovira pomanjkanje uvajanja, usposabljanja
in nadzora. Nezadostno je tudi usposabljanje za
specificna podrocja, kot sta oskrba ljudi zdemenco
in varstvo lastnega zdravja, kar zmanjSuje obcutek
kompetence.

Razlike v oceni spodbud med generacijami so bile
statisticno znacilne. Mladi so najbolj cenili formal-
no priznanje in certifikate, medtem ko je srednja
generacija v visoki meri poudarila nujo po podpo-
ri delodajalcev in moznost »prostovoljskih dni« v
okviru zaposlitve. Upokojenci so po drugi strani
iskali daljsa, redna vkljucevanja z moznostjo preno-
sa osebnih izkusenj in znanja na mlajSe generacije,
kar odraza velik strokovni in druzbeni potencial te
skupine.

Priporocila

V pravnem in regulacijskem okviru je klju¢no, da
Zakon o dolgotrajni oskrbi formalno prizna pro-
stovoljce kot dopolnilo profesionalnim storitvam,
vkljuéno z dolocCitvijo minimalnih standardov
usposobljenosti in mehanizmov za priznanje kom-
petenc. Na podrocju davéne zakonodaje je pripo-
roCljiva uvedba neobdavcenega »prostovoljskega
dodatka« po vzoru nemskega modela ter jasna na-
vodila za izplaCevanje in poroCanje znotraj Zakona
o prostovoljstvu. Obc¢inam bi bilo treba omogoditi,
da v okviru lokalnih odlokov sofinancirajo koordi-
nacijo, usposabljanje in simbolicna nadomestila
prostovoljcem.

Med financnimi spodbudami je smiselno opredeliti
pavsalno neobdavéeno nadomestilo, ki krije osnov-
ne stroske prostovoljskega dela, hkrati pa zagoto-
viti moznost odbitka dejanskih stroSkov znotraj
davcne zakonodaje.

Izobrazevalna partnerstva naj vkljucujejo prosto-
voline module v srednjeSolske in visokoSolske
ucne nacrte kot priznane oblike prakse, podprte s
prilagodljivimi urniki, kritiem strosSkov prevoza ter
mentorsko podporo, da se odpravijo logisti¢ne ovi-
re za dijake in Studente.

Nacionalni program usposabljanja »ProstoUspo-
sabljanje« mora zdruzevati modularni ucni nacrt,
ki zajema gerontologijo, demenco, komunikacijske
vescine in varstvo zdravja. Program naj vkljucu-
je akreditacijo udelezencev, redno mentorstvo in
refleksijske skupine, vse podprto z digitalno plat-
formo, ki omogoca dostop do gradiv, testiranje in
izmenjavo dobrih praks.

Organizacijska podpora je potrebna v obliki stalno
zaposlenih koordinatorskih mest prostovoljcev v
socialnovarstvenih zavodih, nevladnih organizacijah

in obcinah. Lokalni prostovoljski centri ali tocke naj
skrbijo za centralno usklajevanje, logisticno pod-
poro in psihosocialno spremljanje prostovoljcev.
Interne smernice naj opredelijo postopke uvajanja,
varnostne standarde in merila kakovosti.

Inovativni medgeneracijski modeli, kot so casovne
banke za izmenjavo prostovoljnih ur in medgene-
racijski centri, ki povezujejo vrtCevske, Solske in
seniorske dejavnosti, bi lahko krepili druzbeno po-
vezanost. Razvijajo se lahko tudi sosedske mreze
pomoci, ki prebivalcem omogocajo preproste obli-
ke solidarnosti, kot je program »dve uri za socClove-
ka tedensko«.

Pomemben del krepitve prostovoljstva je promo-
cija in ozavescanje. Redne medijske kampanje, di-
gitalni portal »prostovoljska pisarna na daljavo« in
lokalni dnevi prostovoljstva, kot so sejmi priloznos-
ti, bi lahko spodbujali prepoznavnost in dostopnost
prostovoljskih dejavnosti.

Zakljucek

Predlagani nabor ukrepov, ki segajo od pravno-
-regulacijskih sprememb do vzpostavitve lokalnih
prostovoljskih tock, tvori celostno strategijo za dol-
gorocno krepitev prostovoljstva v dolgotrajni oskr-
bi. TakSen pristop ne le razbremeni institucionalne
zmogljivosti, temvec¢ tudi krepi medgeneracijsko
povezanost in bogati zivljenjske izkusnje vseh ude-
lezencey, kar je v duhu evropskih nacel socialne
vklju¢enosti in solidarnosti. Ob tem pa je treba jas-
no poudariti, da prostovoljci ne morejo nadomestiti
strokovno usposobljenih kadrov priizvajanju speci-
aliziranih zdravstvenih in socialnih storitev.

KLJUCNE UGOTOVITVE

Vec kot 80% izraza
pripravljenost na
obcasne aktivnosti

Le 35% pripravljenih
na vsaj 2h/teden

Pravna ureditev
in regulatorni izzivi

Potreba po
koordinatorju
prostovoljcev

Banke Casa,
medgeneracijski
centri itd.

i IO &



NARAVNO IN KOMPLEMENTARNO

POSKRBIMO ZA SVOJA STOPALA, 2. DEL

Bosonoga hoja - zakaj pa ne?

MIRJANA GRASIC, NIYAMA IN ZALA MARN

V naravi se je najlepse sprehajati bos.

Potrebujemo kar nekaj poguma, da

sezujemo varno obutev, toda nagrajeni

Zacne$ preprosto tako, da pois¢es primerno
podlago in se sezujeS. Naredi nekaj korakov,
vztrajaj mogoce nekaj minut. Postopoma po-
daljsuj ¢as.

Ce obéutis nelagodije ali bole¢ino, skrajsaj ¢as
ali si privosci odmor. Nikoli ne pretiravaj. Vedno
imej pri sebi komplet nogavic in Cevljev, da se

Utrip

Poletni meseci so idealni, da se sezujes! A tudi
vsi ostali letni ¢asi so primerni. Naj bo po travi,
plazi, polju, reki ali gozdu. Vseeno kje, daje le ¢im
vec in ¢im bolj pogosto.

Dvigni svojo odpornost, umiri svoj um in zmasi-
raj svoja stopala s travnimi bilkami, kamencki,
vejicami, listiem. Zemlja se veseli dotika tvojih

45

smo s Cisto novimi izkusnjami. Trava,
pesek, zemlja, gozdne poti — kon¢no
lahko spet zacutimo svoje noge. Ob
bosi hoji postanemo veliko bolj prisotni,
pozorni, €ujeci. Osredotoc¢imo se na

lahko obuje$. Ne dovoli, da noge postanejo pre- nog. Stopi ponosno v svet in si dovoli, da ga za-

vec razbolele ali prehladne. res zacutis pod nogami.

Naslednijic¢: Prikaz samomasaze stopal vdomacem okolju

vsak korak, kar poskrbi za prijetno
sproscanje.

Cevlji so sicer super iznajdba, ampak stalno »oble-
Cena« stopala postanejo razvajena in naravna
odpornost telesa se s pomanjkanjem drazljajev
zmanjsa. Posledi¢no postanemo bolj neodporni. V
obutvi stopala izgubijo svojo proznost in funkcijo,
zato lahko nastanejo nepravilnosti oziroma de-
formacije. Le-te vplivajo na sklepe in posledicno
na mobilnost celotnega telesa. Bosonoga hoja je
izredno zdrava za naSa stopala, saj poskrbi za ak-
tivacijo tkiv, ki v Cevljih ne opravljajo vseh svojih
funkcij. Proprioceptorji bosih stopal dobijo veliko
vec stimulacije kot tisti, ki so »skriti« v evljih.

Bosonoga hoja ima veliko koristi. Naj nastejemo
nekaj pomembnejsih:
stimulira refleksne cone na podplatih,
pospesuje cirkulacijo,
krepi misice stopal in povec¢a moc gleznja,
omogoca boljSe ravnotezje,
skrbi za razvoj zdrave oblike stopal,
pripelje nas v stik z zemljo,
krepi imunski sistem,

poveca raven energije.

Ze stoletja je znano, da imajo tla posebno vrsto
zdravilne energije in so temelj nase povezanosti z
naravo.

KAKO SE LOTITIBOSONOGE HOJE?

Zaceti je treba postopoma. Zmernost in previ-
dnost sta obvezni. Priporocljivo je, da se izogi-
bas temperaturnim ekstremom in ostrim pred-
metom.

Prakticiraj jo na naravnih, poraslih, mehkih pod-
lagah (travnik, vrt, mivka, listje, gozdne poti ...).
I1zogibaj se ravnih in trdih povrsin (beton, asfalt,
ploscice ...).

Ce nimas priloznosti v naravi, lahko za stopala
poskrbis tudi doma. Naberi si kamencke (stor-
ze, koruzo ..), stresi jih v Skatlo (na brisaco) in
poskusi zmasirati stopala s hojo po tem.

SPARKASSE S
FIT racun z

stroskov

Edinstven transakcijski ratun BREZ STROSKOV
VODENUJA, dokler imate povpre€no stanje na
vasem racunu vsaj 1.000 €* FIT finance za FIT
zivljenjski slog.

** V/ kolikor bo v obragunskem obdobju (. od zadnjega dne preteklega meseca do
‘ega mese em racun povprecno

stanje vigje od zneska 1. z

paketnega transakcijskega racuna ne

Potrosniski krediti brez stroSkov vodenja
kredita in s polovi¢nimi stroski odobritve.”

HITRO @ UGODNO OSEBNO

V 1dnevu Po ugodnih pogojih
vam odobrimo in brez skritih s
potrogniski kredit

Finanéni svetovalec

izpolnitev vasih Zelja.

Pridobite ponudbo
na SPLETU

#VerjemiVase
#BodiFIT

ivni izradun akcij 8nis kredita s fiksno letno obrestno mero.

Znesek | Odplaciina | Fiksna letna | Stroski [ Mesecni stroski [ Mesecni Meseéna | EOM | Skupni
kredita [ doba obrestna | odobritve | vodenja kredita | stroski anuiteta znesek za
mera vodenja TRR placilo

15000 € | 71t 45% 15750 € [ 0,00 EUR 280¢€ 20850 € | 5345% | 17.912.89 €

mera (EOM) v

é & 1.3.2025, 8 énih storitev in
3.2025, in znasa 5,345 %. EOM ki

Sini 17.912,89 EUR e VKIut:

zapl

vodenja

kredita . ki imajo 0z. bodo o
nanj i plago oz. pokojnino. Vigina iga,

Avgust, september 2025
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NAGRADNA KRIZANKA
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bone in izdelke z

KUPOMN 10%

4 CELOTEN NAKUP

T4 MA VSE TOSAMINE BLAGOVNE ZNAMKE

zaklen

378389085 " 899213
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ceno,
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KUPON 15%

838985 " 888220

LOVALNI

.

LJUBLJANA

AT

MARIBOR

Jozdarskn wico 4,

KOPER
B

Ska ulica 19

o @1 77 77 380

www.tosamashop.si

Naravna moc¢ za obnovo
in zascito koze: Vivamel
Skin Barrier

Mazilo Vivamel Skin Barrier je
vec kot le mazilo; je popolna
reSitev za obnovo in zascito
tanke in razdrazene koze, koze
po zacelitvi rane ter zasciti
okolice rane. Vsebuje sestavine,
ki so 100-odstotno naravnega
izvora: 40 % je kostanjevega
medu, 16 % bio Cebeljega voska
in 44 % bio olja jojobe. Mazilo
na kozi ustvarja neugodno
okolje za rast mikroorganizmoy,
spodbuja obnovo koze,
uravnava njeno vlaznost ter jo

mehca in 8Citi.

Pravilne resitve - geslo nagradne
krizanke nam posredujte do

20. septembra na naslov
Zbornica - Zveza, Ob Zeleznici 30
A, 1000 Ljubljana ali po e-posti
na naslov clanarina@zbornica-
zveza.siinizzrebali bomo 6
nagrajencev. Med pravilnimi
reSitvami bomo izzrebali 6
nagrad, ki jih prispeva Tosama

d. 0. 0. Vrednost dveh prvih
nagrad predstavlja storitev ali
izdelek v okvirni vrednosti 30,00
evrov za posamezno nagrado,
vrednost dveh drugih nagrad
predstavlja storitev ali izdelek v
okvirni vrednosti 20,00 evrov za
posamezno nagrado, vrednost
tretje nagrade pa predstavlja
storitev ali izdelek v okvirni
vrednosti 10,00 evrov.

Nagrajenke nagradne krizanke
Tosame d. o. o. junijske in julijske

Stevilke Utripa so:

Metka Otrin, 1275 Smartno pri Litiji

Brigita Stojnsek, 3241 Podplat

Natali Pozinel, 5275 Godovié

Vlasta Kelemina, 2394 Kotlje

Damjana Drobni¢, 8000 Novo mesto

Ana Zupan, 4260 Bled

Geslo oziroma pravilna resitev

nagradne kriZzanke se glasi:

VIR 1Z TOSAME.



IZOBRAZEVANIJA

Utrip «

DATUM, KRAJ, LOKACIJA DOGODKA

ORGANIZATOR

.-"""“'-\
-'f' ‘h \ Sekcija medicinskih sester
{ - v promociji zdravja in
\ zdravstveni vzgoji
.,

Zbornica-Zveza,

Strokovna sekcija MS in

ZT v dermatovenerologiji
Ljubljana in UKC Ljubljana
(Dermatoveneroloska klinika).

i g
T
i Zbornica - Zveza, Sekcija
medicinskih sester in
o zdravstvenih tehnikov v

psihiatriji

TEMA SRECANJA

SKRB ZA VAROVANIJE IN KREPITEV
DUSEVNEGA ZDRAVIJA IZVAJALCEV
ZDRAVSTVENE NEGE:

»KAKO POSTAVITI MEJE IN SE
NAUCITI RECI NE«

PROGRAM ZA PRIDOBITEV
SPECIALNIH ZNANJDMS S
PODROCJA ZDRAVSTVENE NEGE V
DERMATOVENEROLOGLI.

KONGRES DUSEVNEGA ZDRAVJA
2025

Se vet informacij o izobrazevanju najdete na nasi spletni strani
www.zbornica-zveza.si/izobrazevanja/, do katere pridete tudi s QR kodo.

Cetrtek, 23.10.2025.

30. september 2025 ob 16. uri,
Zbornica - Zveza, Ob zeleznici 30a,
Ljubljana

V oktobru, novembru in decembru
2025 v Ljubljani, v predavalnici
Dermatoveneroloske klinike.

10. oktober 2025, Maribor, Kongresni
center Habakuk, Pohorska ulica 59,
2000 Maribor

PROGRAM IZOBRAZEVANJA

IN REGISTRACLIA
ZDRAVSTVENA OBRAVNAVA =
PACIENTA ZMOZGANSKO KAPJOy  Celrtek 18.september 2025, . o .
DMSBZT Maribor URGENTNEM CENTRU - 0d 16.00 do 19.00, Program je v celoti objavljen na spletni
) R . prostori DMSBZT Maribor strani drustva: www.dmsbzt-mb.si
Maja Gradisnik, mag. zdr. nege, Urska . o .
. (Ul. Heroja Jevtica 5, 2000 Maribor)
Fekonja, mag. zdr. nege
Termini izobrazevanj:
prostori DMSBZT Maribor Enodnevno strokovno izpopolnjevanje
(Ulica heroja Jevtica 5, Maribor): je namenjeno zaposlenim v
DMSBZT Maribor OBVEZNE VSEBINE: TPO Z AED petek, 19. september, el izl il el
petek, 10. oktober, . . ’
Vec o programu preberite na spletni
petek, 14. november, strani drustva: www.dmsbzt-mb.si
petek, 12. december.
L < . Enodnevno strokovno
;Ler;n;rgrlizgl\t;l?éez?lr\lljléribor izpopolnjevanje je namenjeno
zaposlenim v zdravstveni in babiski
DMSBZT Maribor OBVEZNE VSEBINE: KAKOVOST IN (Ulica heroja Jevti¢a 5, Maribor): n e';i ter oskrbi
VARNOST V ZDRAVSTVU . )
Cetrtek, 25. september,
petek, 21. november. Vec o programu preberite na spletni
T ' strani drustva: www.dmsbzt-mb.si
Termini izobragevany: Enodnevna uc¢na delavnica je
(prostori DMSBZT M-aribor namenjena diplomiranim medicinskim
Ulcanerioovicas, Marbor: e yveferenco ambulntan
B EIE7A LT 0eT EIE_\Z’.I(.:B:NI.S;I’ADOSKOPSKA Cetrtek, 25.9.2025, zavodih in diplomiranim babicam.

Vec o programu preberite na spletni
strani druStva: www.dmsbzt-mb.si

Program izobraZevanja je objavljen
na spletni strani Zbornice - Zveze.
Pohitite s prijavo, saj je Stevilo mest
omejeno (45).

Program je namenjen dipl. m. s./ dipl.
zn., SMS, TZN in razli¢nim strokovnim
sodelavcem, ki delujejo na podrocju
dusevnega zdravja. Program
izobrazevanja bo objavljen na spletni
strani Zbornice - Zveze.

Avgust, september 2025
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Zbornica zdravstvene in babiSke nege Slovenije - Zveza strokovnih drustev
medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Slovenije

STALNA DELOVNA SKUPINA ZA PALIATIVNO ZDRAVSTVENO NEGO IN OSKRBO

Izobrazevanje za pridobitev specialnih znanj iz paliativnhe oskrbe za izvajalce
zdravstvene in babiske nege

Stalna delovna skupina za paliativno zdravstveno nego in oskrbo pri Zbornici - Zvezi organizira izobrazevanje za pridobitev specialnih znanj iz palia-
tivne oskrbe zaizvajalce zdravstvene in babiske nege.

Namen strukturiranega izobrazevalnega programa za izvajalce zdravstvene in babiske nege iz specialnih znanj v paliativni oskrbi je usposobiti izvajal-
ce zdravstvene in babiske nege za poglobljeno profesionalno delo na podrocju paliativne oskrbe. Paliativna oskrba mora biti zagotovljena za vse, ki jo
potrebujejo, ne glede na starost, spol, raso, versko prepricanje ali vrsto/stadij neozdravljive bolezni.

Cilji izobrazevanja:

GLAVNA UREDNICA: Anita Prelec / ODGOVORNA UREDNICA: Ksenija Pirs / UREDNISKI ODBOR: Marjeta Berkopec, mag. Andreja Krajnc, Tea Bevk, Tadeja Drenovec, Zala Marn, Natasa Radovanovic
/ STROKOVNA RECENZIJA: Anita Prelec / LEKTORIRANJE: Jelica Zalig Grce / NAKLADA: 16.400 izvodov / NASLOV UREDNISTVA: UTRIP, Ob Zeleznici 30 a, Ljubljana, Tel. $t: 01 544 5480, F: 01
544 5481 / TRR Zbornice - Zveze pri NLB, d. d., poslovalnica Tavcarjeva, Ljubljana, Stevilka: SI56 0201 5025 8761 480 / OGLASI: Zbornica zdravstvene in babiSke nege Slovenije - Zveza strokovnih
drustev medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Slovenije, Tel. st. 01 544 5480, F: 01 544 5481, trzenje@zbornica-zveza.si / OBLIKOVANJE IN PRIPRAVA ZA TISK: Barbara Kralj PRELOM
d. 0.0, www.prelom.si / TISK: Salomond. o.0./ SPLETNA STRAN ZBORNICE - ZVEZE: www.zbornica-zveza.si, Utrip (online) / ELEKTRONSKI NASLOV UTRIPA: utrip@zbornica-zveza.si/ SPREMEMBO SVOJIH OSEBNIH
PODATKOV (naslov, priimek...) POSLJITE NA NASLOV: clanarina@zbornica-zveza.si, ISSN 1581-3738 / REVIJA IZIDE 6-KRAT LETNO. / Datumizida: 5.8.2025 / FOTOGRAFIJE ZA NASLOVNICO: Mladi, znanje in odgovornost
- ob dnevu boja proti zlorabi psihoaktivnih snovi (Fotografija: Arhiv SZS Ljubljana) / Slovesna podelitev dokazil o uspesno opravljenih specialnih znanjih (Fotografija: Arhiv Zbornice - Zveze) / Otvoritev kongresa ESA-TOA-
AAPOS 2025, Oliver Erth, dr. med., predsednik ESA (Fotografija: Andreja Udov¢, Marijana Tomc)

spoznati usmeritve razvoja, pomen, organizacijo in cilje
organizirane paliativne oskrbe;

uporabljati paliativni pristop - temeljne sestavine pali-
ativne oskrbe v okolju, kjer so neozdravljivo bolni, dru-
zinski ¢lani/bliznji;

povecati fizicno udobje bolnikov v celotnem procesu
njihove bolezni;

prepoznati psiholoske potrebe bolnikov;

prepoznati socialne potrebe bolnikov;

prepoznati duhovne potrebe bolnikov;

odzivati se na potrebe druzinskih oskrbovalcev glede
na kratko-, srednje- in dolgorocne cilje oskrbe bolnika;
odzivati se na izzive klinicnega in eticnega odloc¢anja v
paliativni oskrbi;

voditi celovito koordinacijo oskrbe in interdisciplinar-
no timsko delo v vseh okoljih, kjer se izvaja paliativha
oskrba;

razviti medosebne in komunikacijske sposobnosti,
ustrezne za paliativho oskrbo;

spoznati tehnike in mehanizme za preprecevanje in laj-
Sanje stresa ter lastne izgorelosti.

Judita Slak,

predsednica Stalne delovne skupine za
paliativnho ZNO

Ciljni udelezenci izobrazevanja: Diplomirane medicinske sestre/zdravstveniki in di-
plomirane babice/babicarji, tehniki zdravstvene nege, ki izvajajo zdravstveno in ba-
biSko nego na vseh ravneh izvajanja zdravstvene dejavnosti.

Lokacija, obseg izobrazevanja in pogoji za pridobitev priznanja o specialnih zna-
njih: Izobrazevanje bo potekalo v prostorih Zbornice - Zveze, on-line in v ucnih ba-
zah; obsega 151 ur, od tega je 21 ur usposabljanja v u¢nih bazah. Pogoji za pridobitev
priznanja o specialnih znanjih v paliativni oskrbi za izvajalce zdravstvene in babiske
nege: 80-% prisotnost na predavanijih, 100-% prisotnost na klini¢nih vajah; pozitivna
ocena pri preverjanju znanja in pri pisnem izdelku z ustno predstavitvijo. Sistematiza-
cija delovnhega mesta po uspesSno opravljenem izobrazevaniju je opredeljena v Kolek-
tivni pogodbi za zaposlene v zdravstveni negi.

Cas izobrazevanja: |zobraZevanje bo potekalo ob sobotah: 27.9.,4.10.,18.10.,8.11.,
22.11,6.12,20.12.2025in 10. 1, 24. 1. in 7. 2. 2026; od 8. do 17. ure. Pridrzujemo
si pravico do spremembe datumov izobrazevanja v primeru potrebe po dogovoru z
udelezenci izobrazevanja. Prakticno usposabljanje bo potekalo februarja in marca
2026 po dogovoru z udelezenci in u¢nimi bazami.

Stevilo udelezencev: do 25 udelezencev v skupini, minimalno 20 udelezencev v skupini.

Cena: 1.600 EUR z vklju¢enim DDV; v ceno so vkljuceni predavanja, usposabljanje v
ucnih bazah, gradivo, potrdilo o opravljenih specialnih znanjih in pogostitev.

Prijave sprejemamo do 14. septembra 2025 oziroma do zapolnitve razpolozljivih mest
na spletni strani Zbornice - Zveze: wwww.zbornica-zveza.si pod E-PRIJAVNICA.

Dodatne informacije so na spletni strani Zbornice - Zveze in na e-naslovu:
jslak64@gmail.com

Anita Prelec,

predsednica Zbornice - Zveze



